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अÅय± का संबोधन  
िÿय शेयरधारकŌ,  

 
िव° वषª 2017-18 के िलए नेशनल हाई Öपीड रेल कॉपōरेशन िलिमटेड कì इस दसूरी वािषªक सामाÆय बैठक म¤, म§ आप 

सभी का हािदªक अिभनंदन करता हó।ँ  

 
कंपनी बनाए जान ेके बाद स ेकंपनी के िलए यह काम करन ेका दसूरा वषª ह।ै समी±ाधीन वषª के दौरान, आपकì कंपनी न े

तकनीकì, पयाªवरणीय, भिूम– अिधúहण एवं सामािजक Öतर, सभी मोचŎ पर मबुंई– अहमदाबाद हाई Öपीड रेल (एम ए एच 

एस आर) पåरयोजना के िøयाÆवयन पर परूी िनķा के साथ काम करना शŁु कर िदया ह।ै  

 
कंपनी न ेआवÔयक सलाहकारŌ कì भी िनयिुĉ कì ह।ै अिंतम Öथल सव¥±ण एवं भ–ू तकनीकì जांच कì गई ह,ै तकनीकì 

मानकŌ को अिंतम łप िदया गया ह।ै एच एस आर ÿिश±ण सÖंथान के िलए योजना एवं िडजाइन तैयार कर िलया गया ह।ै 

 
भूिम अिधúहण के िलए, दो– आयामी ŀिĶकोण अपनाया ह ै अथाªत भूिम के िलए मआुवज े के अितåरĉ कंपनी न े

पåरयोजना से ÿभािवत होन ेवाले लोगŌ (पी ए पी) के िलए पनुवाªस योजना भी बनाई ह।ै इसम¤ न िसफª  भिूम के ÖवािमयŌ 

(मािलकŌ) को शािमल िकया जाएगा बिÐक ऐस ेिकराएदारŌ, अवैध िनवािसयŌ आिद को भी शािमल िकया जाएगा िजनकì 

आजीिवका मु´य łप स े अिधúहण हते ु ÿÖतािवत भिूम पर िनभªर हो। आपकì कंपनी ÿÂयेक पी ए पी को पाýता काडª 

(एÆटाइटÐमÆट काडª) दगेी िजसम¤ उन सभी वÖतुओ ंकì सचूी दी गई होगी िजसके िलए पी ए पी को मुआवजा िदया जाना ह।ै 

मआुवजे कì ÿिøया कì िनगरानी कì भी योजना ह।ै  

 
पयाªवरण के िलए, आपकì कंपनी व±ृŌ को काटने कì बजाए उनके ÿÂयारोपण कì अतंरराÕůीय तकनीक को अपना रही ह।ै 

इस तकनीक म¤ पड़े के चारो तरफ खदुाई कर उसे जड़ स ेबाहर िनकाला जाता ह ैऔर िफर अÆय उपयुĉ Öथल पर ल ेजाकर 

लगा िदया जाता ह।ै तकनीक हाइűोिलक िलÉटसª और ए³Öकवटेर वाले "ůी Öपडे" नाम कì मशीन का ÿयोग करती ह।ै व±ृŌ 

को नए Öथान पर लगान ेके पहले चरण म¤, 2500 व±ृŌ को दसूरे Öथान पर लगाया जाएगा। ऐसी तकनीक का ÿयोग पयाªवरण 

पर पड़न ेवाले नकाराÂमक ÿभाव को Æयूनतम बनान ेम¤ मदद करता ह।ै  

 
सामािजक Öतर पर, आपकì कंपनी ने Öथानीय लोगŌ Ĭारा उठाए गए िविभÆन मागंŌ जैसे िश±ा, शĦु पयेजल, ÖवाÖÃय 

सवेाए,ं Öव¸छता आिद पर भी Åयान िदया ह।ै आपकì कंपनी इन आकषªक एवं सामािजक Öतर पर ÿासंिगक पåरयोजनाओ ं

का िøयाÆवयन कर पåरयोजना Öथल के आस–पास कì आबादी के िनवाªह पåरिÖथितयŌ म¤ सधुार लाने हते ुिविभÆन उपायŌ 

को अपनाने के िलए ÿितबĦ ह।ै   
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िव°  

आपकì कंपनी संयĉु ±ेý म¤ भारत सरकार (जीओआई), गुजरात सरकार (जीओजी) और महाराÕů सरकार (जीओएम) के 

साथ िहÖसेदारी सहभािगता वाली िवशेष ÿयोजन माÅयम ह।ै  

 
31 माचª 2018 तक, ÿद° शेयर पूंजी (पेड– अप कैिपटल) (भारत सरकार और गुजरात सरकार का योगदान) 655 करोड़ 

Łपये कì थी। वषª समाĮ होन ेके बाद, भारत सरकार और गुजरात सरकार ने कंपनी के ÿद° शेयर पूंजी म¤ øमशः 650 करोड़ 

Łपये और 100 करोड़ Łपये और िदए।  

 
समी±ाधीन वषª के दौरान, चूंिक आपकì कंपनी न ेÓयावसाियक संचालन अब तक शŁु नहé िकया ह ैइसिलए उस े िकसी 

ÿकार कì संचालन आय नहé हòई ह।ै  
 

मानव संसाधन  

आपकì कंपनी अपने कमªचाåरयŌ कì ÿिश±ण संबंधी आवÔयकताओ ंका बहòत Åयान रखती ह।ै आपकì कंपनी शŁुआत म¤ 

ůैक म¤टेनसª, िसµनल म¤टेनसª आिद जैसे अÆय ®ेणी के कमªचाåरयŌ के साथ बुलटे ůेन के करीब 56 űाइवरŌ और 50 Öटेशन 

माÖटसª कì िनयिुĉ करन ेऔर जापान म¤ उÆह¤ ÿिशि±त करन ेका इरादा रखती ह।ै बाद म¤, वडोदरा म¤ ÿÖतािवत ÿिश±ण 

सÖंथान भिवÕय म¤ एच एस आर ÿिश±ण आवÔयकताओ ंका ÿिश±ण क¤ þ बनगेा।  

 
आपकì कंपनी न ेअपने कमªचाåरयŌ को जापान के ÿितिनिधयŌ/ जापान के तकनीकì िवशेष²Ō के ÿितिनिधमंडल और एच 

एस आर िवशेष²Ō के साथ बातचीत करने म¤ स±म बनान ेके िलए जापानी भाषा म¤ बुिनयादी ÿिश±ण दनेा शŁु कर िदया ह।ै  

 

अिभÖवीकृित  

हजारŌ मीलŌ कì याýा पहले कदम स ेशŁु होती ह।ै आपकì कंपनी न ेअपनी याýा शŁु कर दी ह ैऔर मागª ÿशÖत करन ेवाले 

कदम उठाए जा रह े ह§। म§ कंपनी के सगंठनाÂमक लàय कì ÿािĮ हते ु कंपनी और उसके कमªचाåरयŌ के िलए सफल एवं 

आशाजनक सफर कì कामना करता हó।ँ  

 

म§, िनदशेकŌ के मंडल और कंपनी कì तरफ स,े कंपनी स े जड़ेु सभी लोगŌ– रेल मंýालय, महाराÕů एवं गुजरात सरकार¤, 

जापान सरकार, जे आई सी ए, जे ई टी आर ओ, ज ेआर ईÖट, डी आई पी पी, नीित आयोग और सभी शेयरधारकŌ का उनके 

मूÐयवान समथªन एवं सहयोग के िलए परेू Ńदय स ेआभार Óयĉ करता हó।ँ हम आपके िनरंतर सहयोग कì कामना करते ह§।  

  
हÖता./- 

िदनांकः 24 िसतंबर 2018            (अĵनी लोहानी)  
Öथानः नई िदÐली           अÅय±  
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निदेशकों की रिपोर्ट 

विविष्ट िेयरधारकों 

 

आपकी कंपनी के वनदिेकों को वित्त िर्ष 2017-18 के विए कंपनी के मामिों पर अपनी वितीय ररपोर्ष प्रस्ततु करने में बेहद खिुी हो रही 

ह।ै  

 

कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 2(45) के प्रािधानों के अनुसार नेिनि हाई स्पीड रेि कॉरपोरेिन विवमरे्ड (एनएचएसआरसीएि) 

एक सरकारी कंपनी ह ैऔर भारत सरकार, गजुरात सरकार एि ंमहाराष्ट्र सरकार की क्रमिः 50:25:25 के अनपुात में वहस्सेदारी िािा 

संयकु्त उपक्रम ह।ै  

 

एनएचएसआरसीएि भारत की पहिी हाई स्पीड रेि पररयोजना अर्ाषत मुंबई– अहमदाबाद हाई स्पीड रेि पररयोजना (एमएएचएसआर 

पररयोजना) का वक्रयान्ियन कर रहा ह।ै यह पररयोजना जापान की विनकनसेन तकनीक पर आधाररत ह ैवजसके विए 12 वदसंबर 2015 

को भारत और जापान के बीच एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर वकया गया र्ा। एमएएचएसआर पररयोजना यात्री पररिहन के क्षेत्र में 

स्िदिेी अत्याधवुनक तकनीक होगी जो न वसर्ष  रोजगार के अिसर पैदा करेगी बवकक दिे के आवर्षक विकास में भी तेजी िाएगी।  

 

परियोजिा की नथिनि 

क. अवलोकि   

एमएएचएसआर पररयोजना मुंबई के बांद्रा कुिाष कॉम्प्िेक्स से िरुु होगी और अहमदाबाद के साबरमती रेििे स्रे्िन के पास 

समाप्त होगी। इसका मागष (508.09 वकमी) गजुरात (8 वजिों में 349.03 वकमी), दादरा और नगर हिेिी (4.30 वकमी) और 

महाराष्ट्र (3 वजिों में 154.76 वकमी) से होकर गजुरेगा। इस हाई स्पीड रेिकॉररडोर में 12 स्रे्िन होंगे यावन मुंबई, ठाणे, विरार, 

बोइसर, िापी, वबविमोरा, सरूत, भरूच, िडोदरा, आणदं, अहमदाबाद और साबरमती। इसके अवतररक्त, तीन वडपो बनाए जाने 

का भी प्रस्ताि ह ैयावन पहिा वडपो ठाण ेमें, दसूरा वडपो और िकष िॉप साबरमती में और तीसरा अस्र्ायी वडपो सरूत में। इस 

पररयोजना की अनमुावनत िागत 1,08,000 करोड़ (िगभग) रुपये ह।ै   

 

14 वसतंबर 2017 को भारत और जापान के माननीय प्रधानमंवत्रयों िारा साबरमती, गजुरात में इस पररयोजना का वििान्यास 

वकया गया र्ा।  
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वापी में प्रस्ताववत एचएसआर स्टेशन 

ख. सलाहकािों की नियुनि  

इस िर्ष आपकी कंपनी ने वनम्पनविवखत कायों के विए सिाहकारों की वनयवुक्त की हःै  

i) सामावजक प्रभाि आकिन एिं भवूम अवधग्रहण (जनू 2017 में)  

ii) प्रविक्षण संस्र्ान के विए पयषिेक्षण सिाहकार (वसतंबर 2017 में)   

iii) ऊजाष स्रोत प्रबंधन अध्ययन (अगस्त 2017 में)  

 

ग. अंनिम थिल सवेक्षण एवं भू–िकिीकी जांच  

परेू रास्ते के विए अवंतम स्र्ि सिेक्षण (एर्एिएस) को परूा कर विया गया ह।ै ज्यादातर मागों के विए भ–ूतकनीकी जांच 

(जीआई) परूी की जा चकुी ह।ै  

िर्ष के दौरान वकए गए प्रमखु सिेक्षण कायों की मखु्य वििेर्ताएं हैं–  

i) िाइर् वडरे्क्िन एंड रेंवजंग (एिआईडीएआर) सिेक्षण, जो मागष की रूपरेखा तैयार करने के विए महत्िपणूष होता ह–ै 

परूा कर विया गया ह ै और वजसके आंकडे़ जनरि कंसकर्ेंर््स अर्ाषत जापान इरं्रनेिनि कंसकर्ेंर् कंसोवर्षयम 

(जेआईसीसी) को अपै्रि 2017 में द ेवदए गए हैं।  

ii) वडर्रेंवियि ग्िोबि पोवजिवनंग वसस्र्म (डीजीपीएस) सिे– परूा कर विया गया ह ैऔर आंकडे़ अपै्रि 2017 में 

जेआईसीसी को द ेवदए गए हैं।   

iii) भ–ूतकनीकी जांच– परूा कर िी गई ह ैऔर आंकडे़ र्रिरी 2018 में जेआईसीसी को द ेवदए गए हैं।   

iv) प्रमखु पिुों का जिविद्यतु सिेक्षण– परूा कर विया गया ह ैऔर आंकडे़ वदसंबर 2017 में जेआईसीसी को दे वदए गए 

हैं।   

v) भवूम पर और भवूमगत उपयोवगता मानवचत्रण परूा कर विया गया ह ैऔर आंकडे़ जनवरी 2018 में जेआईसीसी को द े

वदए गए हैं।    
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vi) समदु्र के भीतर सरंुग (ठाणे क्रीक में) की स्रै्वर्क ररफै्रक्िन रे्स्र्– परूा कर विया गया ह ै(वदसंबर 2017 में) और ररपोर्ष 

का मसौदा जनरि कंसकर्ेंर््स को द ेवदया गया ह ै(र्रिरी 2018 में) ।  

vii) एमएएचएसआर पररयोजना के सुरवक्षत संचािन हते ुरेवडयो वफ्रक्िेंसी के विए िाइसेंस प्राप्त कर विया गया ह।ै  

 

घ. िकिीकी मािकों को निर्ाटरिि कििा  

विवनदिेों और मानकों के विए वनयमाििी (एमएसएस), वजसमें रैक, स्रे्िन, पथृ्िी की संरचना, पिु, संचािन वनयतं्रण कें द्र 

(ओसीसी), चि स्र्ॉक, वबजिी आपवूतष प्रणािी, वसग्नविंग और रे्िीकम्पयवुनकेिन जैसे अध्याय हैं, को अंवतम रूप द े वदया 

गया ह ैऔर 2017-18 में जापान में वििेर् सवमवत िारा अनमुोवदत कर वदया गया ह।ै  

 

ङ. भूनम अनर्ग्रहण  

िर्ष के दौरान, हाई स्पीड रेि मागष वजन 12 वजिों से होकर गजुरेगा, उन सभी के विए भवूम अवधग्रहण योजना बना िी गई ह ै

और संबंवधत वजिा प्रिासन को द े दी गई ह।ै ितषमान अनमुानों के अनसुार, कुि 1434.28 हके्र्/ 8878 भखूंड (अर्ाषत 

411.91 हके्र्/1915 भखूंड– िन/ रेििे/ राज्य सरकारें, और 1022.37 हके्र्/6963 भखूंड– वनजी) भवूम की आिश्यकता 

होगी।  

 

िर्ष 2017-18 में भवूम अवधग्रहण प्रवक्रया के तहत अनेकों कदम उठाए गए वजसकी ितषमान वस्र्वत इस प्रकार हःै–  

i) मबुंई महानगर प्रदिे विकास प्रावधकरण (एमएमआरडीए), मुंबई, महाराष्ट्र सरकार, ने र्रिरी 2019 में बांद्रा कुिाष 

कॉम्प्िेक्स (बीकेसी) के विए 0.9 हके्र् भवूम दनेे की सहमती दी ह।ै  

ii) महाराष्ट्र में, 89 गांिों में (94 गािों में से) भवूम अवधग्रहण की सूचना दनेे के विए आिेदन वकया गया ह।ै यह आिेदन 12 

मई 2015 और 30 वसतंबर 2015 को महाराष्ट्र सरकार िारा वकए गए रै्सिे के संदभष में ह।ै राज्य सरकार ने 89 गांिों के 

विए कवर्त भवूम अवधग्रहण की सचूना (र्ॉमष नमनुा– 1 में) प्रकावित की ह।ै  

iii) 194 गांिों (196 गांिों में से) के विए सामावजक प्रभाि आकिन (एसआईए) करने से छूर् को मान विया गया ह ैऔर 

गजुरात सरकार िारा अनमुोवदत कर राजपत्र में अवधसूवचत कर वदया गया ह।ै  

iv) गजुरात में, 187 गांिों (196 गांिों में से) के विए उवचत मआुिजा एि ंभवूम अवधग्रहण, पनुिाषस और स्र्ान– पररितषन में 

पारदविषता (आरएर्सीर्ीएिएआरआर) अवधवनयम, 2013 की धारा 11 के प्रािधानों के अनुसार भवूम अवधग्रहण करने 

की इच्छा अवधसवूचत करने का आिेदन वकया गया र्ा। राज्य सरकार ने 177 गांिों के विए कवर्त इच्छा को प्रकावित 

वकया ह।ै  

v) पयाषिरणीय समीक्षा (मकूयांकन) के विए जे आई सी ए िारा मांगी जाने िािी अवंतम ररपोर्ें जैसे सामावजक प्रभाि 

आकिन (ए आई ए) ररपोर्ष, स्िदिेी िोगों की योजना (आई पी पी) और परूक पयाषिरणीय प्रभाि आंकिन (ई आई ए) 

ररपोर्ष आवद अगस्त 2018 में जे आई सी ए को सैंप दी गई ह।ै 
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भवूम अविग्रहण एवं आर एंड आर के विए पािघर, महाराष्ट्र में बैठक 

च. पयाटविण का आकंलि  

परूक पयाषिरण मकूयांकन (एस–ईआईए) ररपोर्ष का मसौदा तैयार वकया गया ह ैवजसमें हिा, पानी, भवूम, िोर और पयाषिरण की 

दृवष्ट से संिेदनिीि क्षेत्र जैस ेिन, िन्यजीि अभयारण्य, राष्ट्रीय उद्यान, तर्ीय विवनयमन क्षेत्र (सीआरजेड) आवद पर पररयोजना 

संभावित प्रभािों की पहचान की गई ह।ै  

 

मान्यता प्राप्त राष्ट्रीय संस्र्ानों और वििेर्ज्ञों के माध्यम से कई अध्ययन भी कराए गए हैं जैसे – (क) भारतीय प्राणी सिेक्षण; 

पयाषिरण, िन एिं जििाय ुपररितषन मंत्रािय, भारत सरकार ने ठाण ेक्रीक फ्िेवमंगो अभयारण्य (र्ीसीएर्एस) के प्रबंधन एि ं

संरक्षण पर एक अध्ययन कराया ह;ै और (ख) मैनग्रोि सोसायर्ी ऑर् इवंडया, गोिा, ने पररयोजना के दायरे में आने िाि े

कॉररडोर में उपवस्र्त सदाबहार िकृ्षों के संरक्षण एिं प्रबंधन पर विस्ततृ अध्ययन वकया ह।ै इस अध्ययन में सदाबहार िनीकरण 

कायषक्रम भी िावमि ह।ै  

 

इन अध्ययनों को पररयोजना से संबंवधत प्रभािों को स्र्ावपत करने के विए वकया गया ह ैऔर इन प्रभािों को कम करने के उपाय 

पयाषिरण प्रबंधन योजना में िावमि वकए जा रह ेहैं।  
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छ. पुिवाटस कायट योजिा (आिएपी)  

पररयोजना के विए कुि 1434.28 हके्रे्यर भवूम को अवधग्रवहत करने का प्रस्ताि ह।ै इसमें से 1022.37 हके्रे्यर भवूम वनजी 

भवूम ह ैऔर बाकी की भवूम सरकारी या िन भवूम ह।ै पररयोजना के विए भवूम का अवधग्रहण उवचत मआुिजा एिं भवूम 

अवधग्रहण, पनुिाषस और स्र्ान– पररितषन पारदविषता अवधवनयम, 2013 (आरएर्सीर्ीएिएआरआर अवधवनयम, 2013) के 

प्रािधानों के अनसुार वकया जाएगा। यह अवधवनयम भवूम, घरों, अन्य वनमाषणों, स्र्ान–पररितषन एिं पनुिाषस अवधकारों के विए 

वसर्ष  भवूम माविकों को ही मुआिजा नहीं दतेा बवकक कवर्त भवूम पर अपनी आजीविका के विए आवित पररिारों को भी 

मआुिजा दतेा ह।ै जनगणना सिके्षण में अवतक्रमण करने िािे, अिैध वनिासी, वकरायदारों आवद को भी िावमि वकया जा रहा 

ह ैऔर पररयोजना के विए बनाए गए पात्रता मैवरक्स के अनसुार ऐस ेसभी िोगों को पनुिाषस एिं स्र्ान–पररितषन सहयोग वदया 

जाएगा। इस पररयोजना के विए बनाया गया पात्रता मैवरक्स न वसर्ष  िाग ूहोने िािे काननूों, वदिावनदिेों, सरकारी आदिेों, 

नीवतयों पर आधाररत ह ैबवकक यह बाहरी वित्तपोवर्त पररयोजनाओ ंमें वजन अच्छी प्रर्ाओ ंका पािन वकया जाता ह,ै उस ेभी 

िावमि करता ह।ै गैर– अवधकारप्राप्त व्यवक्त (अवतक्रमण करने िािे और अिैध वनिासी) की पहचान की जा रही ह ैऔर पात्रता 

मैवरक्स के अनुसार उनके पनुिाषस एिं स्र्ान– पररितषन में मदद दी जाएगी। प्रभावित संपवत्तयों एिं अन्य पहिओु ंपर माविकाना 

अवधकारों की प्रकृवत के आधार पर, या आर एण्ड आर सहायता प्रभावित संपवत्तयों या दसूरे पहिओु ंपर माविकाना अवधकारों 

की प्रकृवत पर वनभषर करता ह।ै  

 

पररयोजना के विए पनुिाषस कायष योजना बनाई गई ह ैतावक पररयोजना के प्रभािों का आकिन वकया जा सके और िमन के 

उपा1यों को विकवसत कर योजना से प्रभावित िोगों (पी ए पी) को मआुिजा प्राप्त करने, आर एण्ड आर के सार् दसूरे उपायों 

वजससे उनके सामावजक– आवर्षक मानक और जीविकोपाजषन क्षमता को सधुारने के उपाय हैं, में सहायता दी जा रही ह।ै 

पररयोजना के विए प्रस्तावित आमदनी निीकरण योजना का उद्दशे्य पररयोजना प्रभावित पररिारों (पीएएच) की आमदनी को 

पररयोजना–पिूष स्तरों या उससे अच्छी वस्र्वत तक विकवसत करना ह ैऔर यह पररयोजना प्रभावित क्षेत्रों में सामावजक– आवर्षक 

एि ंसांस्कृवतक प्रणावियों के सार् पीएएच के पनुिाषस का महत्िपणूष वहस्सा ह।ै एनएचएसआरसीएि वसर्ष  नकुसान की भरपाई 

के विए ही मआुिजा दनेे की वजम्पमेदारी स्िीकार नहीं करता बवकक िह पीएएच (एि ं वििेर् रूप से अविवक्षत, कमजोर 

(िेदनीय) पररिारों को) को उनकी आजीविका को वर्र से प्राप्त करने और अपने जीिन स्तर में सधुार िाने में मदद भी करने की 

वजम्पमेदारी स्िीकार करता ह।ै पीएएच के पास उनकी ितषमान गवतविवधयों एि ंकौििों का िाभ उठाने के विए विवभन्न उपिब्ध 

विककपों में से एक को चनुने का अिसर होगा। सभी पीएपी को उपिब्ध विककपों के बारे में उवचत जानकारी हो और उन्हें 

भागीदारी का पयाषप्त अिसर वमिे, इसे सवुनवित करने के विए व्यापक स्तर पर काम वकया जाएगा।  
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आनंद में प्रस्ताववत एचएसआर स्टेशन 

 

झ.  निजाइि  

संपणूष एमएएचएसआर पररयोजना को 26 अनबुंध पैकेजों के माध्यम से कायाषवन्ित करने की योजना ह।ै िर्ष 2017-18 के दौरान 

विवभन्न अनबुंध पैकेजों के वनविदा के विए विवभन्न वडजाइन कायष वकए गए। वडजाइन बनाने का काम परेू जोर– िोर से चि रहा 

ह ैऔर िर्ष 2017-18 के दौरान परेू वकए गए प्रमखु वडजाइन कायष हैं:   

i) कुि 59 जनरि अरेन्जमेंर् ड्रॉइगं्स (जीएडी) में से 53 जीएडी बनाए जा चकेु हैं और अनमुोदन के विए वहतधारकों को 

भेज ेगए हैं। इनमें से 19 जीएडी को वहतधारकों ने अनमुोवदत कर वदया ह।ै  

ii) पररयोजना के क्षैवतज मागष (हॉररजोन्र्ि अिाइन्मेंर्, वदसंबर 2017 में) और सीध ेमागष (िवर्षकि अिाइन्मेंर्, जनिरी 

2018 में) के विए वडजाइन का काम परूा हो चकुा ह।ै  

iii) साबरमती, अहमदाबाद और िडोदरा स्रे्िनों के विए मकर्ीमोडि रांसपोर्ष इरं्ीग्रिेन ्िान्स (बहुआयामी पररिहन 

एकीकरण योजना) बना विया गया ह ैऔर वहतधारकों को भेज वदया गया ह ै(माचष 2018 में) ।  

iv) अवंतम रूप वदया गयाः 

क)  प्रविक्षण संस्र्ान भिन योजना (र्रिरी 2018 में); 

ख)  पविम रेििे के स्रे्िनों के सार् एकीकरण हते ु एचएसआर स्रे्िन की अिधारणा योजना (साबरमती, 

अहमदाबाद और िडोदरा के विए) का मसौदा (माचष 2018 में); और  

ग)  साबरमती यात्री र्वमषनि के विए अिधारणा योजना (माचष 2018 में)  

v)  जेआईसीसी के माध्यम से रेििे तकनीकी अनसंुधान संस्र्ान (आर र्ी आर आई) िारा वकए गए अनकुरण अध्ययनों 

(वसमिुेिन स्र्डीज) और अन्य वडजायन प्रयासों के आधार पर पैकेज वबड के विए कर्षण एि ंओ एच ई प्रणािी के 

विए प्रमखु वडजाइन मानदडंों को अवंतम रूप द ेवदया गया ह।ै  

vi)  वबजिी स्रोत की व्यिस्र्ाओ ंको अवंतम रूप द ेवदया गया ह ैऔर गजुरात एि ंमहाराष्ट्र में वबजिी आपवूतष कंपवनयों 

को आिेदन भेज वदया गया ह।ै  
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आनंद में एचएसआर स्टेशन का प्रस्ताववत अभ्यन्तर 

ञ. िेलवे की विटमाि सनुवर्ाओ ंएवं उपयोनििाओ ंका थिािांििणः  

   एचएसआर मागष के कारण प्रभावित होने िािी रेििे की ितषमान सवुिधाए ंएि ंउपयोवगताओ ंको पनुस्र्ाषवपत वकया जा रहा हःै 

अर्ाषत   

i) अवभयांवत्रक कायषिािा, भण्डार वडपो, कें द्रीय सामवयक जीणोद्धार कायषिािा (सी पी ओ एच), कॉनकोर इनिैंड 

कंरे्नर वडपो के विए योजनाएं बनाई गई ंहैं और वहतधारकों यावन पविम रेििे/कॉनकोर को भेज दी गई ंहैं।  

ii) वबजिी की ओिरहडे िाइनों की िगभग 1580 उपयोवगताओ ंऔर भवूमगत केबिों, पानी की पाइपिाइनों, सीिरेज 

िाइनों, गैस एिं पेरोवियम उत्पाद की पाइपिाइनों, ओएर्सी केबि आवद की 1600 उपयोवगताओ ंकी मैवपंग परूी कर 

िी गई ंह ै(र्रिरी 2018 में) ।  

 

साबरमती में प्रस्ताववत एचएसआर स्टेशन 
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र्. एचएसआि प्रनशक्षण सथंिाि  

िडोदरा में वनष्ठािान हाई स्पीड रेि प्रविक्षण संस्र्ान बनाया जा रहा ह।ै इस संस्र्ान में जापान में विन विराकािा में वस्र्वत ईस्र् 

जापान रेििे कंपनी (जेआर– ईस्र्) के हाई स्पीड रेवनंग इसं्र्ीर््यरू् के समकक्ष सभी सवुिधाए ं उपिब्ध होंगी जैस ेड्राइिर 

वसमिुेर्र, रैक सवकष र्, ओएचई में सवम्पमवित वबजिी आपवूतष, सैंपि रैक आवद। िडोदरा का हाई स्पीड रेि प्रविक्षण संस्र्ान 

भारत में भविष्ट्य में बनाई जाने िािी दसूरी हाई स्पीड कॉररडोर के विए रीढ़ की हड्डी की तरह भी काम करेगा।  

 

एनएआईआर (राष्ट्रीय भारतीय रेि अकादमी) िडोदरा, गजुरात में एचएसआर रेवनंग इसं्र्ीर््यरू् का वििान्यास 14 वसतंबर 

2017 को वकया गया र्ा। प्रविक्षण संस्र्ान के वनमाषण का काम िरुु हो चकुा ह ैऔर वदसंबर 2020 तक इसे परूा हो जाने की 

उम्पमीद ह।ै हािांवक, िर्ष 2019 की िरुुआत में (छात्रािास के एक खंड में) 'वनमाषण पहिओु'ं में प्रविक्षण दनेे की िरुुआत करने 

की योजना ह।ै 

  

प्रविक्षण संस्र्ान का परूा काम तीन कायष पैकेजों (TI-1, TI-2 और TI-3) में बांर् वदया गया ह ैऔर पयषिेक्षण परामिष का भी 

एक अनबुंध पैकेज ह।ै इनमें से छात्रािास भिन (TI-3), स्िैब रैक के सार् प्रविक्षण िाइन (TI-2) और पयषिेक्षण परामिष से 

जडेु़ तीन अनबुंध िर्ष 2017-18 में द ेवदए गए हैं और साइर् पर काम िरुू हो चकुा ह।ै  

 

 

प्रस्ताववत एचएसआर प्रवशक्षण संस्थान 
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ठ. मानिि िेलवे   

िर्ष 2017-18 के दौरान, रेि मंत्रािय ने सवूचत वकया ह ै वक एनएसएचआरसीएि को रेििे अवधवनयम, 1989 की धारा 2 

(25) और 2(32) के प्रािधानों के अनसुार क्रमिः "गैर– सरकारी रेििे" और इसके प्रबंध वनदिेक को "रेि प्रिासन" कहा 

जाना चावहए। तदनसुार, आपकी कंपनी को वबजिी आपवूतष संबंधी सभी आिदेनों के विए "मानद िाइसेंसधारी (डीम्पड 

िाइसेंसी)" माना जाएगा और वकर्ायती वबजिी खरीद की िचकता रहगेी।   

 

साबरमती, गजुरात में प्रस्ताववत एचएसआर टवमिनि का शीर्ि दृश्य 

नवत्तीय रूपिेखा   

क. कायाटन्वयि नवत्तीय सािांश या मुख्य आकर्टण के साि कायटदक्षिा  

आपकी कंपनी को अभी व्यािसावयक संचािन िरुु करना ह ै इसविए, िर्ष के दौरान प्रदिषन पररचािन आय नहीं हुई ह।ै 

हािांवक, कंपनी ने िर्ष के दौरान 29.64 करोड़ रु. का ब्याज कमाया ह।ै  

वित्तीय प्रदिषन संकेतक: 
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                                                    (करोड़ रुपये में)   

क्र. स.ं नवविण  2017-18* 12.02.2016 से 31.03.2017* 

1. पररचािन आमदनी  कुछ िहीं  कुछ नहीं  

2. अन्य आमदनी  29.64 12.48 

3. कर से पहिे िाभ  29.56 9.72 

4. कर के बाद का िाभ  21.15 6.42 

5. िदु्ध संपवत्त  681.91 506.22 

6. रखी गई आमदनी में अतंरण  26.91 6.22 

*
 IndAS के अनसुार आंकडे़  

 

ख.  नवदेशी मुद्रा आय औि व्यय  

िर्ष 2017-18 के अतंगषत 31 माचष तक आपकी कंपनी ने 208.01 5िाख विदिेी मदु्रा का व्यय वकया ह।ै इसके अिािा कंपनी 

न ेकोई विदिेी मदु्रा अवजषत नहीं की।  

 

ि. लाभांश  

चूंवक आपकी कंपनी वनमाषण चरण में ह ैऔर अभी इसे अपना व्यािसावयक पररचािन िरुू करना ह,ै इसविए, िर्ष 2017-18 के 

विए िेयरधारकों के विए िाभांि की संस्तवुत नहीं की जाती ह।ै  

 

घ.  शेयि पूंजी की सिंचिा   

आपकी कंपनी की अवधकृत िेयर पूंजी 20,000 करोड़ रुपये ह।ै इसमें भारत सरकार, गजुरात सरकार और महाराष्ट्र सरकार 

क्रमिः 50:25:25 के अनपुात में क्रमिः योगदान करेंगी। 31 माचष 2018 तक, आपकी कंपनी की पेड–अप िेयर पूंजी 655 

करोड़ रुपये ह ैवजसमें भारत सरकार (िारा 650 करोड़ रुपये) और गजुरात सरकार (िारा 5 करोड़ रुपये) का योगदान वदया गया 

र्ा।  

 

बीकेसी में 0.9 हके्रे्यर भवूम दनेे पर सहमत होने के समय महाराष्ट्र सरकार ने यह भी बताया वक पररयोजना के विए राज्य 

सरकार िारा वकए जाने िािे इवक्िर्ी योगदान में से कवर्त भवूम की कीमत को समायोवजत वकया जाएगा और भवूम की 

िास्तविक कीमत भी कंपनी को अिग से बताई जाएगी।  

 

िर्ष के समाप्त होने के बाद, गजुरात सरकार ने आपकी कंपनी के इवक्िर्ी िेयर पूंजी के विए 100 करोड़ रुपये और वदए हैं।  
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अिुपालि  

क. कंपिी अनर्नियम, 2013 के अंििटि   

i) जमा  

िर्ष के दौरान आपकी कंपनी ने जनता से कोई जमा स्िीकार नहीं वकया ह।ै  

 

ii) इरं्ि–कॉिपोिेर् ऋण, प्रत्याभूनियां एवं निवेशों का नवविण  

आपकी कंपनी ने िर्ष के दौरान कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 186 के प्रािधानों के अनसुार वकसी भी इरं्र– 

कॉरपोरेर् वनिेि या ऋण, सरुवक्षत या असरुवक्षत, स्िीकार नहीं वकया ह।ै  

 

आपकी कंपनी को पररयोजना खचष के वित्त पोर्ण हते ुभारत सरकार के माध्यम से जेआईसीए से 88,000 करोड़ रुपयों 

(वकश्तों में) के ऋण की आिश्यकता होगी। इस ऋण पर 50 िर्ों के पनुभुषगतान अिवध के विए 0.1% की दर से 15 

िर्ष ऋण स्र्गन के सार् ब्याज विया जाएगा। कंपनी ऋण की पहिी वकश्त, 15,000 करोड़ रुपये को प्राप्त करने के 

विए अपने िेयरधारकों (होने िािी िावर्षक सामान्य बैठक में) से स्िीकृवत मांग रही ह।ै ऋण की रावि आिश्यकता के 

आधार पर खचष की जाएगी। 

  

iii) सबंंधित पक्ष लेिदेि का प्रकर्ीकिण  

कंपनी ने अपने वनदिेकों या उनके संबंवधयों, वजनका कंपनी के वहतों के सार् वकसी प्रकार का अंतवनषवहत िवक्त–संघर्ष 

हो, वकसी प्रकार का संबंवधत पार्ी िेन–दने दजष नहीं वकया ह।ै  

 

iv) ऊजाट सिंक्षण  

ऊजाष संरक्षण वनमाषण कोड (ईसीबीसी) और इवंडयन ग्रीन वबवकडंग काउंवसि (आईजीबीसी) के मानदडंों के आधार पर 

प्रविक्षण संस्र्ान के विए वनविदा वनदिेों में ऊजाष संरक्षण हते ुसक्षम प्रािधान को छत पर िगाए जाने िािे सोिर 

पैनि (रूर्र्ॉप सोिर पैनकस) के प्रािधान के सार् िावमि वकया गया ह।ै वडपो भिन के वडजाइनों में बाद में सोिर 

पैनिों के प्रािधान की अनमुवत होगी। 

  

v) िकिीक का समावेशि  

'तकनीकी अतंरण' और 'मेक इन इवंडया' एमएएचएसआर पररयोजना के आंतररक उद्दशे्य हैं। इन उद्दशे्यों को परूा करन े

के विए औद्योवगक नीवत एिं संिधषन (डीआईपीपी) विभाग एि ंजापानी विदिे व्यापार संगठन (जेईर्ीआरओ) से 

मागषदिषन प्राप्त वकया जा रहा ह।ै उदाहरण के विए, "मेक इन इवंडया" कायषक्रम के तहत किर वकए जा सकने िािे एिं 

पररयोजना के विए आिश्यक संभावित िस्तओु ंएि ंउप–प्रणावियों की पहचान की जा सके और उन पर चचाष करन े

के विए भारतीय व्यिसाय, जापानी व्यिसाय, जीआईपीपी, एनएचएसआरसीएि और जेईर्ीआरओ के प्रवतवनवधयों 

से चार उप– समहूः रैक; वसविि; इिेवक्रकि एि ंएसएंडर्ी; और रोविंग स्र्ॉक, बनाए गए हैं।  
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विवभन्न क्षेत्र विविष्ट बैठकों, िीवडयो कॉन्फ्रें सों, कायषिािाओ ंआवद (वदकिी एिं र्ोवकयो में आयोवजत) में भारतीय 

और जापानी, दोनों ही व्यिसायों के प्रवतवनवधयों के बीच व्यापक चचाष के बाद 'मेक इन इवंडया' के तहत किर वकए जा 

सकने िािी विवभन्न िस्तओु ंकी पहचान की गई ह ैऔर इन िस्तओु ंको वनविदा दस्तािेजों में पयाषप्त तरीके से िावमि 

करने के विए काम वकए जा रह ेहैं। 

  

vi) जोनखम प्रबरं्ि  

आपकी कंपनी, पररयोजना के आरंवभक चरण में होने के कारण, जोवखम प्रबंधन नीवत बनाने की प्रवक्रया में ह।ै बीमा 

कंपवनयों से उवचत मकूय के बीमा किर प्राप्त कर एिं संपवत्तयों की सरुक्षा हते ुअन्य उपायों के माध्यम से संपवत्तयों एि ं

कुछ वििेर् दनेदाररयों के जोवखम को कम करने का प्रस्ताि वदया गया ह।ै  

 

वित्तीय जोवखम के संबंध में, समय– समय पर िैधावनक िेखा परीक्षकों और भारत के ननयंत्रक एिं महािेखापरीक्षक 

िारा वकए जाने िािे वनयवमत िेखापरीक्षा के अिािा कंपनी ने चार्षडष अकाउंर्ेंर््स के बाहरी पेिेिर कंपवनयों को 

आंतररक िेखा परीक्षक के तौर पर िावमि कर पयाषप्त आंतररक वनयंत्रण उपाय वकए हैं।  

 

vii) समीक्षा अिवध के दौरान, वनयामकों या अदाितों या वरब्यनूिों ने ऐसा कोई भी महत्िपणूष एि ंिस्तगुत आदिे नहीं 

पाररत वकया ह ैजो जारी व्यिसाय की वस्र्वत और भविष्ट्य में कंपनी के संचािनों को प्रभावित करे।   

 

viii)  समीक्षा अिवध के दौरान, आपकी कंपनी के व्यिसाय की प्रकृवत में कोई पररितषन नहीं हुआ ह।ै 

  

ix) वित्तीय वििरणों से संबंवधत एिं ररपोर्ष की तारीख तक समाप्त होने िािे वित्त िर्ष के बीच ऐसा कोई िस्तगुत बदिाि 

एिं प्रवतबद्धताएं नहीं हुई ंहैं वजसस ेआपकी कंपनी की वित्तीय वस्र्वत प्रभावित हों। 

  

x) समीक्षाधीन िर्ष के दौरान, कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 148(1) के प्रािधानों के अनुसार िागत ररकॉडष को 

संभाि कर रखने की आिश्यकता नहीं ह ैक्योंवक कंपनी ने अभी तक अपना व्यािसावयक संचािन िरुु नहीं वकया ह ै

और इसविए 2017-18 के दौरान कोई संचािन कारोबार नहीं ह।ै    

 

ख. िर्ष 2017-18 के दौरान आपकी कंपनी को अतंवनषयमाििी (आवर्षकि ऑर् एसोवसएिन) के अनुच्छेद 151 के तहत 

अध्यक्षीय वनदिे नहीं प्राप्त हुआ ह।ै 

    
 

ग. सचूिा का अनर्काि अनर्नियम (आिर्ीआई)  

आरर्ीआई अवधवनयम, 2005 की काननू आिश्यकताओ ं के संदभष में कंपनी की िेबसाइर् पर अपीिीय प्रावधकरण, िोक 

सचूना अवधकारी एिं सहायक जन सचूना अवधकारी के नाम समेत आिश्यक नवीनतम जानकारी उपिब्ध ह।ै  

िर्ष के दौरान, प्राप्त होने िािे सभी 38 आिेदन का वनस्तारण कर वदया गया ह।ै आमतौर पर प्रश्न पररयोजना की वस्र्वत एिं 

उसके वित्त पोर्ण, सेिा से जडेु़ मामिों, पररयोजना के िाभ आवद क्षेत्र से संबंवधत र्े।  
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बोिट सनमनियां  

क. कॉिपोिेर् सामानजक दानयत्व सनमनि  

माचष 2018 में सदस्य के रूप में िी राजेन्द्र प्रसाद, पररयोजना वनदेिक और िी अरुण वबजििान, वनदिेक वित्त; और सवमवत के 

सवचि के तौर पर कंपनी सवचि सिुी सवुमता िमाष के सार् सिुी नवमता मेहरोत्रा, मनोनीत वनदिेक की अध्यक्षता में बोडष स्तर 

की 'कॉरपोरेर् सोिि ररस्पॉवन्सवबविर्ी सवमवत' वजसे 'सीएसआर सवमवत' के नाम से जाना जाता ह,ै और जो सीएसआर संबंवधत 

कायष करती ह,ै बनाई गई ह।ै  

कवर्त सीएसआर सवमवत की संदभष ितें हैं–  

i) कंपनी की सीएसआर नीवत बनाना एि ंउसकी वसर्ाररि करना और सीएसआर नीवत के कायाषन्यन की वनगरानी/ जांच 

करना;  

ii) कंपनी अवधवनयम, 2013 की अनसुचूी VII में वदए गए क्षेत्रों या विर्यों में कंपनी की सीएसआर गवतविवधयों की 

वसर्ाररि करना (समय– समय पर होने िािे संिोधन के अनसुार);  

iii) कवर्त सीएसआर गवतविवधयों पर वकए जाने िािे खचष की मात्रा पर सिाह दनेा;  

iv) कंपनी ने वजन सीएसआर गवतविवधयों को वकया ह,ै उसकी वस्र्वत की समीक्षा (अधष–िावर्षक) करना;  

v) कंपनी के सीएसआर एजेंडे को उवचत वदिा में आगे बढ़ने में मदद करने के विए ऐसी अन्य नीवतयां और रणनीवतयां 

बनाने में वनदिेक मंडि की सहायता करना; आवद।  

 

आपकी कंपनी कंपनी अवधवनयम, 2013 के प्रािधानों के अनसुार सीएसआर नीवत बनाने की प्रवकया में ह।ै कंपनी ने अभी तक 

कोई भी संचािन िाभ अवजषत नहीं वकया ह।ै इसके अिािा, सीएसआर गवतविवध पर खचष करने का प्रािधान वपछिे 3 िर्ों में 

अवजषत औसत िदु्ध िाभ की उपिब्धता पर िाग ूहोता ह।ै इसविए, कंपनी अपने वनगमन के बाद 3 वित्त िर्ष के उपिब्ध िाभों 

के आधार पर सीएसआर बजर् आिंवर्त करने के बाद िर्ष 2019-20 में सीएसआर पर खचष करने में सक्षम होगी।  

 

ख. निवेश सनमनि  

आपकी कंपनी ने पणूष–काविक वनदिेकों की वनयवुक्त से पहिे अिंकाविक वनदिेकों के सार् वनिेि सवमवत बनाई र्ी। 

पणूषकाविक वनदिेकों की वनयवुक्त के बाद, कवर्त सवमवत िर्ष के समाप्त होने के बाद भंग कर दी गई और ऐसी वसर्ाररिों पर 

विचार करने एिं वनिेि संबंवध उवचत रै्सिे करन ेके विए डीएर् समेत अवधकाररयों की एक आंतररक सवमवत का गठन वकया 

वजसका काम दो वनदिेकों की सवमवत को वनिेि प्रस्ताि की वसर्ाररिें भेजना र्ा।    

  

ग. अन्य सनमनियां  

कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 149(4) के संदभष में वजसे कंपनी (वनदिेकों की वनयवुक्त एि ंयोग्यता) वनयम, 2014 के वनयम 

4 (एमसीए अवधसचूना 05.07.2017 के माध्यम से संिोवधत वकया गया) के सार् पढ़ा जाएगा, संयकु्त उपक्रम की असचूीबद्ध 

सािषजवनक कंपनी होने के नाते एनएचएसआरसीएि को अपने बोडष में स्ितंत्र वनदिेकों को रखने की आिश्यकता नहीं ह।ै   
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तदनसुार, िेखापरीक्षा सवमवत, नामांकन एिं पाररिवमक सवमवत एि ंिेयरधारक संबंध सवमवत का गठन भी कंपनी अवधवनयम, 

2013 की धारा 177 और 178 वजसे कंपनी (बोडष की बैठकें  एि ंउसके अवधकार) वनयम, 2014 के वनयम 6 के सार् पढ़ा 

जाएगा, करना आिश्यक नहीं ह।ै  

 

आिंरिक नवत्तीय नियंत्रण की उपयुििा या प्रचुििा  

बोडष न ेअपन ेकारोबार के व्यिवस्र्त एिं कुिि संचािन को सवुनवित करने के विए नीवतयों एिं प्रवक्रयाओ ंको अपनाया ह,ै इनमें कंपनी 

की संपवत्तयों की सरुक्षा हते ु कंपनी की नीवतयों का पािन करना, धोखाधड़ी एि ं गिवतयों की रोकर्ाम एि ं पहचान करना, िेखा 

अवभिेखों की सर्ीकता एिं पणूषता सवुनवित करना और समय पर विश्वसनीय वित्तीय वििरण तैयार करना िावमि ह।ै कंपनी की आंतररक 

वनयंत्रण प्रणािी कंपनी के संचािन आकार, पैमाने और जवर्िताओ ंके अनरुूप ह।ै  

 

मािव ससंार्ि  

आपकी कंपनी मानि संसाधनों को बहुत महत्ि दतेी ह।ै कंपनी की एचआर नीवतयां उत्कृष्ट उपिब्ध प्रवतभाओ ंको आकवर्षत करने और 

अपने सार् जोड़ने का उद्दशे्य रखती हैं। कमषचाररयों को पीएसय,ू मरो कंपवनयों, वनजी क्षेत्र से विया जाएगा या सामान्य तौर पर कें द्र सरकार 

के विभागों/ कें द्रीय पीएसय,ू राज्य सरकारों और राज्य पीएसय ूआवद से प्रवतवनयवुक्त पर रखा जाएगा।  

 

बीते एक िर्ष में कंपनी की जनिवक्त क्षमता तेजी से बढ़ी ह।ै 31 माचष 2018 को कुि जनिवक्त क्षमता 96 र्ी। इसमें प्रवतवनयवुक्त पर रख े

गए 35 कमषचारी भी िावमि हैं।  

 

आपकी कंपनी ने कमषचाररयों के ककयाण से संबंवधत कई उपाय वकए हैं जैसे –िम–दक्षता (अगषनावमक्िी) को ध्यान में रखते हुए बनाए 

गए िकष स्रे्िंस और कमर को सहारा दनेे िािी वििेर् कुवसषयां तावक कायाषिय में अवधक समय तक बैठने पर कमषचाररयों को स्िास्थ्य 

संबंधी परेिानी न हो; कायषस्र्ि पर कम िोर एि ंधिू मकु्त माहौि; कमषचाररयों के विए पिू–पररिहन; वनधाषररत उम्र के बाद कमषचाररयों 

के विए वनयवमत वनिारक स्िास्थ्य जांच– सवुिधा; आवद। आपकी कंपनी मवहिा कमषचाररयों के विए काम करने हते ुसौहादषपणूष एि ं

सरुवक्षत माहौि भी दतेी ह।ै िर्ष के दौरान कंपनी को कायषस्र्ि पर यौन उत्पीड़न से संबंवधत एक भी विकायत नहीं वमिी ह।ै  

 

आपकी कंपनी अपने कमषचाररयों के प्रदिषन को पोवर्त करती ह ैऔर उसका सम्पमान करती ह ैएिं रचनात्मकता एि ंउत्कृष्टता को बढ़ािा 

दतेी ह।ै र्ीम में वकए जाने िािे काम को सराहा जाता ह।ै कंपनी अपने कमषचाररयों के पेिेिर विकास के विए वनयवमत रूप से राष्ट्रीय/ 

अतंरराष्ट्रीय प्रविक्षण की व्यिस्र्ा करती ह।ै िर्ष 2017-18 के दौरान 14 कमषचाररयों ने जापान में और 28 कमषचाररयों ने भारत में 

प्रविक्षण (एर् आई डी आई सी पर प्रविक्षण समेत) प्राप्त वकया।  

 

सिकट िा   

िर्ष समाप्त होन ेके बाद, कंपनी में सीिीओ के पद िजृन के विए आिश्यक कदम उठाए गए। ऐस ेपद के िजृन वििंबन और उपयकु्त 

अवधकारी की वनयवुक्त तक मौजदू वदिावनदिेों के अनसुार एन एच एस आर सी एि के िररष्ठ अवधकारी को अंिकाविक सी िी ओ 

वनयकु्त करने के विए अनरुोध वकया गया ह।ै  
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कॉिपोिेर् िविेंस  

कंपनी कॉरपोरेर् गिनेंस की िास्तविक भािना का पािन करती ह ैऔर पारदविषता, जिाबदहेी, संचािन संबंधी नैवतक प्रर्ाओ ंऔर 

पेिेिर प्रबंधन पर र्ोकस के सार् सिोत्तम िासन प्रर्ाओ ंको िाग ूकरती ह।ै  

 

निदेशकों का मंिल  

क. बोिट की सिंचिा  

31 माचष 2018 तक, आपकी कंपनी के बोडष में सात (7) वनदिेक रे्। इन सभी को भारत सरकार (रेि मंत्रािय के माध्यम से) ने 

मनोनीत वकया र्ा।  वििरण इस प्रकार ह–ै तीन (3) कायाषत्मक वनदिेक (यावन प्रबंध वनदिेक, वनदिेक पररयोजना और 

वनदिेक वित्त) और चार अिं– काविक/ मनोनीत वनदिेक (अंिकाविक अध्यक्ष समेत)। िर्ष समाप्त होने के बाद, िी अवभजीत 

नरेन्द्र कंपनी के अंिकाविक वनदिेक के पद से हर् गए (16 अप्रैि 2018 से प्रभािी) और गजुरात सरकार ने इवक्िर्ी िेयरों के 

आिंर्न के पररणामस्िरूप अिंकाविक वनदिेक (िी पी.आर. परे्विया) को नावमत वकया। िी परे्विया 15 जनू 2018 से 

कंपनी के बोडष में िावमि हुए। 

  

ख. प्रबंर्ि के प्रमुख अनर्कािी  

बोडष ने प्रबंध वनदिेक, वनदिेक पररयोजना, वनदिेक वित्त और कंपनी सवचि को प्रबंधन का मखु्य अवधकारी घोवर्त वकया ह।ै  

 

बोडष न ेिी ए.के. मवकिक को 22 निंबर 2017 से 2 जनिरी 2018 तक के विए मखु्य वित्त अवधकारी (सीएर्ओ) वनयकु्त 

वकया र्ा (वनदिेक वित्त की वनयवुक्त िंवबत होने के कारण)। वनदिेक वित्त अपनी वनयवुक्त वक वतवर् 2 जनिरी 2018 से 

सीएर्ओ हैं।  

 

ग. निदेशकों का पारिश्रनमक  

सरकारी कंपनी होने के कारण, आपके कंपनी के पणूष–काविक वनदिेकों की वनयवुक्त भारत सरकार करती ह।ै आपकी कंपनी के 

पणूष–काविक वनदिेक व्यािसावयक महगंाई भत्ता (आईडीए)/ कें द्रीय महगंाई भत्ता (सीडीए) िेतनमान के अनसुार पाररिवमक 

प्राप्त करते हैं जो वक सरकार की वनयवुक्त के वनयमों और ितों के अनसुार ह।ै  

 

साझीदार बनने िािी राज्य सरकारों में से प्रत्येक के पास कंपनी के बोडष में एक अंि–काविक वनदिेक रखने का अवधकार ह।ै 

तदनसुार, कंपनी के बोडष में ितषमान अिंकाविक वनदिेक(कों) को रेि मंत्रािय और गजुरात सरकार िारा नावमत वकया गया ह।ै 

अिंकाविक वनदिेकों को कंपनी में वनदिेक की भवूमका वनभाने के विए वकसी प्रकार का पाररिवमक नहीं वमिता बवकक उन्हें 

सरकारी अवधकाररयों की तरह सरकार से कें द्रीय महगंाई भत्ते (सीडीए) के तहत पाररिवमक वदया जाता ह।ै  

 

घ. बोिट की बैठकें  औि उपनथिनि  

वित्तीय िर्ष 2017-18 के दौरान आपकी कंपनी के वनदिेक मंडि की चार (4) बैठकें  हुयी, 5 मई 2017, 25 अगस्त 2017, 

22 निंबर 2017, और 15 माचष 2018 को।  
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िर्ष 2017-18 के दौरान आयोवजत बोडष की बैठक एि ंिावर्षक सामान्य बैठक (एजीएम) में वनदिेकों की उपवस्र्वत का वििरण 

इस प्रकार हःै–  

क्र.स.ं 

 

निदेशक का िाम 

 

पद बोिट बैठकों की सखं्या अंनिम एजीएम में 

उपनथिनि (4 

नदसबंि 2017 को 

आयोनजि) 

निदेशक के 

कायटकाल के 

दौिाि आयोनजि 

उपनथिि 

1. िी अश्वनी िोहानी  

(डीआईएन- 01023747),  

अध्यक्ष रेििे बोडष, रेि मंत्रािय  

(25 अगस्त 2017 से) 

अिंकाविक 

अध्यक्ष (मनोनीत, 

भारत सरकार)  

3 3 हां  

2. िी अचि खरे* 

(डीआईएन- 07576351)  

(15 वसतंबर 2016 से) 

प्रबंध वनदिेक* 

(पणूष–काविक 

वनदिेक) 

4 4 हां  

3. िी राजेन्द्र प्रसाद  

(डीआईएन- 08006234)  

(29 निंबर 2017 से) 

पररयोजना वनदिेक  

(पणूष–काविक 

वनदिेक) 

1 1 हां  

4. िी ए.के. वबजििान  

(डीआईएन- 08012372)  

(2 जनिरी 2018 से) 

वनदिेक वित्त  

(पणूष–काविक 

वनदिेक) 

1 1 एन.ए.
**

  

 

5. िी सिुांत कुमार वमिा   

(डीआईएन- 07869414), 

मखु्य कायषकारी वनदिेक/ इफं्रा/ रेििे बोडष, 

रेि मंत्रािय  

(25 अगस्त 2017 से) 

अिं–काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

भारत सरकार)  

3 3 हां  

6. सिुी नवमता मकहोत्रा  

(डीआईएन- 07916304), 

कायषकारी वनदिेक(एर्)/आरएम, रेििे 

बोडष, रेि मंत्रािय  

(25 अगस्त 2017) 

अिं–काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

भारत सरकार)   

3 3 हां  

7. िी पी.आर. परे्विया  

(डीआईएन- 06480313) 

मखु्य अवभयंता (राष्ट्रीय राजमागष) एिं 

अवतररक्त सवचि, सड़क एिं भिन विभाग, 

गजुरात सरकार  (15 जनू 2018 से) 

अिं– काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

गजुरात सरकार)  

नहीं नहीं एन.ए.
** 
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क्र.स.ं निदेशक का िाम पद बोिट बैठकों की सखं्या अंनिम एजीएम में 

उपनथिनि (4 

नदसबंि 2017 को 

आयोनजि) 

निदेशक के 

कायटकाल के 

दौिाि आयोनजि 

उपनथिि 

8. िी मकुुि सरन मार्रु  

(डीआईएन- 07361718)  

पिूष– कायषकारी वनदिेक/ यातायात/ 

पीपीपी, रेििे बोडष, रेि मंत्रािय  

(12 र्रिरी 2016 से 14 जनू 2017 तक 

पद पर रह)े 

अिं–काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

भारत सरकार)  

1 1 एन.ए.
**

  

 

9. 1. िी संजय उप्रेती  

(डीआईएन- 06498752) 

पिूष– कायषकारी वनदिेक/ एर्सी, रेििे बोडष, 

रेि मंत्रािय  

(31 माचष 2017 से 31 जनिरी 2018 तक 

पद पर रह)े 

अिं–काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

भारत सरकार)  

3 3 हां  

10. िी अवभजीत नरेन्द्र  

(डीआईएन – 07851224) 

कायषकारी वनदिेक (यातायात)/ पीपीपी, 

रेििे बोडष, रेि मंत्रािय  

(15 जनू 2017 से 15 अपै्रि 2018  तक 

पद पर रह)े 

अिं–काविक 

वनदिेक (मनोनीत, 

भारत सरकार) 

3 3 हां  

* 
िी अचि खरे ने वदनांक 20 अप्रैि 2017 को विखी गई रेििे बोडष की वचट्ठी के संदभष में प्रबंध वनदिेक का पदभार संभािा 

र्ा। इसस ेपहिे 15 वसतंबर 2016 से 20 अप्रैि 2017 तक िे कंपनी के समन्ियक वनदिेक (अर्ाषत मनोनीत वनदिेक) र्े।  

**
  एन.ए. का अर्ष ह ैिाग ूनहीं  

 

सिुी सवुमता िमाष, कंपनी सवचि, ने अपने कायषकाि के दौरान आयोवजत हुई बोडष की सभी बैठकों के सार्– सार् कंपनी के 

पहिे िावर्षक आम बैठक (एजीएम) में भी भाग विया।  

 

आचाि सनंहिा एवं िैनिकिा  

आपकी कंपनी ने अपने कमषचाररयों, िररष्ठ प्रबंधन और वनदिेक मंडि के विए आचारसंवहता एि ंनैवतकता बनाई ह ैजो 1 जनू 2018 से 

प्रभािी हो चकुी ह ैजो काम से जडेु़ मदु्दों से वनपर्ने और कमषचाररयों के आवधकाररक कतषव्यों के वनिषहन संबंधी दवुिधाओ ंसे वनपर्ने के 

विए मागषदिषन दतेा ह।ै  
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सामान्य निकाय बैठकें   

क. 12 र्रिरी 2016 से 31 माचष 2017 की अिवध के विए कंपनी की पहिी िावर्षक आम बैठक का आयोजन 4 वदसंबर 2017 

को नई वदकिी वस्र्त रेि मंत्रािय के दसूरे ति पर वस्र्त बैठक कक्ष में 1030 बज ेआयोवजत की गई र्ी। इसमें दो वििेर् 

प्रस्ताि पाररत वकए गए रे्– (i) कंपनी के अतंवनषयमाििी में बदिाि और (ii) कंपनी के इवक्िर्ी पार्षनर के रूप में गजुरात 

सरकार एिं महाराष्ट्र सरकार को िावमि करना।  

ख. िर्ष 2017-18 के विए कंपनी की दसूरी प्रस्तावित िावर्षक सामान्य बैठक का वििरण इस प्रकार हःै–  

वदन– सोमिार  

वदनांक– 24 वसतंबर 2018  

समय– 1100 बज े 

स्र्ान– रेि मंत्रािय, रेििे बोडष, नई वदकिी– 110001  

 

कंपिी की वेबसाइर्ः  

कंपनी की िेबसाइर् www.nhsrcl.in ह।ै व्यिहायषता ररपोर्ष, पररयोजना के तकनीकी वििरण, वनविदाएं, विवभन्न ररवक्तयां एिं उनके विए 

की गई भती परीक्षाओ ंका पररणाम, महाराष्ट्र, गजुरात एि ंदादर और नगर हिेिी के विए भवूम अवधग्रहण मआुिजा आवद समेत कंपनी 

से संबंवधत सभी प्रमखु जानकाररयां कंपनी की िेबसाइर् पर उपिब्ध हैं।   

 

लेखा–पिीक्षक (ऑनिर्सट)  

क. वैर्ानिक लेखा– पिीक्षक (थरै्चर्ॉिी ऑनिर्सट)  

मेससष सेहगि मेहता एंड कं., कायषरत चार्षडष अकाउंर्ेंर््स, को कंपनी अवधवनयम, 2013 के प्रािधानों के अनसुार भारत के 

वनयंत्रक एिं महािेखापरीक्षक ने  2017-18 के विए कंपनी का िैधावनक िेखा–परीक्षक वनयकु्त वकया ह।ै   

ख. सनचवीय लेखा– पिीक्षक 

कंपनी न ेकंपनी अवधवनयम, 2013 के प्रािधानों के अनसुार 2017-18 के विए कायषरत कंपनी सवचि मेससष जवतन गपु्ता एंड 

एसोवसएर््स को कंपनी का सवचिीय िेखा– परीक्षक (सेक्ररे्रीअि ऑवडर्र) वनयकु्त वकया ह।ै  

ग. आिंरिक लेखा–पिीक्षक (इरं्िटल ऑनिर्सट)  

कंपनी ने 2017-18 के विए कायषरत चार्षडष अकाउंर्ेंर् मेससष भरू्ण बेन्सि जैन एसोवसएर््स को कंपनी की आंतररक िेखा– 

परीक्षा करने के विए वनयकु्त वकया ह।ै  

 

निदेशकों का उत्तिदानयत्व नवविण   

कंपनी का वनदिेक मंडि यह पवुष्ट करता ह ैवकः   

i) िावर्षक िेखा तैयार करने में िस्तओु ंको भेजने से संबंवधत उवचत स्पस्र्ीकरण के सार् िाग ूहोने िािे सभी िेखांकन मानकों 

का पािन वकया गया ह;ै  

http://www.nhsrcl.in/
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ii) ऐसी िेखांकन नीवतयों का चयन वकया गया ह ैऔर िगातार उनका प्रयोग वकया जाता ह ैऔर उवचत एिं दरूदिी रै्सि ेवकए 

गए और अनमुान िगाए गए हैं तावक वित्त िर्ष के समाप्त होने पर कंपनी के मामिों और उस अिवध के विए कंपनी के िाभ– 

हावन पर उवचत एिं वनष्ट्पक्ष दृवष्टकोण प्रदान वकया जा सके।  

iii) कंपनी की संपवत्तयों की सरुक्षा करने एिं धोखाधड़ी और अन्य अवनयवमतताओ ंको रोकने एिं उनकी पहचान करने के विए इस 

अवधवनयम के प्रािधानों के अनुसार िेखांकन ररकॉडष के रखरखाि में उवचत और पयाषप्त सािधानी बरती गई ह;ै  

iv) जारी व्यिसाय के आधार पर िावर्षक िेखांकन वकया गया ह;ै और  

v) िाग ूहोन ेिािे सभी काननूों के प्रािधानों के अनपुािन को सवुनवित करने विए उवचत प्रणािी बनाई गई र्ी और ये प्रणावियां 

पयाषप्त र्ीं एिं प्रभाििािी ढंग से काम कर रही र्ीं।  

 

अन्य प्रासनंिक दथिावेज  

प्रासंवगक अनिुग्नकों के सार् वनम्पनविवखत ररपोर्ष/ दस्तािेज इस ररपोर्ष का अवभन्न वहस्सा हैं और इन्हें यहां सचूीबद्ध वकया गया ह।ै  

1. िावर्षक ररर्नष र्ॉमष एमजीर्ी-9 का सार   

[कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 134(3)(ए) के संदभष में, इसे कंपनी (प्रबंधन एि ं प्रिासन) 

वनयम, 2014 के वनयम 12(1) के सार् पढ़ें] 

परिनशष्ट – 1 

2. र्ॉमष एमआर-1 में सेक्ररे्ररअि ऑवडर् ररपोर्ष  

[कंपनी अवधवनयम, 2013 की धारा 204 के संदभष में कंपनी (प्रबंधन कवमषयों की वनयवुक्त एि ंिेतन) 

वनयम, 2014 के वनयम 9 के सार् पढ़ें],  

परिनशष्ट – 2 

 

 

आभाि  

हम कंपनी का िगातार समर्षन करने के विए भारत सरकार, जापान सरकार, रेि मंत्रािय, विदिे मंत्रािय एिं अन्य मतं्राियों; महाराष्ट्र 

सरकार, गजुरात सरकार, भारत एिं जापान के राजदतूों एि ंदतूािासों; पासपोर्ष प्रावधकरण; नीवत आयोग, औद्योवगक नीवत एिं संिधषन 

विभाग (डीआईपीपी), जेईर्ीआरओ, जापान इरं्रनेिनि कोऑपरेिन एजेंसी (जेआईसीए), जापान इरं्रनेिनि कंसकर्ेंर््स (जेआईसी), 

जेआर ईस्र् के अवधकाररयों; भारतीय ररजिष बैंक, हमारे बैंक कवमषयों एि ंविवभन्न मीवडया चैनिों के प्रवत आभार व्यक्त करते हैं।  

हम कंपनी के कमषचाररयों का कंपनी के प्रवत समपषण एिं ईमानदारी की भािना के सार् काम करने की भी सराहना करते हैं।  

 

वनदिेक मंडि के विए और उनकी तरर् से 

                   हस्ता.          हस्ता.               हस्ता.  

वदनांकः 28 अगस्त 2018   (अरुण वबजििान)    (राजेन्द्र प्रसाद)        (अचि खरे) 

स्र्ानः नई वदकिी            वनदिेक वित्त    वनदिेक पररयोजना       प्रबंध वनदिेक  

 



I. 

1 कापŖरेट पहचान संƥा(सी.आई.एन.) :

2 पंजीयन ितिथ :

3 कंपनी का नाम :
4क) कंपनी की कोिट :
4ख) कंपनी की उप-कोिट

6 Ɛा सूचीबȠ कंपनी है।(हाँ/नही)ं :
7 रिज Ōː ार तथा हˑांतरण अिभकताŊ का नाम, 

पता तथा संपकŊ  िववरण, यिद कोई हो। :

II.

Ţम 
सं.

मुƥ उȋादो/ंसेवाओ ंके नाम तथा िववरण कंपनी के कुल टनŊओवर का %

1 िनमाŊण:
 िसिवल इंजीिनयरी
- सड़क और रेलवे का िनमाŊण
- उपयोǛ पįरयोजनाओ ंका िनमाŊण

2 पįरवहन तथा भंडारण:

 ̾थलीय यातायात तथा पाइपलाइन Ȫारा 
यातायात
- रेलवे Ȫारा यातायात
- अɊ ̾थलीय यातायात
- पाइपलाइन Ȫारा यातायात

* कंपनी अपने िनमाŊण के चरण मŐ है और इसने वािणİǛक पįरचालन अभी शुŜ नही ंिकया है।

III.

पįरिशʼ - 1

समूह 422
सेƕन H

समूह 491

लागू नही,ं चंूिक वषŊ के दौरान एन.एच.एस.आर.सी.एल. की कोई सहायक या संबȠ कंपिनयाँ नही ंहœ।

धारक, सहायक तथा संबȠ कंपिनयो ंका िववरण  

समूह 492

कंपनी की Ůधान ʩापाįरक गितिविधयाँ
सभी ʩापाįरक गितिविधयाँ, जो कंपनी के कुल टनŊओवर मŐ 10% या अिधक का योगदान करते हœ, िनɻिलİखत हœ।:

फामŊ सं. एम.जी.टी. 9 - वािषŊक įरटनŊ का सारांश
[िदनांक 31.03.2018 को]

[कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 92(3) तथा कंपनी(Ůबंध और Ůशासन) िनयम, 2014 के िनयम 12(1) के 
अनुसरण मŐ]

िनबंधन तथा अɊ िववरण

U60200DL2016GOI291002

5 पंजीकृत कायाŊलय का पता तथा संपकŊ  िववरण

:

सरकारी कंपनी, शेयरो ंȪारा सीिमत, तथा कंपनी
के पास शेयर पंूजी।

लागू नही ं

नही ं

सेƕन F

फैƛ सं. : 011-28070150
ईमेल आई.डी.: comp.sec@nhsrcl.in

12 फरवरी 2016

दूर. सं.: 011-28070000/01

एिशया भवन, दूसरा तल, सड़क सं. 205, सेƃर - 
9, Ȫारका, नई िदʟी - 110077

शूɊ*

िडवीजन 42

िडवीजन 49

समूह 493

समूह 421

उȋाद/सेवा का एन.आई.सी. 
कोड

नेशनल हाई ˙ीड रेल कापŖरेशन िलिमटेड
सावŊजिनक कंपनी
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IV.

i) कोिट-वार शेयर धाįरता

डीमैट 1 भौितक कुल कुल शेयरो ं
का %

डीमैट 1 भौितक कुल कुल शेयरो ं
का %

क. ŮोȖाहक
(1) भारतीय
ख) केȾ सरकार2 20,00,000 20,00,000 100 65,00,000 65,00,000 99.237 - 0.763

ग) राǛ सरकार(रŐ ) - - 50,000 50,000 0.763 0.763
उप-योग (क) (1) 20,00,000 20,00,000 100 65,50,000 65,50,000 100 -

(2) िवदेशी
उप-योग (क) (2) - - - -

ŮोȖाहक की कुल शेयरधाįरता (क) = 
(क)(1)+(क)(2)

20,00,000 20,00,000 100 65,50,000 65,50,000 100 -

ख. सावŊजिनक शेयर धाįरता
(1) सं̾थागत
(2) गैर-सं̾थागत

कुल सावŊजिनक शेयर धाįरता (ख)=(ख)(1)+(ख) 
(2)

ग. जी.डी.आर. तथा ए.डी.आर. के िलए संरƗक Ȫारा 
रखे गये शेयर

शूɊ 20,00,000 20,00,000 100 शूɊ 65,50,000 65,50,000 100 -

1.
2.

3

ii) ŮोȖाहको ंकी शेयर धाįरता

शेयरो ंकी 
संƥा

कंपनी के कुल 
शेयरो ंका %

शेयरो ंकी 
संƥा

कंपनी के कुल शेयरो ं
का %

(क) भारत के रा Ō̓ पित तथा उनके बारह नािमत2 20,00,000 100 65,00,000 99.237 - 0.763

(ख) गुजरात के राǛपाल - - 50,000 0.763 0.763
कुल 20,00,000 100 65,50,000 100

वषŊ के दौरान 
बदलाव %

वषŊ के अंत मŐ धाįरत शेयरो ंकी संƥा3

सकल योग (क + ख + ग)

शूɊ

शूɊ

वषŊ के Ůारंभ मŐ धाįरत शेयरो ंकी संƥा

शेयरधारक का नामŢम 
सं. कुल शेयरो ंपर 

िगरवी/भारŤˑ शेयरो ंका %

वषŊ के अंत मŐ शेयर धाįरता
कुल शेयरो ंपर 

िगरवी/भारŤˑ शेयरो ंका %

शेयरधारको ंकी कोिट

शूɊ शूɊ

नोट:
कंपनी के सभी शेयर भौितक ŝप मŐ रखे जाते हœ। 

वषŊ के Ůारंभ मŐ शेयर धाįरता

यह कंपनी भारत सरकार, गुजरात सरकार तथा महारा Ō̓  सरकार के बीच Ţमशः 50 : 25 :25 के Ůˑािवत इİƓटी सहभािगता वाले एक संयुƅ उपŢम के ŝप मŐ ̾थािपत की गई है। कंपनी अपने शुŜआती दौर मŐ है,
इसिलए समय-समय पर जे.वी. सहयोिगयो/ंŮोȖाहको ंसे सहभािगता Ůाɑ की जाती है।

Ŝ. 1000/- Ůȑेक वाले 64,99,988 इİƓटी शेयर भारत के रा Ō̓ पित के नाम पर हœ और Ŝ. 1000/- का एक-एक शेयर भारत के रा Ō̓ पित के बारह नॉमिनयो(ंजो रेल मंũालय के सरकारी अिधकारी हœ।) के नाम से रखे जाते
हœ।

वषŊ के दौरान 
शेयर धाįरता 
मŐ % बदलाव3

--

शेयर धाįरता का तरीका(इİƓटी शेयर पंूजी का कुल इİƓटी के Ůितशत के ŝप मŐ Űेक-अप):

- -
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iii)

शेयरो ंकी 
संƥा

शेयरो ंकी संƥा

(क)
(1) 20,00,000 -
(2) - -

(ख)
(1) 30,00,000 50,00,000
(2) 15,00,000 65,00,000
(3) 50,000 50,000

(ग)
(1) - 65,00,000
(2) - 50,000

65,50,000

iv)

v)

4.

V. ऋणभार        

जमा

गुजरात के राǛपाल - 0.763

100
99.237
0.763

वषŊ के अंत मŐ :

शेयर धाįरता मŐ बदलाव

-
-

100
-

वषŊ के Ůारंभ मŐ :

िनदेशको ंतथा मुƥ Ůबंधकीय कािमŊको(ंके.एम.पी.) की शेयर धाįरता : लागू नही ं4

15.03.2018 को भारत के रा Ō̓ पित को शेयरो ंका आबंटन
15.03.2018 को गुजरात के राǛपाल को शेयरो ंका आबंटन

एन.एच.एस.आर.सी.एल. के सभी शेयर केȾ सरकार Ȫारा भारत के रा Ō̓ पित और 12 नॉमिनयो(ंयथा 65,00,000 इİƓटी शेयर) तथा गुजरात सरकार Ȫारा गुजरात के राǛपाल (यथा 50,000 इİƓटी
शेयर) के नाम से धाįरत हœ।

शीषŊ दस शेयरधारको ंके शेयर धाįरता का आकार(िनदेशको,ं ŮोȖाहको ंतथा जी.डी.आर. और ए.डी.आर. धारको ंको छोड़कर):  लागू नही ं4

िववरण
ŮोȖाहको ंकी शेयर धाįरता मŐ बदलाव(कृपया ˙ʼ करŐ , यिद कोई बदलाव नही ंहै।)

वषŊ के Ůारंभ मŐ शेयर धाįरता

नोट:

कंपनी के कुल शेयरो ंका %
वषŊ के दौरान संचयी शेयर धाįरता

कंपनी के कुल शेयरो ंका %
Ţम 
सं.

05.05.2017 को भारत के रा Ō̓ पित को शेयरो ंका आबंटन

कंपनी का ऋणभार सिहत ɯाज बकाया/अिजŊत ɯाज, लेिकन देय नही ंहै। :

100

- 99.237

0.763

100
99.237

भारत के रा Ō̓ पित
गुजरात के राǛपाल

भारत के रा Ō̓ पित

कुल

i)     मूलधन की रािश
ii)    ɯाज बकाया परंतु भुगतान नही ं
iii)   ɯाज अिजŊत परंतु बकाया नही ं

कुल  (i + ii + iii)

शूɊ

िवȅीय वषŊ के दौरान कजŊदारी मŐ बदलाव
वृİȠ
कमी

सकल बदलाव
िवȅीय वषŊ के अंत मŐ कजŊदारी
i)     मूलधन की रािश
ii)    ɯाज बकाया परंतु भुगतान नही ं
iii)   ɯाज अिजŊत परंतु बकाया नही ं

कुल  (i + ii + iii)

जमा सिहत Ůितभूित ऋण गैर-Ůितभूित ऋण कुल कजŊदारी
िवȅीय वषŊ के Ůारंभ मŐ कजŊदारी

25



VI.

क. 
(Ŝ. मŐ)

अचल खरे, एम.डी. 
(20.04.2017 से Ůभावी)

राजेȾ Ůसाद, डी.पी. 
(29.11.2017 से Ůभावी)

अŜण बीजलवान, डी.एफ. 
(02.01.2018 से Ůभावी)

1 सकल वेतन
क) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(1) मŐ िनिहत Ůावधानो ं के

अनुसार वेतन
33,95,976 11,46,446 6,94,122 52,36,544

ख) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(2) मŐ िनिहत Ůावधानो ंके 
अनुसार अनुलाभो ंका मूʞ

6,24,939 1,40,945 93,573 8,59,457

ग) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(1) मŐ िनिहत Ůावधानो ंके 
अनुसार वेतन के बदले लाभ

0 0 0 0

2 ːॉक िवकʙ 0 0 0 0
3 उȨम इİƓटी 0 0 0 0
4 कमीशन 0 0 0 0
5 अɊ, कृपया ˙ʼ करŐ  : 0 0 0 0

कुल (क) 40,20,915 12,87,391 7,87,695 60,96,001

अिधिनयम के अनुसार सीिलंग  -  लागू नही ं5

ख.

पाįरŵिमक का िववरण
ˢतंũ िनदेशक
बोडŊ/सिमित की बैठको ंमŐ शािमल होने के िलए शुʋ

0
2 अɊ गैर-कायŊकारी िनदेशक अʷनी लोहानी 

(25.08.2017 से Ůभावी)
एस. के. िमŵा 

(25.08.2017 से Ůभावी)
अिभजीत नरेȾ 
(25.08.2017 से  

16.04.2018)

निमता मेहरोũा 
(25.08.2017 से 

Ůभावी)
बोडŊ/सिमित की बैठको ंमŐ शािमल होने के िलए शुʋ

0
0

*

ग.

सी.ई.ओ.6 सुिमता शमाŊ, कंपनी 
सिचव

( 27.10.2017 से Ůभावी)

1 सकल वेतन
क) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(1) मŐ िनिहत Ůावधानो ं के

अनुसार वेतन
                      8,34,476                           3,61,541                  11,96,017 

ख) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(2) मŐ िनिहत Ůावधानो ंके 
अनुसार अनुलाभो ंका मूʞ

0 48,714 48,714 

ग) आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 17(1) मŐ िनिहत Ůावधानो ंके 
अनुसार वेतन के बदले लाभ

0 0 0 

2 ːॉक िवकʙ 0 0 0 
3 उȨम इİƓटी 0 0 0 
4 कमीशन 0 0 0 
5 अɊ, कृपया ˙ʼ करŐ  : 0 0 0 

कुल                       8,34,476                           4,10,255                  12,44,731 
                 12,44,731 

5.
6.
7.

VII. 

हˑा./-
 (अŜण िबजलवान)

िनदेशक, िवȅ

िनदेशक मंडल की ओर से उनके िलए

Ţम सं.

(Ŝ. मŐ)

कुल रािश

शाİˑयाँ/दंड/अपराधो ंकी कंपाउंिडंग : कंपनी/िनदेशक/चूक मŐ अɊ अिधकारी

शूɊ

वषŊ की समाİɑ के उपरांत, ŵी पी. आर. पटेिलया, नॉिमनी िनदेशक, िदनांक 15 जून 2018 से कंपनी के बोडŊ मŐ शािमल Šए।

एम.डी./Ůबंधक/डɰू.टी.डी. को छोड़कर अɊ मुƥ Ůबंधकीय कािमŊको ंका पाįरŵिमक

Ţम सं. पाįरŵिमक का िववरण कुल रािश

एम.डी., एन.एच.एस.आर.सी.एल. कंपनी के सी.ई.ओ. माने जाते हœ और उनका पाįरŵिमक उपरोƅ Ţम सं. VI (क) मŐ उİʟİखत है।

अिधिनयम के अनुसार सीिलंग  -  लागू नही ं5

मुƥ Ůबंधकीय कािमŊक

िनदेशक मंडल ने ŵी एस. के. मİʟक, महाŮबंधक/िवȅ/ एन.एच.एस.आर.सी.एल. के ŝप मŐ डी.एफ. को कंपनी के सी.एफ.ओ. के ŝप मŐ 2 जनवरी 2018 से िनयुƅ िकया है। डी.एफ. का पाįरŵिमक 
उपरोƅ Ţम सं. VI(क) मŐ उİʟİखत है।

कुल (ग)

एस. के. मİʟक, 

सी.एफ.ओ.7  

(22.11.2017 से 
02.01.2018 तक)

कापŖरेट मामलो ंके मंũालय के िदनांक 5 जून 2015 की अिधसूचना के अनुसार, सरकारी कंपिनयो ंके िलए कंपनी अिधिनयम 2013 की धारा 197 लागू नही ंहोती है।
नोट:

िनदेशको ंतथा मुƥ Ůबंधकीय कािमŊको ंका पाįरŵिमक 

Ůबंध िनदेशक, पूणŊकािलक िनदेशको ंतथा/या Ůबंधक के पाįरŵिमक :

पाįरŵिमक का िववरण

अɊ िनदेशको ंका पाįरŵिमक:

Ţम सं. कुल रािशपूणŊकािलक िनदेशको ंके नाम

(Ŝ. मŐ)
िनदेशको ंका नाम

योग [ख=  ख1 + ख2]

अिधिनयम के अनुसार सकल सीिलंग  -  लागू नही ं5

शूɊ
कुल(ख2)

लागू नही ं

कुल (ख1)

हˑा./-हˑा./-

िदनांक :  28 अगˑ 2018
̾थान :  नई िदʟी

(अचल खरे)
    Ůबंध िनदेशक 

(राजेȾ Ůसाद)
िनदेशक, पįरयोजना

26



27 

 

 

परिशिष्ट– 2  

जशिन गुप्ता एवं एसोशसएट्स कंपनी सशिव  

 

सशिवीय लेखा पिीक्षा रिपोटट 

31.03.2018 को समाप्त हुए वर्ष के लिए 

कंपनी अलिलनयम, 2013 की िारा 204 (1) और कंपनी लनयम (लनयलुि एवं कालमषक पाररश्रलमक) लनयम, 2014 के लनयम 9 के अनसुार, 

सेवा में  

सदस्य  
 
नेशनि हाई स्पीड रेि कॉरपोरेशन लिलमटेड  

[भािि सिकाि (िेल मंत्रालय) औि सहयोगी िाज्य सिकािों का सयंुक्त उपक्रम] 

नई लदल्िी  

 

सीआईएन: U60200DL2016GOI291002 

 

हमन ेिागू वैिालनक प्राविानों के अनपुािन एवं कॉरपोरेट परंपरा का अच्छी तरह से पािन करते हुए नेशनि हाई स्पीड रेि कॉरपोरेशन लिलमटेड (कंपनी) से सेके्रटेररयि 

ऑलडट (कंपनी सलिव द्वारा लकया जाने वािा ऑलडट/ िेखा परीक्षा) करवाई ह।ै कंपनी सलिव ने इस प्रकार ऑलडट लकया था लक उसने हमें कॉरपोरेट आिरणों/ वैिालनक 

अनपुािनों के मलू्यांकन हतेु उलित आिार प्रदान लकया और तदनसुार अपनी राय व्यि करने का अवसर लदया।   

 

कंपनी की िेखा–पसु्तकों (बुक्स), कागजातों, लमनट बुक्स, फॉर्मसष और दायर लकए गए आयकर ररटनों एव ंकंपनी द्वारा रखे गए अन्य ररकॉडों के सत्यापन एवं कंपनी 

सलिव द्वारा लकए गए िेखा–परीक्षा (ऑलडट) के दौरान कंपनी, उसके कमषिाररयों, एजेंटों एवं अलिकृत प्रलतलनलियों द्वारा दी गई जानकारी के आिार पर हमारी ररपोटष यह 

ह ैलक, कंपनी ने, 31 मािष 2018 को समाप्त हुए लवत्त वर्ष को कवर करने वािी िेखा–परीक्षा के दौरान, यहां सिूीबद्ध सभी वैिालनक प्राविानों का पािन लकया है। साथ 

ही कंपनी के अलिलनयम में उलल्िलखत सीमा, तरीके और ररपोलटिंग के लवर्य के अनसुार उलित बोडष– प्रलक्रयाएं एवं अनपुािन– तंत्र भी ह।ै  

 

31.03.2018 को समाप्त हो रह ेवर्ष के लिए हमने लनर्मनलिलखत प्राविानों के अनसुार कंपनी के रलजस्टरों, अलभिेखों, बुक्स, कागजातों, लमनट बुक्स, फॉर्मसष और दायर 

लकए गए ररटनष एव ंअन्य अलभिेखों की जांि की है: 

i. कंपनी अलिलनयम, 2013 (‘अलिलनयम’) और इसमें बनाए गए लनयमों एवं अलिलनयम के प्रासंलगक प्राविानों के अनसुार;  

ii. कंपनी के ज्ञापन एवं कंपनी की अंतलनषयमाविी के अनसुार;  

 

हमन ेलनर्मनलिलखत के लिए िागू होने वाि ेउपलनयमों/ लवलनयमों के अनपुािन की भी जांि की ह:ै  

क) भारतीय कंपनी सलिव संस्थान (आईसीएसआई) द्वारा जारी लकए गए कंपनी सलिव मानकों की।  

i. वर्ष की समीक्षा के दौरान, कंपनी ने उपर उलल्िलखत अलिलनयम के प्राविानों, लनयमों, लवलनयमों, लदशालनदेशों, मानकों आलद एवं लजस प्रकार से उनकी ररपोटष 

की जानी ह,ै का पािन लकया ह।ै साथ ही कंपनी ने भारतीय कंपनी सलिव संस्थान (आईसीएसआई) द्वारा जारी लकए गए कंपनी सलिव मानकों पर िागू होन े

वािे उपलनयमों का भी पािन लकया ह।ै हमारे लविार से, कंपनी में उलित बोडष– प्रलक्रयाएं एवं अनपुािन– तंत्र ह ैऔर कंपनी ने अलिलनयम, 2013 के 

प्राविानों के अनसुार लनिाषररत िागू होने वािे वैिालनक प्राविनों, अलिलनयमों, लनयमों, लवलनयमों, लदशालनदेशों, मानकों आलद एवं अलिलनयम के तहत बनाए 

गए लनयमों और ज्ञापन एवं अंतलनषयमाविी का पािन लकया ह।ै  

 

हम यह भी उल्िेख करते हैं लक कंपनी एक सरकारी कंपनी ह ैऔर: 

i. लनदेशकों ने दसूरी कंपलनयों एवं अन्य लनकायों में लदििस्पी में अनबंुिों एवं व्यवस्थाओ,ं शेयरहोलल्डंग और लनदेशन, में लहतों एवं लिंताओ ंके प्रकटीकरण की 

आवश्यकताओ ंका ध्यान रखा ह;ै  

 

ii. कंपनी ने अभी तक व्यावसालयक संिािन की शरुुआत नहीं की ह,ै इसलिए िागू अलिलनयम के तहत कोई भी मंजरूी िेने की आवश्यकता नहीं थी;  

 

iii. कंपनी अलिलनयम एवं लनयमों, लवलनयमों एवं लदशालनदेशों के तहत समीक्षा लकए गए वर्ष के दौरान कंपनी को कोई भी कारण बताओ नोलटस नहीं भेजा गया या 

न ही कंपनी के लखिाफ कोई मकुदमा दजष हुआ था।  

 

हम आगे यह भी ररपोटष करते हैं लक: 



28 

 

 

31 मािष 2018 तक रेि मंत्रािय और सहभागी राज्यों द्वारा पणूष प्रदत्त शेयर पूंजी (पेड– अप शेयर कैलपटि) के साथ कंपनी की लस्थलत सरकारी कंपनी की ह।ै इसके 

अिावा, हमारा लविार ह ैलक यह कंपनी लनयलमत रूप से कंपनी अलिलनयम, 2013 के प्राविानों का पािन कर रही ह ैऔर अब तक कोई व्यावसालयक संिािन शरुु 

नहीं हुआ ह ैइसलिए ररपोटष के तहत कवर लकए गए वर्ष के दौरान कंपनी पर कोई लवशेर् अलिलनयम िागू नहीं होता (अहमदाबाद और मुंबई के बीि बुिेट टे्रन ििान ेके 

उद्देश्य से कंपनी को बनाया गया था, इसके लिए प्रारंलभक कायष जारी ह)ै।  

 

i. उस पररणाम का पािन लकया गया ह,ै इस तथ्य की जांि कंपनी द्वारा रखे गए लवलभन्न दस्तावेजों में दजष सिूनाओ ंसे की गई ह;ै 

 

ii. कंपनी के लनदेशक मंडि में नालमत एवं कायाषत्मक दोनों ही प्रकार के लनदेशक हैं। समीक्षा के अिीन वर्ष के दौरान मंडि की संरिना में हुए बदिाव अलिलनयम 

के प्राविानों का पािन करते हुए लकए गए थे (संबंलित शेयरिारकों से लमि ेलदशालनदेशों को ध्यान में रखते हुए)। हमें बताया गया था लक एक सरकारी कंपनी 

होन ेके नाते कंपनी के लनदेशक मंडि में नालमत लनदेशक भी हैं और इसलिए इसमें लनयमों के उपलनयम 149 के प्राविानों का पािन होता ह।ै  

 

iii. बोडष की बैठकों के लिए सभी लनदेशकों को पयाषप्त सिूनाएं दी गई ंथीं, एजेंडा और एडेंडा पर लवस्ततृ नोट्स िागू होन ेवािे प्राविानों की आवश्यकताओ ंके 

साथ क्रमानसुार भेजे गए थे और बैठक से पहि ेएजेंडा में शालमि लबन्दओु ँपर जानकारी एवं स्पष्टीकरण प्राप्त करन ेएवं बैठक में साथषक भागीदारी के लिए 

कंपनी में एक प्रणािी भी मौजदू ह।ै   

 

iv. कंपनी में सभी अलनवायष आवश्यकताओ ंका पािन लकया जाता ह।ै    

 

 

हम यह भी प्रशिवेदन कििे हैं शक, कंपनी के आकार एवं संिािन के अनरुूप कंपनी में िाग ूहोन ेवािे काननूों, लनयमों, लवलनयमों एवं लदशालनदेशों की लनगरानी एवं इन्हें 

सलुनलित करन ेहते ुपयाषप्त प्रणालियां एवं प्रलक्रयाएं हैं। 

 

उपर उलल्िलखत काननूों, लनयमों, लवलनयमों, लदशालनदेशों आलद का पािन करने में लकसी  भी अन्य लवलशष्ट घटना/ कारषवाई का कंपनी के मामिों पर बहुत प्रभाव नहीं पड़ 

रहा ह।ै  

 

 

स्थान: नई लदल्िी  जलतन गुप्ता   

लदनांक: 28 अगस्त 2018 स्वत्विारी   

हस्ता./–  

कृते जलतन गुप्ता एवं एसोलसएट्स  
 

कंपनी सलिव  

सीपी सं.: 5236; एफसीएस सं.:  5651 

 

नोटः इस रिपोटट को हमािे पत्र के साथ पढा जाना चाहहए जो अनलुग्नक ए के साथ में संलग्न हकया गया ह ैऔि इस रिपोटट का अहिन्न हहस्सा ह।ै   
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अनलुग्नक– ए  

 

सेवा में 

 

सदस्य  

नेशनि हाई स्पीड रेि कॉरपोरेशन लिलमटेड  

[भारत सरकार (रेि मंत्रािय) और सहयोगी राज्य सरकारों का संयिु उपक्रम]  

नई लदल्िी  

सीआईएन: U60200DL2016GOI291002 

 

हमािी समशिशिक रिपोटट को इस पत्र के साि पढा जाएः   

क. कंपनी सलिव द्वारा लकए गए ऑलडट की ररपोटष का ररकॉडष रखना कंपनी के प्रबंिन की लजर्ममेदारी ह।ै हमारी लजर्ममेदारी उनकी जांि के आिार पर अपने लविार 

प्रकट करना ह।ै  

ख. हमन ेकंपनी सलिव के ररकॉड्षस की लवर्यवस्तु की सटीकता के बारे में पयाषप्त आश्वासन प्राप्त करन ेके लिए उपयिु िेखा–परीक्षा प्रथाओ ंएवं प्रलक्रयाओ ंका 

पािन लकया ह।ै कंपनी सलिव के अलभिेखों में वास्तलवक तथ्यों को सलुनलित करन ेके लिए सत्यापन लकया गया था, हम मानते हैं लक हमने लजन प्रलक्रयाओ ं

एवं प्रथाओ ंका पािन लकया ह ैउन्होंने हमारे लविार के लिए उलित आिार प्रदान लकया ह।ै  

ग. हम कंपनी के लवत्तीय अलभिेखों और िेखा पसु्तकों की सटीकता एवं उपयिुता के लिए िेखापरीलक्षत लवत्तीय लववरणों पर वैिालनक िेखापरीक्षक की ररपोटों 

पर लवश्वास करते हैं।   

घ. कॉरपोरेट एवं अन्य िागू कानूनों, लनयमों एवं लवलनयमों और मानकों का अनपुािन करना प्रबंिन की लजर्ममेदारी ह।ै हमारी जांि लसफष  प्रलक्रयाओ ंके सत्यापन 

तक ही सीलमत थी।  

ड. कंपनी सलिव द्वारा लकए गए िेखा परीक्षा की ररपोटष न तो भलवष्य में कंपनी की व्यावहाररकता का आश्वासन है न ही कंपनी के मामिों का प्रबंि करन ेवािी 

प्रबंिन की प्रभावकाररता या प्रभावशीिता।    

 

 

स्थान: नई लदल्िी जलतन गुप्ता   
 

लदनांक: 28 अगस्त 2018 स्वत्विारी   

 

हस्ता./–  

कृते जलतन गुप्ता एवं एसोलसएट्स  
 

कंपनी सलिव  

सीपी सं.: 5236;  एफसीएस सं.:  5651 



 

िव°ीय  

िववरण  



30 
 

 

 

10173/2, Þ¿ॉक सं. 15, अÞदलु अजीज रोड,  

डÞलू.ई.ए., करोलबाग,  

नई Ǒदãलȣ.110005 

फोन: 011-4506 4845 

ईमेल : sehgalmehta@hotmail.com 
sehgalmehta@gmail.com 

èवतंğ लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ 
Ǒदनांक : 28 अगèत 2018 

सेवा मɅ,  
सदèयगण 

मेसस[ नेशनल हाई èपीड रेल Ǔनगम ͧलͧमटेड 

आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ पर ǐरपोट[ 
 

हम ने, मेसस[ नेशनल हाई èपीड रेल Ǔनगम ͧलͧमटेड(कंपनी) के संलÊन आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय 

ͪववरणɉ का लेखापरȣ¢ण ͩकया है, िजसमɅ 31 माच[ 2018 का तुलन पğ, लाभ तथा हाǓन ͪववरण(अÛय 

ͪवèततृ आय सǑहत), इिÈवटȣ मɅ बदलाव का ͪववरण तथा समाÜत वष[ के ͧलए रोकड़ Ĥवाहɉ का ͪववरण 

और मह×वपूण[ लेखांकन कȧ नीǓतयɉ तथा अÛय åयाÉया×मक सूचना का एक सारांश(यहाँ इसके उपरांत 

“आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण” के Ǿप मɅ संदͧभ[त) संलÊन है। 
. 

ͪवƣीय ͪववरणɉ के ͧलए Ĥबंधन का उƣरदाǓय×व 

इन आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ को तेयार करने के संबंध मɅ, कंपनी अͬधǓनयम 

2013(“अͬधǓनयम”) कȧ धारा 134(5) मɅ वͨण[त तØयɉ के ͧलए कंपनी के Ǔनदेशक मंडल उƣरदायी हɇ, जो 
ͪववरण कंपनी(भारतीय लेखांकन मानक) Ǔनयम 2015, यथा संशोͬधत तथा भारत मɅ सामाÛय तौर पर 

èवीकाय[ अÛय लेखांकन के ͧसɮधांतɉ के साथ पǑठत, अͬधǓनयम कȧ धारा 133 के अंतग[त ͪवǑहत 

भारतीय लेखांकन मानकɉ(आई.एन.डी.-ए.एस.) के अनुǾप कंपनी के ͪवƣीय िèथǓत, अÛय ͪवèततृ आय 

सǑहत ͪवƣीय Ǔनçपादन, रोकड़ Ĥवाह और कंपनी के इिÈवटȣ मɅ बदलाव कȧ साफ-सुथरȣ तèवीर पेश करते 

हɇ। 
 
 

इस उƣरदाǓय×व मɅ, कंपनी कȧ पǐरसंपͪƣयɉ कȧ सुर¢ा के ͧलए तथा धोखाधड़ी और अÛय अǓनयͧमतताओं 

कȧ रोकथाम तथा उÛहɅ  पकड़ने के ͧलए, समुͬचत लेखांकन कȧ नीǓतयɉ का चयन करने तथा उसे अपनाने 
के ͧलए, Ǔनण[य लेने तथा ĤाÈकलन करने के ͧलए, जो उͬचत और ͪववेकपूण[ हɉ, लेखांकन के आँकड़ɉ कȧ 
सटȣकता और संपूण[ता सुǓनिæचत करने के ͧलए, पǐरचालन मɅ Ĥभावी पया[Üत आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ 
कȧ Ǿपरेखा तैयार करने, उनका अनुपालन करने तथा उनके अनुर¢ण के ͧलए, अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ के 

सहगल मेहता एंड कंपनी  
चाटȶड अकाउंटɅɪस 
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अनुǾप पया[Üत लेखांकन के आँकड़,े जो आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ को तैयार करने तथा उÛहɅ 
Ĥèतुत करने से संबंͬधत हो और जो साफ-सुथरȣ तèवीर पेश करे तथा धोखाधड़ी या ğǑुट के कारण होने 

वाले तØया×मक ğुǑटपूण[ ͪववरणɉ से मुÈत हो, का अनुर¢ण भी शाͧमल है।   
 

लेखापरȣ¢क का दाǓय×व 

हमारा दाǓय×व है ͩक हम अपने लेखापरȣ¢ण पर आधाǐरत इन आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ पर 

अपना अͧभमत Ĥèतुत करɅ। अपने लेखापरȣ¢ण के दौरान, हमने अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ, लेखांकन और 

लेखापरȣ¢ण के मानकɉ तथा अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ और इसके अधीन बनाए गए Ǔनयमɉ तथा 
अͬधǓनयम कȧ धारा 143(11) के तहत ्जारȣ आदेश के तहत ्लेखापरȣ¢ण कȧ ǐरपोट[ मɅ शाͧमल ͩकए जाने 

के ͧलए आवæयक तØयɉ को Úयान मɅ रखा है। 
 

हमने आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ पर अपना लेखापरȣ¢ण, अͬधǓनयम कȧ धारा 143(10) के 

तहत ्ͪवǑहत लेखापरȣ¢ण के मानकɉ के अनुसार ͩकया है। इन मानकɉ मɅ यह अपेͯ¢त है ͩक आई.एन.डी.-
ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण तØया×मक ğǑुटपूण[ ͪववरणɉ से मुÈत हɇ, इसकȧ माÛय सहमǓत ĤाÜत करने के 

ͧलए लेखापरȣ¢ण करने कȧ योजना बनाने और करने के ͧलए हमने नैǓतक आवæयकताओं का पूरȣ तरह से 
अनुपालन ͩकया है। 
 

ͩकसी लेखापरȣ¢ण मɅ, आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ मɅ दȣ गई राͧशयɉ तथा ͩकए गए खुलासɉ के 

बारे मɅ लेखापरȣ¢ण साêय ĤाÜत करने के ͧलए कȧ जाने वालȣ काय[ͪ वͬध शाͧमल रहती है। चयǓनत 

काय[ͪवͬध लेखापरȣ¢क के Ǔनण[य पर Ǔनभ[र करता है और इसमɅ आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ के 

तØया×मक ğुǑटपूण[ ͪववरणɉ, चाहे वे धोखाधड़ी के कारण हɉ या ğǑुट के कारण, का आकलन शाͧमल रहता 
है। ऐसे जोͨखम आकलनɉ को करने मɅ लेखापरȣ¢क, कंपनी के आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ को 
तैयार करने से संबंͬधत आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण का Úयान रखता है, जो पǐरिèथǓत के अनुǾप समुͬचत 

लेखापरȣ¢ण कȧ काय[ͪ वͬध कȧ Ǿपरेखा तैयार करने के ͧलए आँकड़ɉ कȧ साफ-सुथरȣ तèवीर पेश करता है। 
लेखापरȣ¢ण मɅ ĤयुÈत लेखांकन कȧ नीǓतयɉ के समुͬचत होने का आकलन, कंपनी के Ǔनदेशकɉ ɮवारा 
ͩकए गए लेखांकन के ĤाÈकलनɉ कȧ Ĥासंͬगकता तथा आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ कȧ समĒ 

ĤèतǓुत का आकलन भी शाͧमल रहता है।  
 

हमारा ͪवæवास है ͩक जो लेखापरȣ¢ण के साêय हमने ĤाÜत ͩकए हɇ, वे पया[Üत हɇ और आई.एन.डी.-ए.एस. 

ͪवƣीय ͪववरण पर हमारे लेखापरȣ¢ण के मंतåय का आधार उपलÞध कराने के ͧलए समुͬचत हɇ।  
 

अͧभमत 

हमारे अͧभमत से और हमɅ उपलÞध कराई गई जानकारȣ के अनुसार तथा हमɅ जो èपçटȣकरण Ǒदए गए हɇ, 
उपरोÈत आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण, अͬधǓनयम ɮवारा अपेͯ¢त सूचना को अपेͯ¢त तरȣके से 
Ĥदान करते हɇ और भारत मɅ सामाÛय तौर पर èवीकाय[ लेखांकन के ͧसɮधातɉ के साथ सामंजèय रखते 

हुए, 31 माच[ 2018 तक के कंपनी के ͩĐयाकलापɉ, इसके लाभ, कुल ͪवèततृ आय, इिÈवटȣ मɅ बदलाव 
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तथा उस तारȣख को समाÜत वष[ के ͧलए इसके नकद Ĥवाह कȧ एक साफ-सुथरȣ तèवीर पेश करता है।  
 
 
अÛय मामले 
इन आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ मɅ शाͧमल, 31 माच[ 2017 को समाÜत अवͬध के ͧलए ͪवƣीय 

सूचना तथा 12 फरवरȣ 2016 को बदलाव कȧ तारȣख का Ĥारंͧभक बैलɅस, कंपनी(लेखांकन मानक) Ǔनयम 

2006 के अनुǾप तैयार ͩकए गए पूव[ मɅ जारȣ ͪवͬधक ͪवƣीय ͪववरणɉ पर आधाǐरत है और िजनका 
लेखापरȣ¢ण हमारे ɮवारा ͩकया गया है और िजसकȧ 25 अगèत 2017 कȧ ǐरपोट[ उन ͪवƣीय ͪववरणɉ पर 

गैर-संशोͬधत ͪवचार åयÈत करता है, िजÛहɅ कंपनी ɮवारा आई.एन.डी.-ए.एस. मɅ बदलाव के समय होने 

वाले अंतरɉ को समायोिजत ͩकया गया है तथा िजसका लेखापरȣ¢ण हमारे ɮवारा ͩकया गया है।  
 

इस तØय के मामले मɅ हमारा ͪवचार संशोͬधत नहȣं है।  
 

अÛय कानूनी तथा Ǔनयामक आवæयकताओं पर ǐरपोट[ 
1. अͬधǓनयम कȧ धारा 143 कȧ उपधारा(5) के अनुसार, भारत के Ǔनयंğक एवं महालेखापरȣ¢क 

के ɮवारा जारȣ Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुǾप, हम पǐरͧशçट – “क” मɅ अनुपालन देते हɇ।  
 

2. अͬधǓनयम कȧ धारा 143 कȧ उपधारा(11) के अनुसार, भारत कȧ केÛġȣय सरकार ɮवारा जारȣ, 
यथा संशोͬधत कंपनी(लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[) आदेश 2016(“आदेश”) ɮवारा अपेͯ¢त के 

अनुǾप हम पǐरͧशçट – “ख” मɅ उपयुÈत ͪवèतार तक आदेश के पैराĒाफ 3 तथा 4 मɅ ͪवǑहत 

तØयɉ पर अपना वÈतåय देते हɇ।  
 

3. अͬधǓनयम कȧ धारा 143 कȧ अपे¢ा के अनुसार, हम ǐरपोट[ करत ेहɇ ͩक : 

क) हमने अपनी सवȾƣम जानकारȣ और ͪवæवास के साथ, उन सभी सूचनाओं और 

èपçटȣकरणɉ को मांगा और ĤाÜत ͩकया है, जो हमारे लेखापरȣ¢ण के उɮदेæय के ͧलए 

आवæयक थे। 

ख) हमारे ͪवचार मɅ कानून कȧ अपे¢ा के अनुǾप, लेखा कȧ सभी पिुèतकाएँ समुͬचत Ǿप मɅ 

कंपनी ɮवारा अनुरͯ¢त हɇ और ऐसा हमारे ɮवारा उन पुिèतकाओं के परȣ¢ण स ेèपçट 

हुआ है। 

ग) इस ǐरपोट[ ɮवारा उपयोग मɅ लाया गया तुलन पğ, अÛय ͪवèततृ आय सǑहत लाभ तथा 

हाǓन का ͪववरण, इिÈवटȣ मɅ बदलाव के ͪववरण तथा नकद Ĥवाह का ͪववरण लेखा कȧ 

पुिèतकाओं के साथ सामंजèय रखने वाल ेहɇ। 

घ) हमारे ͪवचार से उपरोÈत आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण, अͬधǓनयम कȧ धारा 133 

तथा इसके साथ पǑठत इसके अधीन जारȣ संबंͬधत Ǔनयमɉ के तहत ् ͪवǑहत भारतीय 

लेखांकन मानकɉ का अनुपालन करते हɇ। 
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ङ) 31 माच[ 2018 को Ǔनदेशकɉ से ĤाÜत ͧलͨखत ĤǓतǓनͬध×व, िजनका ǐरकाच[ Ǔनदेशक 

मंडल ɮवारा रखा गया, के आधार पर ͩकसी भी Ǔनदेशक को 31 माच[ 2018 तक 

अͬधǓनयम कȧ धारा 164(2) के अनुसार Ǔनदेशक के पद पर ǓनयुÈत होने से अयोÊय नहȣं 

ठहराया गया है। 

च) कंपनी के ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग के उपर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ कȧ पया[Üतता तथा ऐसे 

Ǔनयंğणɉ के पǐरचालǓनक Ĥभावो×पादकता के संबंध मɅ, “पǐरͧशçट ग” मɅ हमारे अलग 

ǐरपोट[ का संदभ[ लɅ। हमारȣ ǐरपोट[ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर कंपनी के आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ 

कȧ पया[Üतता तथा पǐरचालǓनक Ĥभावो×पादकता पर एक गैर-संशोͬधत ͪवचार है। तथा 
 

छ) कंपनी(लेखापरȣ¢ण तथा लेखापरȣ¢क) Ǔनयम 2014 के Ǔनयम 11 के अनुसार 

लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ मɅ शाͧमल ͩकए जाने वाले अÛय तØयɉ के संबंध मɅ तथा हमारे 

ͪवचार से और हमारȣ पूरȣ जानकारȣ मɅ तथा हमɅ Ǒदए गए èपçटȣकरणɉ के अनुसार: 

i. कंपनी ने अपने आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ मɅ अपनी ͪवƣीय िèथǓत पर 

लंǒबत मुकदमɉ के Ĥभाव का खुलासा ͩकया है – ͪवƣीय ͪववरणɉ के नोट 31 का संदभ[ 

लɅ। 

ii. कंपनी के पास åयु×पÛन संͪवदाओ ंसǑहत लंबी अवͬध कȧ कोई संͪवदा नहȣं है, िजसके 

ͧलए ͩकसी Ĥकार कȧ तØया×मक भͪवçय कȧ हाǓनयाँ हो सकती थीं। 

iii. कंपनी के ɮवारा Ǔनवेशक कȧ ͧश¢ा तथा सुर¢ा Ǔनͬध मɅ कोई राͧश हèतांतǐरत करना 

अपेͯ¢त नहȣं है।     
 

èथान: नई Ǒदãलȣ        कृते सहगल मेहता एंड कंपनी 

Ǒदनांक: 28 अगèत 2018      चाटȶड अकाउंटɅɪस  

एफ.आर.एन.- 003330N 

                                    

          हèता./- 

(सी.ए. पंकज कुमार गोयल) 

साझेदार 

सदèय सं. 515717 
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10173/2, Þ¿ॉक सं. 15, अÞदलु अजीज रोड,  

डÞलू.ई.ए., करोलबाग,  

नई Ǒदãलȣ.110005 

फोन: 011-4506 4845 

ईमेल : sehgalmehta@hotmail.com 
sehgalmehta@gmail.com 

 

Ǒदनांक : 28 अगèत 2018 
 

èवतंğ लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ का पǐरͧ शçट “ ए ” 

31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ के ͧलए, नेशनल हाई èपीड रेल कापȾरेशन ͧलͧमटेडके ͪवƣीय ͪववरणɉ पर आज 

कȧ तारȣख को हमारे ǐरपोट[ के पैरा 6(I) मɅ संदͧभ[त èवतंğ लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ का पǐरͧशçट।   
 

Đ.सं. सी.ए.जी. के Ǒदशा-Ǔनदȶश हमारȣ ǐरपोट[ उसपर कȧ 
गई कार[वाई 

ͪवƣीय 

ͪववरणɉ पर 
इसका 
Ĥभाव 

1. Èया कंपनी के पास Đमशः ĥȧहोãड 

तथा लȣजहोãड भूͧम के ͧलए 

èवाͧम×व/पɪटे के दèतावेज उपलÞध 

हɇ?  

यǑद नहȣं, तो उन फȧहोãड तथा 
लȣजहोãड भूͧम के ¢ेğ के बारे मɅ 
कृपया बताए,ं िजनके ͧलए 

èवाͧम×व/पɪटे के कागजात उपलÞध 

नहȣं हɇ।  
 

कंपनी का ͩकसी भूͧम या भवन 

पर èवाͧम×व नहȣं है और यह 

ͩकराए के भवन मɅ काय[ कर 

रहȣ है, िजसके ͧलए समुͬचत 

ͩकराया करार उपलÞध है।  

कोई कार[वाई 

कȧ जानी 
अपेͯ¢त नहȣं 
थी।  

शूÛय 

2 कृपया यह ǐरपोट[ करɅ ͩक Èया ͩकसी 

ऋण/कज[/Þयाज इ×याǑद को 

हटाने/ͧमटाने का भी कोई मामला है, 

यǑद है तो उसका कारण और संलÊन 

राͧश के बारे मɅ बताएँ।  
 

ͩकसी ऋण/कज[/Þयाज इ×याǑद 

को हटाने/ͧमटाने का भी कोई 

मामला नहȣं है।  
 

कोई कार[वाई 

कȧ जानी 
अपेͯ¢त नहȣं 
थी। 

शूÛय 

सहगल मेहता एंड कंपनी  
चाटȶड अकाउंटɅɪस 
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3 तीसरे प¢कार के पास रखे इÛवɅटरȣज 

तथा सरकार या अÛय Ĥाͬधकाǐरयɉ से 

उपहार के Ǿप मɅ ĤाÜत कȧ गई 

पǐरसंपͪƣयɉ का समुͬचत ǐरकाड[ 

अनुरͯ¢त ͩकया जाता है या नहȣं।  

तीसरे प¢कार के पास कोई 

इÛवɅटरȣज नहȣं रखी गई थी 

तथा सरकार या अÛय 

Ĥाͬधकाǐरयɉ से उपहार के Ǿप 

मɅ कोई पǐरसंपͪƣ ĤाÜत नहȣं 

कȧ गई।  
 

कोई कार[वाई 

कȧ जानी 
अपेͯ¢त नहȣं 
थी। 

शूÛय 

                   

कृते सहगल मेहता एंड कंपनी                                           
चाटȶड अकाउंटɅɪस 

(फम[ कȧ Ǔनबंधन सं.: 003330N) 
                      

          हèता./- 

    (सी.ए. पकंज कुमार गोयल) 

सहयोगी 
(एम.सं. 515717) 
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èवतंğ लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ का “पǐरͧशçट ख” 

 

31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ के ͧलए, कंपनी के ͪवƣीय ͪववरणɉ पर समǓतͬथ कȧ हमारȣ ǐरपोट[ के शीष[ 
“अÛय कानूनी तथा Ǔनयामक आवæयकता” के तहत ्पैराĒाफ 1 का संदभ[ लɅ।:  

1) (क)   कंपनी ने समुͬचत अͧभलेखɉ का अनुर¢ण ͩकया है, िजसमɅ संÉया×मक ͪववरणɉ तथा अचल 

पǐरसंपͪƣयɉ कȧ िèथǓत सǑहत संपूण[ ͪववरणɉ को दशा[या गया है।  

(ख) अचल पǐरसंपͪƣयɉ का स×यापन Ĥबंधन के ɮवारा चरणबɮध तरȣके से ͩकया गया है, 

िजसमɅ सभी को सिàमͧलत ͩकया गया है, जो हमारे ͪवचार मɅ कंपनी के आकार और इसके 

åयापार कȧ ĤकृǓत के अनुǾप उͬचत है। काय[Đम के अनुसार, वष[ के दौरान Ĥबंधन ɮवारा 
अचल पǐरसंपͪƣ के एक Ǒहèसे का भौǓतक स×यापन ͩकया गया है और अͧभलेख संबंधी 
दèतावेजɉ तथा भौǓतक अचल पǐरसंपͪƣ मɅ कोई तØया×मक अंतर नहȣं पाया गया है। 

(ग) कंपनी के नाम से कोई अचल पǐरसंपͪƣ नहȣं है।   

2) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪ वͬधयɉ तथा Ĥबंधन ɮवारा दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के 

आधार पर, पुनरावलोकन के अधीन कंपनी के पास वष[ के दौरान कोई वèतुसूची नहȣं है। तदनुसार, 

आदेश के उपबंध 3(ii) के Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं होते हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी 
नहȣं कȧ गई है।   

3) कंपनी ने, कंपǓनयɉ, फमɟ, सीͧमत दाǓय×व वाल ेसाझेदारɉ या अͬधǓनयम कȧ धारा 189 के तहत ्

अनुरͯ¢त रिजèटर मɅ शाͧमल अÛय प¢कारɉ को ͩकसी Ĥकार का ऋण, सुरͯ¢त या असुरͯ¢त 

मंजूर नहȣं ͩकया है। तदनुसार, आदेश के उपबंध 3(iii) (क) से (ग) के Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं 
होते हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी नहȣं कȧ गई है।     

4) हमारे ͪवचार से तथा हमɅ दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के अनुसार, कंपनी ने ऋणɉ, Ǔनवेशɉ, 
गारंǑटयɉ तथा ĤǓतभूǓत के संबंध मɅ, कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धाराओं 185 तथा 186 के 

Ĥावधानɉ का अनुपालन ͩकया है।  

5) कंपनी ने आम जनता से कोई जमा èवीकार नहȣं ͩकया है, इसͧलए भारतीय ǐरजव[ बɇक के ɮवारा 
जारȣ Ǒदशा-Ǔनदȶश तथा अͬधǓनयम कȧ धारा 73 से 76 के Ĥावधान तथा कोई अÛय संबंͬधत 

Ĥावधान तथा आम जनता से èवीकारे गए जमा के संबंध मɅ कंपनी(जमा èवीकार करना) Ǔनयम 

2015 लागू नहȣं होते हɇ।  

6) “हमने कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 148(1) के तहत  ्लागत अͧभलेखɉ के अनुर¢ण के 

ͧलए केÛġ सरकार ɮवारा बनाए गए Ǔनयमɉ के अनुǾप, कंपनी ɮवारा अनुरͯ¢त लेखा 
पुिèतकाओं का समĒ पुनरावलोकन ͩकया है और हमारा यह ͪवचार है ͩक Ĥथम Ǻçटया ͪवǑहत 
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राͧश दȣ गई है और उसको दज[ ͩकया गया है।“   

7) (क)  हमɅ दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के अनुसार तथा कंपनी कȧ लेखा पुिèतकाओं तथा 
अͧभलेखɉ के हमारे परȣ¢ण के आधार पर, कंपनी भͪवçय Ǔनͬध, कम[चारȣ राÏय बीमा, 
आयकर, सेवाकर, वèतु तथा सेवाकर तथा स¢म Ĥाͬधकाǐरयɉ को देय अÛय सांͪवͬधक 

देयताओं सǑहत सभी गैरͪववाǑदत सांͪवͬधक देयताओं को जमा करने मɅ सामाÛयतः 
Ǔनयͧमत रहȣ है। हमɅ दȣ गई सूचनाओं तथा èपçटȣकरणɉ के अनुसार, उपरोÈत के संबंध मɅ 
कोई भी देय गैरͪववाǑदत राͧश 31 माच[ 2018 को बकाया के Ǿप मɅ नहȣं थी, जो देयता कȧ 
तारȣख से छह माह से अͬधक कȧ अवͬध तक लǒंबत नहȣं थे।   

 ख)  हमɅ दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के अनुसार, ͩकसी भी ͪववाद के कारण आयकर, 

सेवाकर, वèतु तथा सेवाकर का कोई भी बकाया नहȣं है।  

8) कंपनी ने न तो ͩकसी ͪवƣीय संèथान से ऋण ͧलया है और न हȣ सरकार से तथा कोई ͫडबɅचर भी 
जारȣ नहȣं ͩकया है।  

9) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪ वͬधयɉ तथा Ĥबंधन ɮवारा दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के 

आधार पर, कंपनी न ेऋण ͧलखत तथा ͧमयादȣ ऋणɉ सǑहत आरंͧभक लोक Ĥèताव या तदपुरांत 

लोक Ĥèताव के माÚयम से राͧश का संĒहण नहȣं ͩकया है। तदनुसार, आदेश के उपबंध 3(ix) के 

Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं होते हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी नहȣं कȧ गई है।      

10) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪ वͬधयɉ तथा Ĥबंधन ɮवारा दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के 

आधार पर, हम यह ǐरपोट[ करते हɇ ͩक कंपनी के ɮवारा या कंपनी के प¢ मɅ इसके अͬधकाǐरयɉ या 
कम[चाǐरयɉ ɮवारा कȧ गई कोई भी धोखाधड़ी वष[ के दौरान नहȣं पाई गई है या ǐरपोट[ नहȣं कȧ गई 

है।  

11) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪवͬधयɉ तथा Ĥबंधन दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के आधार पर, 

कंपनी अͬधǓनयम कȧ अनुसूची V के साथ पǑठत धारा 197 के Ĥावधान के ɮवारा अͬधǓनयͧमत 

अपेͯ¢त अनुमोदन के साथ Ĥबंधकȧय पाǐरĮͧमक का भुगतान ͩकया गया है या उपलÞध कराए गए हɇ।  

12) हमारे ͪवचार से कंपनी एक Ǔनͬध कंपनी नहȣं है। इसͧलए, आदेश के उपबंध 3(xii) के Ĥावधान कंपनी 
पर लागू नहȣं होते हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी नहȣं कȧ गई है। 

13) हमɅ दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के अनुसार तथा कंपनी कȧ लेखा पुिèतकाओं तथा अͧभलेखɉ 
के हमारे परȣ¢ण के आधार पर, जहाँ लागू होता है, संबंͬधत प¢कारɉ के साथ ͩकया गया लेनदेन 

अͬधǓनयम कȧ धारओं 177 तथा 188 के अनुपालन मɅ हɇ और लागू लेखांकन मानक ɮवारा 
अपेͯ¢त आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण मɅ ऐसे लेनदेनɉ का ͪवèतार से खुलासा ͩकया गया है।  
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14) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪ वͬधयɉ तथा Ĥबंधन ɮवारा दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के 

आधार पर, कंपनी ने समी¢ाधीन वष[ के दौरान कोई वरȣयता वाला आबंटन या शेयरɉ का Ǔनजी 
åयवèथापन या पूरȣ तरह से या आंͧशक Ǿप से पǐरवत[नीय ͫडबɅचर जारȣ नहȣ ंͩकया है। तदनुसार, 

आदेश के उपबंध 3(xiv) के Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं होते हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी 
नहȣं कȧ गई है।  

15) कȧ गई लेखापरȣ¢ा कȧ काय[ͪ वͬधयɉ तथा Ĥबंधन ɮवारा दȣ गई सूचना तथा èपçटȣकरणɉ के 

आधार पर, कंपनी  Ǔनदेशकɉ के साथ या उनसे जुड़े åयिÈतयɉ के साथ ͩकसी गैर-नकद लेनदेनɉ मɅ 
शाͧमल नहȣं हुई है। तदनुसार, आदेश के उपबंध 3(xv) के Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं होते हɇ और 

इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी नहȣं कȧ गई है।  

16) हमारे ͪवचार से भारतीय ǐरजव[ बɇक अͬधǓनयम 1934 कȧ धारा 45 IA के तहत ्कंपनी को Ǔनबंͬधत 

होना अपेͯ¢त नहȣं है और तदनुसार, आदेश के उपबंध 3(xvi) के Ĥावधान कंपनी पर लागू नहȣं होते 
हɇ और इसͧलए उनपर कोई ǑटÜपणी नहȣं कȧ गई है।  

 

सहगल मेहता कंपनी कȧ ओर से, उनके ͧलए  

चाटȶड अकाउंटɅɪस 

फम[ पंजीयन सं.: 003330N 

èथान : नई Ǒदãलȣ  

Ǒदनांक : 28 अगèत 2018         हèता./- 

(सी.ए. पंकज कुमार गोयल) 

साझेदार 

सदèय सं. 515717 
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लेखापरȣ¢क कȧ ǐरपोट[ का पǐरͧशçट –ग 

(नेशनल हाई èपीड रेल Ǔनगम ͧलͧमटेड के सदèयɉ को हमारे समǓतͬथ ĤǓतवेदन के खÖड “अÛय कानूनी 
तथा Ǔनयामक आवæयकताओं पर ǐरपोट[” के अधीन पैराĒाफ 2(च) का संदभ[ लɅ।) 
 
कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 143 कȧ उपधारा 3 के उपबंध(i)  के तहत ्आंतǐरक ͪवƣीय 
Ǔनयंğणɉ पर ǐरपोट[  
 

हमने 31 माच[ 2018 कȧ तारȣख को समाÜत वष[ के ͧलए कंपनी के ͪवƣीय ͪववरणɉ कȧ हमारȣ लेखापरȣ¢ा 
के Đम मɅ, मेसस[ नेशनल हाई èपीड रेल Ǔनगम ͧलͧमटेड (“कंपनी”) कȧ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग के उपर 

आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण का लेखापरȣ¢ण ͩकया है।  
 

आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ के ͧलए Ĥबंधन का दाǓय×व 
कंपनी के Ǔनदेशक मंडल, कंपनी ɮवारा èथाͪपत ͩकए गए ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग के उपर आंतǐरक Ǔनयंğण कȧ 
योÊयता पर आधाǐरत आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण èथाͪपत करने और उसे बनाए रखने के ͧलए उƣरदायी हɇ, 
िजसमɅ भारत के इंèटȣÍयूट ऑफ चाटȶड अकाउंटɅɪस के ɮवारा जारȣ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय 

Ǔनयंğणɉ कȧ लेखापरȣ¢ा के ͧलए उिãलͨखत ǑदशाǓनदȶशक नोट मɅ उãलेख ͩकए गए आंतǐरक Ǔनयंğण के 

आवæयक अवयवɉ का Úयान रखा जाता है। इन उƣरदाǓय×वɉ मɅ पया[Üत आंतǐरक Ǔनयंğणɉ कȧ Ǿपरेखा 
तैयार करना, उनका अनुपालन तथा अनुर¢ण शाͧमल है, जो पǐरचालन के ĤǓत Ĥभावो×पादक हो ताͩक 

इसके åयापार का सुचाǽ तथा पया[Üत ढंग से पǐरचालन हो सके, इसकȧ पǐरसंपͪƣयɉ कȧ सुर¢ा हो सके, 

धोखाधड़ी तथा ğǑुटयɉ कȧ रोकथाम और उनकȧ पहचान हो सके, लेखांकन के ǐरकाड[ सटȣक और संपूण[ हɉ 
और कंपनी अͬधǓनयम 2013 के तहत ्अपेͯ¢त ͪवæवसनीय ͪवƣीय सूचना समय पर तैयार हो सके। 
 

लेखापरȣ¢क का दाǓय×व 
हमारा दाǓय×व है ͩक हम अपने लेखापरȣ¢ा के आधार पर, कंपनी के ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय 

Ǔनयंğणɉ पर अपना मंतåय èपçट करɅ। हमने भारत के इंèटȣÍयूट ऑफ चाटȶड अकाउंटɅɪस के ɮवारा जारȣ 
ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ कȧ लेखापरȣ¢ा के ͧलए उिãलͨखत ǑदशाǓनदȶशक 

नोट(“ǑदशाǓनदȶशक नोट” तथा कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 143(10) के तहत ्Ǔनयत लेखापरȣ¢ण 

के मानकɉ के अनुǾप अपना लेखापरȣ¢ण ͩकया है । उन मानकɉ तथा ǑदशाǓनदȶशक नोट ɮवारा यह 

अपेͯ¢त है ͩक हम नैǓतक आवæयकताओ ंका अनुपालन करɅ और लेखापरȣ¢ण कȧ योजना बनाकर उसे 

इस Ĥकार करɅ ताͩक इस बात कȧ ताͩक[ क सहमǓत ĤाÜत कȧ जा सके ͩक Èया ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर पया[Üत 

आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ को èथाͪपत ͩकया गया था और उनका अनुर¢ण ͩकया गया था और Èया सभी 
Ĥकार के तØया×मक मामलɉ मɅ ऐसे Ǔनयंğण पǐरचालन मɅ Ĥभावकारȣ थे।   
 

हमारे लेखापरȣ¢ण मɅ, ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ कȧ पया[Üतता और उनके 

पǐरचालǓनक Ĥभाͪवता के बारे मɅ लेखापरȣ¢ण का साêय ĤाÜत करने के काय[Ǔनçपादन कȧ काय[ͪ वͬध 

शाͧमल है। हमारे ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ के लेखापरȣ¢ण मɅ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर 
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आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ कȧ एक समझ को ĤाÜत करना शाͧमल था, ताͩक तØया×मक कमजोरȣ मɅ 
ͪवɮयमान जोͨखम का आकलन ͩकया जा सके और आकͧलत जोͨखम के आधार पर आंतǐरक Ǔनयंğण 

कȧ Ǿपरेखा तथा पǐरचालǓनक Ĥभाͪवता कȧ जाँच और उनका आकलन ͩकया जा सके। चयǓनत काय[ͪवͬध 

लेखापरȣ¢क के Ǔनण[य पर Ǔनभ[र करती है, िजसमɅ धोखाधड़ी या ğǑुट के कारण आई.एन.डी.-ए.एस. के 

तØया×मक गलतबयानी का आकलन भी शाͧमल है।  

हमारा ͪवæवास है ͩक हमारे ɮवारा ĤाÜत ͩकया गया लेखापरȣ¢ण साêय, कंपनी कȧ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर  
आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ पर हमारे लेखापरȣ¢ण का अͧभमत उपलÞध करने मɅ पया[Üत एवं समुͬचत है। 
 
ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ का अथ[ 
ͩकसी कंपनी कȧ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण एक ĤͩĐया है, जो ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग कȧ 
ͪवæवसनीयता तथा सामाÛय तौर पर èवीकाय[ लेखांकन के ͧसɮधांतɉ के अनुǾप बाéय उɮदेæयɉ के ͧलए 

ͪवƣीय ͪववरणɉ को तैयार करने के संबंध मɅ ताͩक[ क सहमǓत उपलÞध कराने के ͧलए तैयार कȧ गई है। 
ͩकसी कंपनी कȧ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण मɅ वे नीǓतयाँ तथा काय[ͪवͬधयाँ शाͧमल हɇ, 
जो  
1) उन अͧभलेखɉ के अनुर¢ण से संबंͬधत हɇ जो ताͩक[ क ͪववरण के साथ, कंपनी कȧ पǐरसंपͪƣयɉ के 

लेनदेन तथा उनकȧ ĤकृǓत को साफ-सुथरे Ǿप मɅ Ĥदͧश[त करते हɇ। 
2) जो यह ताͩक[ क सहमǓत उपलÞध कराते हɇ ͩक सभी आवæयक लेनदेनɉ को दज[ ͩकया गया, ताͩक 

सामाÛय तौर पर èवीकाय[ लेखांकन के ͧसɮधांतɉ के अनुǾप आई.एन.डी.-ए.एस. ͪवƣीय ͪववरणɉ 
को तैयार करने के ͧलए अनुमत हɇ और कंपनी के Ĥबंधन तथा Ǔनदेशकɉ के Ĥाͬधकृत करने के 

अनुǾप कंपनी कȧ पावǓतयाँ और åयय ͩकए जा रहे हɇ। तथा 
3) जो यह ताͩक[ क सहमǓत उपलÞध कराते हɇ ͩक कंपनी कȧ पǐरसंपͪƣयɉ के गैर-Ĥाͬधकृत अͬधĒहण, 

उपयोग तथा Ǔनबटान कȧ रोकथाम या उनके समय पर पहचान कȧ गई, जो आई.एन.डी.-ए.एस. 

ͪवƣीय ͪववरणɉ पर वèतुगत Ĥभाव डाल सकता था।      

ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ मɅ ǓनǑहत सीमाए ँ 

ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ मɅ ǓनǑहत सीमाओं के कारण, िजसमɅ एक-दसूरे से टकराने 

कȧ संभावना हो या अपया[Üत Ĥबंधन Ǔनयंğणɉ पर अपना आͬधप×य जमा ले, ğǑुट तथा धोखाधड़ी के 

कारण तØया×मक गलतबयानी हो और उसकȧ पहचान न कȧ जा सके, इसकȧ संभावना रहती है। इसके 

साथ हȣ भͪवçय कȧ अवͬधयɉ के ͧलए ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ के ͩकसी आकलन 

के पूवा[नुमान मɅ यह जोͨखम भी रहता है ͩक ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण पूरȣ तरह से 
पया[Üत तैयार न हो सके, जो पǐरिèथǓतयɉ मɅ बदलाव के कारण हो या नीǓतयɉ या काय[ͪवͬधयɉ के 

अनुपालन का èतर ͬगर जाए।  

अͧभमत 

हमारे अͧभमत मɅ, कंपनी सारे तØया×मक पहलुओं मɅ, ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर पया[Üत आंतǐरक ͪवƣीय 
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Ǔनयंğणɉ को रखती है और ऐसे ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğण 31 माच[ 2018 को 
पǐरचालǓनक Ǿप से Ĥभावो×पादक थे, जो कंपनी ɮवारा èथाͪपत ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय 

Ǔनयंğणɉ कȧ योÊयताओं पर आधाǐरत थे और िजसमɅ भारत के इंèटȣÍयूट ऑफ चाटȶड अकाउंटɅɪस के 

ɮवारा जारȣ ͪवƣीय ǐरपोǑटɍग पर आंतǐरक ͪवƣीय Ǔनयंğणɉ के संबंध मɅ ǑदशाǓनदȶश नोट मɅ उिãलͨखत 

आंतǐरक Ǔनयंğणɉ के सभी आवæयक अवयवɉ का Úयान रखा गया है। 
 

èथान: नई Ǒदãलȣ        कृते सहगल मेहता एंड कंपनी 

Ǒदनांक: 28 अगèत 2018      चाटȶड अकाउंटɅɪस  

एफ.आर.एन.- 003330N 

                                    

          हèता./- 

(सी.ए. पंकज कुमार गोयल) 

साझेदार 

सदèय सं. 515717 



नेशनल हाई èपीड रेल कापȾरेशन ͧलͧमटेड
  

31 माच[ 2018 को तुलन पğ
राͧश(लाख मɅ)

 नोट सं.  31 माच[ 2018 को  31 माच[ 2017 को
I. पǐरसंपͪƣयाँ
1 गैर-चालू पǐरसंपͪƣयाँ

(क) संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण 3 572.89                                  14.39                               
(ख) पूंजी ĤगǓत पर काय[ 4 8,936.66                               1,185.94                          
(ग) अमूत[ पǐरसंपͪƣयाँ 5 28.58                                    -                                   
(घ)  ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयाँ 6

(i) ऋण 6.1 18.43                                    -                                   
(ii) अÛय 6.2 162.71                                  10.64                               

(ङ) ͪवलिàबत कर पǐरसंपͪƣयाँ(सकल) 7 32.59                                    58.89                               
(च) अÛय गैर-चालू पǐरसंपͪƣयाँ 8 6,605.74                               1.63                                 

16,357.60                             1,271.49                          
2 चालू पǐरसंपͪƣयाँ

(क)  ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयाँ 9
(i) नकद तथा नकद पǐरतुãय 9.1 9,823.25                               30,568.99                        
(ii) उपरोÈत (i) को छोड़कर बɇक बैलɅस 9.2 40,838.44                             18,000.00                        
(iii) ऋण 9.3 2.55                                      -                                   
(iv) अÛय 9.4 2,334.15                               1,044.37                          

(ख) अÛय चालू पǐरसंपͪƣयाँ 10 69.18                                    8.46                                 
53,067.57                             49,621.82                        

कुल पǐरसंपͪƣयाँ 69,425.17                             50,893.31                        

II. इिÈवटȣ तथा देनदाǐरयाँ
1 इिÈवटȣ

(क) इिÈवटȣ शेयर पूंजी 11 65,500.00                             20,000.00                        
(ख) अÛय इिÈवटȣ 12 2,691.02                               30,621.52                        

68,191.02                             50,621.52                        
2 देनदाǐरयाँ
(i) गैर-चालू देनदाǐरयाँ

(क) ͪवƣीय देनदाǐरयाँ 13
     (i) अÛय 13.1 4.95                                      -                                   

(ख) अÛय गैर-चालू देनदाǐरयाँ 14 0.02                                      -                                   
(ग) Ĥावधान 15 18.75                                    -                                   

23.72                                    -                                   
(ii) चालू देनदाǐरयाँ

(क) ͪवƣीय देनदाǐरयाँ 16
     (i) अÛय 16.1 872.04                                  204.17                             

(ख) अÛय चालू देनदाǐरयाँ 17 279.91                                  22.54                               
(ग) Ĥावधान 18 1.42                                      -                                   
(d) चालू कर देनदाǐरया(ँसकल) 19 57.07                                    45.08                               

1,210.43                               271.79                             
कुल इिÈवटȣ तथा देनदाǐरयाँ 69,425.17                             50,893.31                        

सामाÛय सूचना 1
ͪवशेष लेखांकन कȧ नीǓतयɉ का सारांश 2

कृते सहगल मेहता एंड कंपनी 
चाटȶड अकाउंटेɪस
एफ.आर.एन.: 003330N

हèता./- हèता./- हèता./- हèता./-
साझदेार: सी.ए. पंकज कुमार गोयल अचल खरे ए. के. ǒबजलवान सुͧमता शमा[ 
एम. नं.: 515717 Ĥबंध Ǔनदेशक Ǔनदेशक, ͪवƣ कंपनी सͬचव

डी.आई.एन.: 07576351 डी.आई.एन.: 08012372 एम. नं. : FCS5250
èथान : नई Ǒदãलȣ
Ǒदनांक : 28 अगèत 2018

ͪववरण

Ǔनदेशक मंडल कȧ ओर से उनके ͧलए
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नेशनल हाई èपीड रेल कापȾरेशन ͧलͧमटेड

राͧश (लाख ǽ. मɅ)

ͪववरण  नोट स.ं
 31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ 

के ͧलए
 12 फरवरȣ 2016 से 31 माच[ 
2017 तक कȧ अवͬध के ͧलए

I.  पǐरचालनɉ से राजèव
II   अÛय आय 20                                2,964.24                               1,248.38 
III         कुल राजèव (I+II)                                2,964.24                               1,248.38 

 åयय
 कम[चारȣ लाभ åयय 21                                          -                                            -   
 मãूयıास तथा ऋणमिुÈत åयय 22                                          -                                            -   
 अÛय åयय 23                                       7.85                                  276.85 

IV        कुल åयय (IV)                                       7.85                                  276.85 
V  असाधारण मदɉ तथा कर से पहले लाभ (III - IV)                                2,956.39                                  971.53 
VI  असाधारण मदɅ
VII  कर से पहले लाभ (V - VI)                                2,956.39                                  971.53 
VIII  कर पर åयय :

 (1) चाल ूकर 24                                   815.10                                  388.81 
 (2) ͪवलǒंबत कर                                     26.29                                   (58.89)

IX                                2,115.00                                  641.61 

X   पǐरचालन बदं करने से अब तक लाभ/(हाǓन)
XI   पǐरचालन बदं करने से अब तक कर पर åयय
XII   पǐरचालन बदं करने से अब तक लाभ/(हाǓन) (X - XI)
XIII   अवͬध (IX + XII) के ͧलए लाभ/(हाǓन)                                2,115.00                                  641.61 
XIV   अÛय åयापक आय

                                         -                                            -   

                                         -                                            -   

ख. (i) वसेै मद िजÛहɅ लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ पनुः वगȸकृत नहȣं ͩकया जाएगा।                                          -                                            -   
                                         -                                            -   

   
XV

                               2,115.00                                  641.61 

XVI  ĤǓत इिÈवटȣ शेयर आय:
(पǐरचालन जारȣ रखने के ͧलए)

(1) मलू (ǽ. मɅ) 25                                     46.11                                    47.42 
(2) मदंȣकृत (ǽ. मɅ) 25                                     46.11                                    47.14 

XVII  ĤǓत इिÈवटȣ शेयर आय:
(पǐरचालन जारȣ नहȣं रखने के ͧलए)

(1) मलू (ǽ. मɅ)                                          -                                            -   
(2) मदंȣकृत (ǽ. मɅ)                                          -                                            -   

XVIII  ĤǓत इिÈवटȣ शेयर आय:
(पǐरचालन जारȣ रखने तथा जारȣ नहȣं रखने के ͧलए)

(1) मलू (ǽ. मɅ) 25                                     46.11                                    47.42 
(2) मदंȣकृत (ǽ. मɅ) 25                                     46.11                                    47.14 

ǑटÜपͨणयाँ इन ͪवƣीय ͪववरणɉ के अͧभÛन Ǒहèसे हɇ।

कृते सहगल मेहता एडं कंपनी कȧ ओर से    Ǔनदेशक मडंल कȧ ओर से उनके ͧलए
चाटȶड अकाउंटेɪस
एफ.आर.एन.: 003330N

हèता./- हèता./- हèता./- हèता./-
साझेदार : सी.ए. पकंज कुमार गोयल अचल खरे ए. के. ǒबजलवान सुͧ मता शमा[ 
एम. नं.: 515717 Ĥबधं Ǔनदेशक Ǔनदेशक, ͪवƣ कंपनी सͬचव

डी.आई.एन.: 07576351 डी.आई.एन.: 08012372 एम. नं. : FCS5250
èथान : नई Ǒदãलȣ
Ǒदनांक : 28 अगèत 2018

 31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ के ͧलए लाभ और हाǓन का ͪववरण

  पǐरचालन जारȣ करने से अब तक कȧ अवͬध के ͧलए लाभ/(हाǓन)(VII-VIII)

     (ii) वसेै मद िजÛहɅ लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ पनुः वगȸकृत ͩकया जाएग, के सबंंध मɅ 
आयकर

 क. (i) वसेै मद िजÛहɅ लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ पनुः वगȸकृत ͩकया जाएगा।

     (ii) वसेै मद िजÛहɅ लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ पनुः वगȸकृत नहȣं ͩकया जाएग, के सबंंध मɅ 
आयकर

 अवͬध (XIII+XIV) के ͧलए कुल åयापक आय, िजसमɅ उस अवͬध के ͧलए लाभ/(हाǓन) 
तथा अÛय åयापक आय शाͧमल है।
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नेशनल हाई èपीड रेल कापȾरेशन ͧलͧमटेड

31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ के ͧलए रोकड़ Ĥवाह का ͪववरण
राͧश(लाख ǽ. मɅ)

ͪववरण  31 माच[ 2018 को समाÜत 
वष[ के ͧलए

 31 माच[ 2017 को समाÜत 
वष[ के ͧलए

क. पǐरचालǓनक गǓतͪवͬधयɉ से रोकड़ Ĥवाह
असाधारण मदɉ तथा कर स ेपहले लाभ 2,956.39                        971.53                            
के ͧलए समायोजन :-
मãूयıास 49.91                              1.36                                
Þयाज आय                        (2,961.46)                         (1,248.02)

पǐरचालǓनक पूंजी मɅ बदलाव स ेपहले पǐरचालǓनक लाभ (1)                               44.84                            (275.13)
के ͧलए समायोजन :-
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ के Ĥावधानɉ मɅ कमी/(वɮृͬध)                           (186.82)                                (4.32)
अÛय चाल ूपǐरसंपͪƣयɉ मɅ कमी/(वɮृͬध)                             (60.71)                                (8.46)
अÛय गैर-चाल ूपǐरसंपͪƣयɉ मɅ कमी/(वɮृͬध)                           (100.39)                                (1.08)
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ के ऋण मɅ कमी/(वɮृͬध)                             (20.98)                              (10.64)
ͪवƣीय देनदाǐरयɉ-अÛय मɅ कमी/(वɮृͬध) 672.83                           204.17                            
Ĥावधानɉ मɅ कमी/(वɮृͬध) 20.17                              -                                  
अÛय चाल ूदेनदाǐरयɉ मɅ कमी/(वɮृͬध) 257.37                           22.54                              
अÛय गैर-चाल ूदेनदाǐरयɉ मɅ कमी/(वɮृͬध) 0.02                                -                                  

(2)                            581.49                             202.21 
पǐरचालन स ेउ×पÛन रोकड़                            626.33                              (72.92)
चुकाया गया आयकर (1+2)                           (803.11)                            (343.73)
पǐरचालǓनक गǓतͪवͬधयɉ स ेउ×पÛन कुल रोकड़                            (176.78)                            (416.65)

ख. Ǔनवेश कȧ गǓतͪवͬधयɉ से रोकड़ Ĥवाह
                       (8,387.73)                         (1,201.69)

पǐरयोजना काय[ और केपÈैस के ͧलए पूंजी अͬĒम                        (6,503.71)                                (0.55)
                     (22,838.45)                       (18,000.00)

Þयाज आय                         1,706.43                             207.97 
Ǔनवेश कȧ गǓतͪवͬधयɉ मɅ ĤयुÈत सकल रोकड़                      (36,023.46)                       (18,994.27)

ग. ͪवƣीय गǓतͪवͬधयɉ से रोकड़ Ĥवाह
इिÈवटȣ शेयर पूंजी जारȣ करने स ेआय                       15,500.00 20,000.00                       
शेयर आवेदन राͧश लǒंबत आबंटन                        30,000.00 
शेयर जारȣ करने मɅ åयय                             (45.50)                              (20.09)

ͪवƣीय गǓतͪवͬधयɉ से उ×पÛन सकल रोकड़                       15,454.50                        49,979.92 

रोकड़ तथा रोकड़ समतुãयɉ(क+ख+ग) मɅ सकल वɮृͬध/(कमी)                      (20,745.74) 30,568.99                       
Ĥारंͧभक रोकड़ तथा रोकड़ समतुãय                       30,568.99                                     -   

अǓंतम रोकड़ तथा रोकड़ समतुãय                         9,823.25                        30,568.99 

 रोकड़ तथा रोकड़ समतुãय मɅ Ǔनàनͧलͨखत शाͧमल हɇ।
हाथ रोकड़                                 2.03                                     -   
बɇकɉ मɅ बैलɅस:

 – चाल ूखाता                               34.27                        30,021.77 
 – ÝलÈैसी खाता                            786.57                             546.88 

                        9,000.00                                     -   
 – अĒदाय खातɉ मɅ                                 0.38                                 0.34 

                        9,823.25                        30,568.99 
नोट :-

कृते सहगल मेहता एंड कंपनी 
चाटȶड अकाउंटेɪस  Ǔनदेशक मंडल कȧ ओर स ेउनके ͧलए
एफ.आर.एन.: 003330N

हèता./- हèता./- हèता./- हèता./-
साझदेार : सी.ए. पंकज कुमार गोयल अचल खरे ए. के. ǒबजलवान सुͧ मता शमा[ 
एम. नं.: 515717 Ĥबंध Ǔनदेशक Ǔनदेशक, ͪवƣ कंपनी सͬचव

डी.आई.एन.: 07576351 डी.आई.एन.: 08012372 एम. नं. : FCS5250
èथान : नई Ǒदãलȣ
Ǒदनांक : 28 अगèत 2018

 1. रोकड़ Ĥवाह ͪववरण को, भारत के इंèटȣÍयूट ऑफ चाटȶड अकाउंटɅɪस के ɮवारा रोकड़ Ĥवाह ͪववरण पर जारȣ आई.एन.डी. ए.एस.-7 मɅ ͪवǑहत अĤ×य¢ तरȣके के तहत ्तैयार ͩकया 
गया है।

 बɇक जमा मɅ वɮृͬध

 संपͪƣ, संयंğ और उपकरण के और अÛय अमूत[ आिèतयɉ और सी.डÞल ूआई.पी. कȧ खरȣद

 – तीन माह स ेकम वाèतͪवक पǐरपÈवता वाल ेजमा खातɉ मɅ

 बैलɅस शीट के अनुसार रोकड़ तथा रोकड़ समतुãय
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क. इक्विटी शयेर प ूंजी

वििरण  शयेरों की सूंख्या राशश (लाख रु. में)
1 अप्रलै 2017 को बलैेंस                    20,00,000.00                      20,000.00 

वर्ष के दौरान जारी शयेर प ूंजी                    45,50,000.00                      45,500.00 

31 मार्च 2018 को बलैेंस                    65,50,000.00                      65,500.00 

 ख. अन्य इक्विटी राशश(लाख रु. में)
 ररजिच तथा सरप्लस

 प्रततधाररत आय
वर्ष के प्रारूंभ में बलैेंस                                         621.52                         30,000.00                      30,621.52 

लेखाूंकन की नीतियों में बदलाव या प वष की 
अवधि की त्रटुियााँ                                                 -                                        -                                     -   

िर्च के प्रारूंभ में पनुः उल्लेखखत बलैेंस                                         621.52                         30,000.00                      30,621.52 

वर्ष के ललए लाभ                                      2,115.00                                      -                          2,115.00 

वर्ष के ललए अन्य व्यापक आय(सकल 

आयकर)                                                 -                                        -                                     -   

िर्च के शलए कुल व्यापक आय                                      2,115.00                                      -                          2,115.00 

अवधि के दौरान प्राप्ि शयेर आवदेन रालश                                                 -                           15,500.00                      15,500.00 

वर्ष के दौरान जारी शयेर                                                 -                          (45,500.00)                     (45,500.00)

शयेर जारी करने में व्यय                                          (45.50)                                      -                              (45.50)

िर्च के अूंत में बलैेंस                                      2,691.02                                      -                          2,691.02 

                                                -   

कृते सहगल महेता एूंड कूं पनी 
र्ाटेड अकाउूं टेट्स
एफ.आर.एन.: 003330N

हस्ता./- हस्ता./- हस्ता./- हस्ता./-
साझदेार : सी.ए. पूंकज कुमार गोयल अर्ल खरे ए. के. बबजलिान सशुमता शमाच 
एम. नूं.: 515717 प्रबूंध तनदेशक तनदेशक, वित्त कूं पनी सचर्ि

डी.आई.एन.: 07576351 डी.आई.एन.: 08012372 एम. नूं. : FCS5250

स्थान : नई ददल्ली
ददनाूंक : 28 अगस्त 2018

   तनदेशक मूंडल की ओर से उनके शलए

 नशेनल हाई स्पीड रेल कापोरेशन शलशमटेड

 वििरण

 31 मार्च 2018 को समाप्त िर्च के शलए इक्विटी में बदलाि का वििरण

 शयेर आिदेन राशश लूंबबत 

आबूंटन  कुल
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क. इिÈवटȣ शयेर पूंजी

ͪववरण  शयेरɉ कȧ सÉंया राͧश (लाख ǽ. मɅ)
1 फरवरȣ 2016 को बैलɅस                                             -                                    -   
अवͬध के दौरान जारȣ इिÈवटȣ शयेर पूंजी                           20,00,000.00                     20,000.00 
31 माच[ 2017 को बैलɅस                           20,00,000.00                     20,000.00 

 ख. अÛय इिÈवटȣ राͧश (लाख ǽ. मɅ)
 ǐरजव[ तथा सरÜलस

 ĤǓतधाǐरत आय

1 फरवरȣ 2016 को बैलɅस                                       -                                    -   

लेखांकन कȧ नीǓतयɉ मɅ बदलाव या पूव[ कȧ अवͬध कȧ 
ğǑुटयाँ                                       -                                               -                                    -   

वष[ के Ĥारंभ मɅ पुनः उãलेͨ खत बैलɅस                                       -                                               -                                    -   

वष[ के ͧलए लाभ                               641.61                                             -   641.61                         

वष[ के ͧलए अÛय åयापक आय (सकल आयकर)                                         -                                             -                                    -   

वष[ के ͧलए कुल åयापक आय 641.61                              -                                          641.61                         

अवͬध के दौरान ĤाÜत शयेर आवेदन राͧश                                         -                                30,000.00                     30,000.00 

घटाव: शयेर जारȣ करने मɅ åयय                                (20.09)                                               -                           (20.09)

अवͬध के अतं मɅ बैलɅस 621.52                              30,000.00                               30,621.52                    

कृते सहगल मेहता एंड कंपनी
चाटȶड अकाउंटेɪस
एफ.आर.एन.: 003330N

हèता./- हèता./- हèता./- हèता./-
साझदेार : सी.ए. पंकज कुमार गोयल अचल खरे ए. के. ǒबजलवान
एम. नं.: 515717 Ĥबंध Ǔनदेशक Ǔनदेशक, ͪवƣ

डी.आई.एन.: 07576351 डी.आई.एन.: 08012372
èथान : नई Ǒदãलȣ
Ǒदनाकं : 28 अगèत 2018

कंपनी सͬचव
एम. नं. : FCS5250

 नेशनल हाई èपीड रेल कापȾरेशन ͧलͧमटेड

 ͪववरण

 31 माच[ 2017 को समाÜत वष[ के ͧलए इिÈवटȣ मɅ बदलाव का ͪववरण

 कुल

सुͧ मता शमा[ 

 शयेर आवेदन राͧश लǒंबत आबंटन

   Ǔनदेशक मंडल कȧ ओर स ेउनके ͧलए
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1 सामाÛय सूचना
भारतीय राçĚȣय उÍच गǓत रेल Ǔनगम ͧलͧमटेड(एन.एच.एस.आर.सी.) भारत मɅ िèथत एक साव[जǓनक ¢ेğ कȧ
ͧलͧमटेड कंपनी है, िजसका पंजीकृत काया[लय ɮͪवतीय तल, एͧशया भवन, सड़क स.ं - 205, सेÈटर-9,
ɮवारका(दͯ¢ण-पिæचमी Ǒदãलȣ), नई Ǒदãलȣ - 110077 मɅ है। कंपनी कȧ èथापना भारत मɅ 12 फरवरȣ 2016 को
कंपनी अͬधǓनयम 2013 के Ĥावधानɉ के तहत ्कȧ गई थी और इसका उɮदेæय था, महाराçĚ राÏय तथा गुजरात राÏय
और/या ͩकसी अÛय ¢ेğ मɅ èवय ंके ɮवारा या ͩकसी मॉडल के अͬधĒहण के ɮवारा या लȣज पर लेकर या ͩकसी अÛय
माÚयम के ɮवारा उÍच गǓत कȧ रेल सेवाओ ंकȧ योजना बनाना, Ǿपरेखा तैयार करना, ͪवकͧसत करना, Ǔनमा[ण
करना, Ĥारंभ करना, अनुर¢ण करना, पǐरचाͧलत करना और ͪवƣ-पोͪषत करना तथा ͩकसी तरȣके या अनेक तरȣकɉ
को सिàमͧलत करके एक नये वैकिãपक Ǿट का Ǔनमा[ण करना, िजसमɅ रेल मğंालय या भारत सरकार या ͩकसी अÛय
ऐसे स¢म Ĥाͬधकारȣ के अनुमोदन के अनǾुप सारȣ आवæयक अवसंरचना×मक सुͪ वधाए ँमौजूद हɉ।

2 मह×वपूण[ लेखांकन नीǓतयɉ का सारांश
2.1 क)    अनुपालन का ͪववरण

वत[मान तथा 31 माच[ 2018 को समाÜत वष[ के ͧलए ͪवƣीय ͪववरणɉ को, कंपनी(भारतीय लेखांकन मानक) Ǔनयम
2015, कंपनी(भारतीय लेखांकन मानक) संशोधन Ǔनयम 2016 तथा 2017 के तहत ्अͬधसूͬचत भारतीय लेखांकन
मानकɉ(आई.एन.डी.-ए.एस.) के अनǾुप तैयार ͩकया गया है।

31 माच[ 2017 को समाÜत वष[ सǑहत अब तक कȧ सभी अवͬधयɉ के ͧलए, कंपनी ने अपना ͪवƣीय ͪववरण कंपनी
अͬधǓनयम 2013(भारतीय गैप) कȧ धारा 133 के तहत ्अͬधसूͬचत लेखांकन मानकɉ के अनǾुप तैयार ͩकया है। 31
माच[ 2017 को समाÜत होने वाले वष[ के ͧलए ये ͪवƣीय ͪववरण, कंपनी के पहले आई.एन.डी. ए.एस. ͪवƣीय ͪववरण
हɉगे।

आई.एन.डी. ए.एस. के पहलȣ बार अͬधĒहण के ͧलए नोट स.ं 35 का संदभ[ लɅ।
ख)    मापन का आधार
ͪवƣीय ͪववरणɉ को ऐǓतहाͧसक लागत संर¢ण के तहत ्तथा एक Ĥोɮभवन आधार पर तैयार ͩकया गया है, केवल
Ǔनàनͧलͨखत मदɉ का मापन उͬचत मãूय पर ͩकया गया है, Èयɉͩक संबंͬधत आई.एन.डी. ए.एस. ɮवारा यह अपेͯ¢त
था।
 i .  कुछ ͪवशेष ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा देनदाǐरयɉ का मापन उͬचत मãूय पर ͩकया गया है।( ͪवƣीय ͧलखतɉ के
संबंध मɅ लेखांकन कȧ नीǓत का संदभ[ लɅ।)
ii.  पाǐरभाͪषत लाभ योजना तथा योजना पǐरसंपͪƣयाँ

ग) ĤाÈकलनɉ का उपयोग और Ǔनण[य
आई.एन.डी. ए.एस. के अनǾुप ͪवƣीय ͪववरणɉ को तैयार करने के ͧलए, उन Ǔनण[यɉ, ĤाÈकलनɉ तथा पूवा[नुमानɉ को
तैयार करने हेतु Ĥबंधन कȧ आवæयकता पड़ती है, जो ͪवƣीय ͪववरणɉ कȧ तारȣख को लेखांकन कȧ नीǓतयɉ को लागू
करने तथा पǐरसंपͪƣयɉ, देनदाǐरयɉ कȧ उãलेͨखत माğा, आकिèमक पǐरसंपͪƣयɉ तथा देनदाǐरयɉ के खुलासे को तथा
आय और åयय कȧ उãलेͨखत माğा को Ĥभाͪवत करते हɇ। ऐसे ĤाÈकलनɉ मɅ कम[चारȣ सेवाǓनवǓृत लाभ योजनाओं,
संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण कȧ ĤाÈकͧलत उपयोगी समय-सीमा, कम[चारȣ लाभ åयय, Ĥावधान, आǑद के तहत ्
भͪवçय कȧ अǓनवाय[ताएँ भी शाͧमल हɇ। वाèतͪवक पǐरणाम इन ĤाÈकलनɉ से इतर हो सकते हɇ।

ĤाÈकलनɉ तथा ǓनǑहत पूवा[नुमानɉ का पुनरावलोकन आवͬधक आधार पर ͩकया जाता है। इन ĤाÈकलनɉ मɅ पǐरवत[न
और वाèतͪवक पǐरणाम तथा ĤाÈकलनɉ के बीच के अंतर के कारण भͪवçय के पǐरणाम बदल सकते हɇ और
ĤाÈकलनɉ कȧ पहचान उस अवͬध के ͧलए कȧ जाती है, िजसमɅ पǐरणाम जाने जाते हɇ या ĤाÜत होते हɇ।

ͪवƣीय ͪववरणɉ कȧ बेहतर समझ के ͧलए, ĤाÈकलन के मह×वपूण[ ¢ेğɉ के बारे मɅ सूचना, लेखांकन कȧ नीǓतयɉ को
लागू करने मɅ अǓनिæचतता तथा मह×वपूण[ Ǔनण[य, िजनका ͪवƣीय ͪववरणɉ मɅ तय राͧश पर बहुत मह×वपूण[ Ĥभाव
पड़ता है, Ǔनàनͧलͨखत हɇ। :
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· संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण: उपयोगी समय-सीमा तथा अवͧशçट मान का मãूयıास के तरȣके के साथ, आवͬधक
पुनरावलोकन ͩकया जाता है। ये समय-सीमा ऐǓतहाͧसक अनुभवɉ तथा भͪवçय कȧ घटनाओ ं के पूवा[नुमानɉ पर
आधाǐरत होते हɇ।
· Ĥावधान: Ĥावधानɉ का ͪवǓनæचय, बैलɅस शीट कȧ तारȣख को अǓनवाय[ता के समाधान के ĤाÈकलन पर आधाǐरत
होता है।
·  ता×काͧलक देनदाǐरयाँ / पǐरसंपͪƣयाँ: ता×काͧलक देनदाǐरयɉ/पǐरसंपͪƣयɉ का खुलासा Ĥबंधन के  Ǔनण[यɉ पर
आधाǐरत होता है और Ĥ×येक बैलɅस शीट कȧ तारȣख को उनका पुनरावलोकन ͩकया जाता है और चालू Ĥबंधन
ĤाÈकलन दशा[ने के ͧलए उनमɅ समायोजन ͩकया जाता है।
· गैर-ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ कȧ हाǓन जाँच: पी.पी.ई. कȧ वसूलȣ-योÊय राͧश का ͪवǓनæचय, तकनीकȧ ͪवशेष£ɉ के
पूवा[नुमानɉ के Ǔनण[य पर आधाǐरत होता है।
· ͪवलंǒबत कर पǐरसंपͪƣयɉ कȧ पहचान: ͪवलंǒबत कर पǐरसंपͪƣयɉ कȧ पहचान,  भͪवçय के उन कर-योÊय आय कȧ
संभाåयता के आकलन पर आधाǐरत होता है, िजनके ͪवǽɮध ͪवलंǒबत कर का उपयोग ͩकया जा सकता है।

· रोजगारोपरांत लाभ :  कम[चारȣ लाभ अǓनवाय[ता का मापन वाèतͪवक पूवा[नुमानɉ पर आधाǐरत होता है, िजसमɅ
मरणशीलता और Ǔनकासी कȧ दर तथा छूट वालȣ दर पर भͪवçय के ͪवकास से संबंͬधत पूवा[नुमान, वेतन मɅ
अͧभवɮृͬध कȧ दर तथा मँहगाई दर शाͧमल रहते हɇ। कंपनी यह मानती है ͩक अǓनवाय[ताओं को मापने के ͧलए ĤयुÈत
पूवा[नुमान समुͬचत हɇ तथा उÛहɅ कलमबɮध ͩकया गया है। हालांͩक इन पूवा[नुमानɉ मɅ कोई बदलाव, पǐरणामी
गणनाओं पर गंभीर Ĥभाव डाल सकता है।
घ)      सभी ͪवƣीय सूचनाओं को भारतीय ǽपये मɅ Ĥèतुत ͩकया गया है और अÛयथा ͧलͨखत को छोड़कर अÛय सभी
मानɉ को नजदȣकȧ लाख पर राउंड कर Ǒदया गया है।

2.2  नकद Ĥवाह का ͪववरण
नकद Ĥवाह का उãलेख अĤ×य¢ तरȣके का उपयोग करके ͩकया जाता है, िजसमɅ गैर-नकद ĤकृǓत के लेनदेनɉ तथा
भूत या भͪवçय के ͩकसी डेफरãस या एĐुअãस या भͪवçय के नकद ĤािÜतयɉ या भुगतानɉ को Ĥभाͪवत करने के ͧलए
कर-पूव[ लाभ/(हाǓन) का समायोजन ͩकया जाता है। कंपनी कȧ पǐरचालǓनक, Ǔनवेश तथा ͪवƣीय गǓतͪवͬधयɉ से होने
वाले नकद Ĥवाह को उपलÞध सूचनाओं के आधार पर अलग-अलग रखा गया है।

नकद Ĥवाह के ͪववरण के उɮदेæय से, नकद तथा नकद समतुãयɉ मɅ हाथ नकद, बɇकɉ मɅ नकद, बɇकɉ मɅ माँग जमा,
उन बकाया बɇक ओवरĜाÝटɉ का सकल, जो माँग पर पुनभु[गतान योÊय हɇ और िजÛहɅ कंपनी के नकद Ĥबंधन Ĥणालȣ
का एक Ǒहèसा माना जाता है, शाͧमल हɇ।

नकद Ĥवाह को अĤ×य¢ तरȣके का उपयोग करके उãलेͨखत ͩकया जाता है, िजसमɅ गैर-नकद ĤकृǓत के लेनदेनɉ तथा 
भूत या भͪवçय के ͩकÛहȣं नकद पावǓतयɉ के डेफरãस या एĐुअãस या भुगतानɉ को Ĥभावी करने के ͧलए कर-पूव[ 
लाभ/(हाǓन) को समायोिजत ͩकया जाता है। कंपनी कȧ पǐरचालǓनक, Ǔनवेश तथा ͪवƣीय गǓतͪवͬधयɉ से होने वाले 
नकद Ĥवाह को उपलÞध सूचनाओं के आधार पर अलग-अलग रखा गया है।   
नकद Ĥवाह के ͪववरण के उɮदेæय से, नकद तथा नकद समतुãयɉ मɅ हाथ नकद, बɇकɉ मɅ नकद, बɇकɉ मɅ माँग जमा, 
उन बकाया बɇक ओवरĜाÝटɉ का सकल, जो माँग पर पुनभु[गतान योÊय हɇ और िजÛहɅ कंपनी के नकद Ĥबंधन Ĥणालȣ 
का एक Ǒहèसा माना जाता है, शाͧमल हɇ।

आई.एन.डी.-ए.एस. 7 मɅ संशोधन :  1 अĤैल 2017 से कंपनी ने आई.एन.डी.-ए.एस.7 मɅ संशोधन को अपनाया है, 
िजसके ͧलए उन खुलासɉ को उपलÞध करने वाले एककɉ कȧ आवæयकता है, जो ͪवƣीय ͪववरणɉ के ĤयोÈता को ͪवƣीय 
गǓतͪवͬधयɉ से उ×पÛन देनदाǐरयɉ मɅ बदलाव, िजसमɅ नकद Ĥवाह तथा गैर-नकद बदलावɉ से उ×पÛन दोनो तरह के 
बदलाव शाͧमल हɇ, का आकलन करने लायक बनाता है और खुलासे कȧ आवæयकता को पूरा करने के ͧलए, ͪवƣीय 
गǓतͪवͬधयɉ से उतपÛन देनदाǐरयɉ के ͧलए बैलɅस शीट मɅ Ĥारंͧभक तथा अǓंतम बैलेस के बीच पुनͧम[लान को शाͧमल 
करने का सुझाव भी देता है। संशोधन को अपनाए जाने का, ͪवƣीय ͪववरणɉ पर कोई गंभीर Ĥभाव नहȣं पड़ता है। 

2.3 ͩĐयाकलाप तथा ĤèतुǓतकरण कȧ मġुा
ͪवƣीय ͪववरणɉ मɅ शाͧमल मदɉ का मापन,  Ĥाथͧमक आͬथ[क वातावरण कȧ उस मġुा का उपयोग करके ͩकया जाता
है, िजसमɅ कंपनी पǐरचाͧलत होती है।(ͩĐयाकलाप कȧ मġुा) ͪवƣीय ͪववरणɉ को भारतीय ǽपये(आई.एन.आर.) मɅ
Ĥèतुत ͩकया जाता है, जो कंपनी कȧ ͩĐयाकलाप और ĤèतुǓतकरण दोनो कȧ मġुा है।

ͪवदेशी मġुा
ͪवदेशी मġुा मɅ ͩकए गए लेनदेनɉ को ͪवǓनमय कȧ उस दर पर उãलेͨखत ͩकया जाता है, जो लेनदेन के समय
ͪवɮयमान था।
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ͪवदेशी मġुा मɅ राͧशकृत मदɉ को, ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को ͪवǓनमय कȧ दर पर पǐरवǓत [त ͩकया जाता है।

Ǔनबटारा या राͧशकृत मदɉ के पǐरवत[न से उ×पÛन होने वाले ͪवǓनमय अंतरɉ को लाभ या हाǓन मɅ ͬचिéनत ͩकया
जाता है।

2.4 संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण
(क)          संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण का मापन लागत पर ͩकया जाता है और संͬ चत मãूयıास तथा हाǓनयाँ यǑद
कोई हɉ, तो उसे घटा Ǒदया जाता है।

पǐरसंपͪƣ के लागत मɅ Ǔनàनͧलͨखत शाͧमल है:
  i.      पǐरसंपͪƣयɉ के अͬधĒहण मɅ Ĥ×य¢ Ǿप से योगदानकारȣ लागत।
 ii .      Ǔनमा[णɉ को पǐर×यÈत करने, मदɉ को हटाने तथा èथान, िजसपर वह अविèथत है, को पहले कȧ िèथǓत मɅ
बहाल करने के ĤाÈकͧलत लागत का वत[मान मãूय, यǑद पहचान कȧ योÊयता पूरȣ हो गई हो।
(ख)      यǑद पहचान कȧ योÊयता पूरȣ हो गई हो, तो बदलने, बड़े Ǔनरȣ¢ण, मह×वपूण[ पाɪ[स को बदलने कȧ लागत को
पूंजीकृत ͩकया जाता है।
(ग)      संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण के ͩकसी मद कȧ पहचान ख×म कर दȣ जाती है, जब उसका Ǔनपटान हो जाता है
या जब उन पǐरसंपͪƣयɉ का उपयोग जारȣ रखने से भͪवçय मɅ कोई आͬथ[क लाभ अपेͯ¢त नहȣं होता है। संपͪƣ, Üलांट
तथा उपकरण के Ǔनबटान या ǓनवǓृत से उ×पÛन ͩकसी लाभ या हाǓन का ͪवǓनæचय, ͪवĐय कȧ गई वèतु तथा
पǐरसंपͪƣ ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश के बीच के अंतर के Ǿप मɅ ͩकया जाता है और उसे लाभ या हाǓन के ͪववरण
मɅ शाͧमल ͩकया जाता है।

मãूयıास तथा अमूत[करण
(क)    संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण के मãूयıास को, पǐरसंपͪƣयɉ के उपयोगी जीवन के उपर èĚेट लाइन
मेथड(एस.एल.एम.) से उपलÞध कराया जाता है, जैसा कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ अनुसचूी II मɅ उãलेͨखत है।

(ख)   संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण के ͩकसी मद के Ĥ×येक Ǒहèसे का मãूयıास अलग-अलग Ǔनकाला जाता है, यǑद 
ͩकसी Ǒहèसे कȧ कȧमत मद के पूरȣ लागत के संबंध मɅ मह×वपूण[ हो और शेष बचे पǐरसंपͪƣ के उपयोगी जीवन से उस 
Ǒहèसे का उपयोगी जीवन अलग हो। 

(ग) कम[चाǐरयɉ को दȣ गई पǐरसंपͪƣयɉ का मãूयıास 3 वषɟ कȧ अवͬध तक एस.एल.एम. आधार पर ͩकया गया है।

संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण के मह×वपूण[ मदɉ कȧ चालू तथा तुलना×मक अवͬध के ͧलए, पǐरसंपͪƣयɉ कȧ ĤाÈकͧलत
उपयोगी समय-सीमा Ǔनàनानुसार है। :
फनȸचर तथा ͩफÈसर              10 वष[
ई.डी.पी. पǐरसंपͪƣयाँ                3 वष[
काया[लय उपकरण                    5 वष[
पɪटे के अͬधकार मɅ सुधार         6 वष[
वाहन                                    8 वष[

(घ)    मãूयıास के तरȣके, उपयोगी जीवनकाल और अवͧशçट मान का पुनरावलोकन Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को
ͩकया जाता है।

2.5 अमूत[ पǐरसंपͪƣयाँ
अमूत[ पǐरसंपͪƣ कȧ पहचान वहा ँकȧ जाती है, जहा ँइस बात कȧ संभावना हो ͩक पǐरसंपͪƣयɉ से जुड़े भͪवçय के
आͬथ[क लाभ, कंपनी के ͧलए लाभĤद हɉगे और पǐरसंपͪƣ कȧ लागत का आवलन पूरȣ ͪवæवसनीयता के साथ ͩकया
जा सकेगा। अमूत[ पǐरसंपͪƣ को ऐǓतहाͧसक लागत पर उãलेͨखत ͩकया जाता है और उससे जुड़े अमूत[करण तथा
हाǓन, यǑद कोई हो तो उसे घटा Ǒदया जाता है।

अमूत[करण
अमूत[ पǐरसंपͪƣ का मूत[करण, उनके उपयोग के ͧलए उपलÞधता कȧ तारȣख से èĚेट लाइन आधार पर, उनके संबंͬधत
ĤाÈकͧलत उपयोगी जीवन तक ͩकया जाता है।

अमूतɟ कȧ ĤाÈकͧलत उपयोगी समय-सीमा Ǔनàनानुसार होती है।:
साÜटवेयर:-      3 वष[

मूत[करण के तरȣके, उपयोगी जीवनकाल और अवͧशçट मान का पुनरावलोकन Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को ͩकया
जाता है।
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2.6 ĤगǓत पर पूंजीगत काय[
ǐरपोǑटɍग कȧ Ĥ×येक तारȣख को बकाया संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण के अͬधĒहण मɅ भुगतान कȧ गई राͧश तथा उस 
तारȣख से पहले अपेͯ¢त उपयोग हेतु तैयार नहȣं संपͪƣ, Üलांट तथा उपकरण कȧ लागत का खुलासा ĤगǓत पर 
पूंजीगत काय[ के तहत ्ͩकया जाता है। 

वैसे åयय. िजनकȧ पहचान Ĥ×य¢ Ǿप से कंपनी ɮवारा हाथ मɅ लȣ गई पǐरयोजना के साथ कȧ जा सकती है, को 
"Ĥ×य¢ पǐरयोजना åयय" के तहत ्"ĤगǓत पर पूंजीगत काय[" मɅ डेǒबट कर Ǒदया जाता है। कम[चारȣ लाभ कȧ ĤकृǓत 
वाले अĤ×य¢ åयय तथा पǐरयोजना से संबंͬधत Ĥ×य¢ åयय को पǐरयोजना मɅ Ĥभाǐरत ͩकया गया है।

Ǔनमा[ण कȧ अवͬध से जुड़े आय तथा अÛय आकिèमक आय, जैसे ͩक Þयाज आय(इिÈवटȣ के माÚयम से ĤाÜत
Ǔनͬधयɉ के ता×काͧलक उपयोग से होने वाले को छोड़कर), Ǔनͪवदा Ĥपğɉ कȧ ǒबĐȧ आǑद को Ǔनमा[ण के दौरान होने
वाले åयय के ͪवǽɮध समायोिजत ͩकया जाता है।

2.7 Ĥावधान, ता×काͧलक देनदाǐरयाँ तथा ता×काͧलक पǐरसंपͪƣयाँ
क)      उन देनदारȣओU के संबंध मɅ Ĥावधानɉ को माÛयता दȣ जाती है, िजनका मापन केवल ĤाÈकलनɉ का काफȧ हद
तक उपयोग करके ͩकया जा सकता है, जब  :
 i.  ͪपछलȣ ͩकसी घटना के पǐरणामèवǾप कंपनी कȧ वत[मान समय मɅ अǓनवाय[ता हो।
 ii.  आͬथ[क लाभ को शाͧमल करते हुए संसाधनɉ का संभाͪवत Ĥसार, उन अǓनवाय[ता के समाधान के ͧलए अपेͯ¢त
हो, तथा
 iii.   अǓनवाय[ता कȧ राͧश का ĤाÈकलन ͪवæवसनीय तरȣके से ͩकया जा सकता है। Ĥ×येक बैलɅस शीट कȧ तारȣख को
Ĥावधानɉ का पुनरावलोकन ͩकया जा सकता है।

Ĥावधानɉ कȧ छूट Ĥदान करना
जब राͧश के समय-मãूय का Ĥभाव मेटेǐरयल हो, तो ͩकसी Ĥावधान कȧ राͧश उस अǓनवाय[ता के समाधान के ͧलए
अपेͯ¢त åयय का वत[मान मãूय होगा।

ख)     Ǔनàनͧलͨखत मामलɉ मɅ से Ĥ×येक मɅ आकिèमक देनदाǐरयɉ का खुलासा ͩकया जाता है। :
i.  ͩकसी ͪपछलȣ घटना से उ×पÛन वत[मान अǓनवाय[ता, जहा ँयह संभाåय नहȣं हो ͩक अǓनवाय[ता के Ǔनबटान के ͧलए
संसाधनɉ का Ĥसार अपेͯ¢त होगा, या
ii.  वत[मान अǓनवाय[ता का एक ͪवæवसनीय ĤाÈकलन तैयार नहȣं ͩकया जा सकता है, या
iii. एक संभाåय अǓनवाय[ता, जबतक संसाधन के Ĥसार कȧ संभाåयता ¢ीण हो।

आकिèमक देनदारȣ तथा आकिèमक पǐरसंपͪƣ के ͪवǽɮध आवæयक आवæयक देनदारȣ तथा Ĥावधानɉ का
पुनरावलोकन Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को ͩकया जाता है।
ग)      जब आͬथ[क लाभ का Ĥसार संभाåय हो, तो आकिèमक पǐरसंपͪƣयɉ का खुलासा ͩकया जाता है।

2.8  राजèव कȧ पहचान
i.   राजèव कȧ पहचान उस èतर तक कȧ जाती है, जहा ँतक यह संभाåय हो ͩक आͬथ[क लाभ कंपनी को सहारा दɅगे
और राजèव का मापन ͪवæवसनीय तरȣके से ͩकया जा सकेगा। हालांͩक राजèव मɅ शाͧमल ͩकए जा चुके ͩकसी राͧश
के सĒंहण के बारे मɅ जब कोई अǓनिæचतता सामने आती है, तो उस असंĒहणीय राͧश या वह राͧश िजसके पǐरपेêय
मɅ वसूलȣ संभाåय होने से रोकȧ गई है, को ͩकसी åयय के Ǿप मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है, न ͩक पहले से हȣ माÛयता
ĤाÜत राजèव कȧ राͧश के समायोजन के Ǿप मɅ।

ii.   ĤाÜत ͪवचार या ĤाÜय ͪवचार के उͬचत मãूय पर हȣ राजèव का मापन ͩकया जाता है।
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ख. अÛय राजèव कȧ पहचान
 i. Þयाज आय कȧ पहचान, Ĥभावी Þयाज दर तरȣके का उपयोग करके बकाया राͧश तथा लागू योÊय Þयाज दर को
Úयान मɅ रखते हुए समयानुपाǓतक आधार पर ͩकया जाता है।

2.9 लȣज
ͪवƣीय लȣज: -
i. जो ͩकसी पǐरसंपͪƣ के èवाͧम×व के ĤǓत सभी जोͨखम तथा ता×काͧलक लाभ को पूरȣ तरह से हèतांतǐरत कर देता
है।
ii. िजसे Ûयूनतम लȣज भुगतान के उͬचत मãूय या वत[मान मãूय के Ǔनàनतम पर लȣज कȧ èथापना पर पूंजीकृत
ͩकया जाता है।
iii. ͪवƣीय Ĥभार तथा लȣज के ǐरडÈशन के बीच आनुपाǓतक आधार पर भुगतान ͩकया जाता है, ताͩक देनदाǐरयɉ के
शेष बचे भाग पर Þयाज कȧ एक Ǔनयत दर को ĤाÜत ͩकया जा सके।
iv. लाभ तथा हाǓन के ͪववरण मɅ ͪवƣीय लागत मɅ ͪवƣ Ĥभारɉ को माÛयता दȣ जाती है।
v. पǐरसंपͪƣ के उपयोग कȧ समय-सीमा मɅ मãूयıास हुआ है। हालांͩक, जब लȣज कȧ अवͬध के समाÜत होने पर
èवाͧम×व ĤाÜत करने कȧ कोई माÛय Ǔनिæचतता न हो, तो पǐरसंपͪƣ के ĤाÈकͧलत उपयोगी समय-सीमा तथा लȣज
के अवͬध के Ûयूनतम पर पǐरसंपͪƣ के मãूयıास कȧ गणना कȧ जाती है।

पǐरचालǓनक लȣज: -
  i.  इसे पǐरचालǓनक लȣज के Ǿप मɅ तब वगȸकृत ͩकया जाता है, जब कंपनी को जोͨखम और लाभ का मह×वपूण[
Ǒहèसा हèतांतǐरत न ͩकया गया हो।
ii. लȣज कȧ अवͬध तक èĚेट लाइन आधार पर लाभ या हाǓन के पǐरपेêय मɅ भुगतान को Ĥभाǐरत ͩकया जाता है,
केवल उन मामलɉ को छोड़कर जहा ँअपेͯ¢त मãूयवɮृͬध के कारण लागत मɅ वɮृͬध कȧ ¢ǓतपǓूत [ के ͧलए अपेͯ¢त
सामाÛय मãूय वɮृͬध कȧ लाइन मɅ लȣज का भुगतान तैयार ͩकया जाता है।

पɪटे के अͬधकार मɅ सुधार
पɪटे के अͬधकार मɅ सुधारɉ को, उन सुधारɉ के पूंजीकृत होने के महȣने से लेकर लȣज कȧ अवͬध तक मूत[करण ͩकया
जाता है।

2.10 गैर-ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ कȧ हाǓन
पǐरसंपͪƣयɉ कȧ हाǓन पर आई.एन.डी.ए.एस. के अनुसार, वहा ँहाǓन का कोई संकेत है या नहȣं, इसके ͪवǓनæचय के
ͧलए Ĥ×येक बैलɅस शीट कȧ तारȣख को कंपनी कȧ पǐरसंपͪƣयɉ ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश का पुनरावलोकन
ͩकया जाता है। यǑद ऐसा कोई संकेत Ǒदखाई पड़ता है, तो उͬचत मãूय के उÍचतम मɅ से ͪवĐय मɅ होने वाले खच[ और
उपयोग के मãूय को घटाकर, पǐरसंपͪƣ कȧ वसूलȣ योÊय राͧश का ĤाÈकलन ͩकया जाता है। ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन को
लाभ तथा हाǓन के ͪववरण मɅ èथान Ǒदया जाता है, जब भी पǐरसंपͪƣ ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश या इसका
नकद उ×पÛन करने वालȣ ईकाई इसके वसूलȣ योÊय राͧश से अͬधक हो जाता है। पूव[ के लेखांकन अवͬधयɉ मɅ पहचाने
गए ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन को उलट Ǒदया जाता है यǑद वसूलȣ योÊय राͧश के ĤाÈकलन मɅ कोई बदलाव आया है और
ऐसी हाǓनयाँ अब ͪवɮयमान नहȣं हɇ या कम हो गई हɇ। लाभ तथा हाǓन के ͪववरण मɅ ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन को माÛयता
Ĥदान कȧ जाती है।

2.11 उधारȣकृत लागत
ͩकसी पǐरयोजना के ͧलए ͪवशेष Ǿप से उधार लȣ गई Ǔनͬधयɉ पर होने वाले उधारȣकृत लागत और इनमɅ पहचाने गए
लागत को पǐरयोजना के Ĥारंभ होने के समय तक पूंजीकृत कर Ǒदया जाता है या इसके ͩकसी Ǒहèसे को पूंजीकृत कर
Ǒदया जाता है और उसके उपरांत उसे उस ͪवèतार तक राजèव मɅ Ĥभाǐरत कर Ǒदया जाता है, िजस ͪवèतार तक
पǐरसंपͪƣयाँ वाͨणिÏयक पǐरचालन के अधीन हɇ।

2.12 कम[चारȣ लाभ
क)      कम अवͬध के कम[चारȣ लाभ
सेवा Ēहण करने कȧ तारȣख से बारह महȣने के भीतर पूरȣ तरहसे भुगतान योÊय सभी कम[चारȣ लाभɉ को कम अवͬध
के कम[चारȣ लाभɉ के Ǿप मɅ वगȸकृत ͩकया जाता है। लाभ जैसे ͩक वेतन, मजदरूȣ, तथा कम अवͬध के अनुकंͪपत
गैरहािजǐरयɉ, एल.टȣ.सी. इ×याǑद को उस अवͬध मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है, िजसमɅ कम[चारȣ संबंͬधत सेवा Ĥदान
करता है।
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ख)     लंबी अवͬध के कम[चारȣ लाभ
i. लंबी अवͬध के कम[चारȣ लाभ, जैसे लंबी अवͬध के अनुकंͪपत गैरहािजǐरयɉ तथा अध[ वेतन छुɪटȣ के ͧलए
अǓनवाय[ताओं को उसी Ǿप मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है, जैसे ͩक पाǐरभाͪषत लाभ योजनाओं के मामलɉ मɅ ͩकया
जाता है, जैसे नीचे (ग)(ii) मɅ उिãलͨखत है।

ग)      सेवाǓनवǓृत उपरांत लाभ
i. पाǐरभाͪषत योगदानकारȣ योजनाएँ: कंपनी भͪवçय Ǔनͬध योजना, सी.जी.आई.एस. तथा कम[चारȣ राÏय बीमा
योजना के संबंध मɅ ¢ेğीय भͪवçय Ǔनͬध आयुÈत को पाǐरभाͪषत योगदान करता है। इन योजनाओU के तहत ् भुगतान
ͩकए गए/भुगतान योÊय योगदान कȧ माÛयता उस अवͬध के दौरान Ĥदान कȧ जाती है, िजस अवͬध के दौरान
कम[चारȣ ने संबंͬधत सेवा Ĥदान कȧ है।  
ii. पाǐरभाͪषत लाभ योजनाएँ: उपादान एक सेवाǓनवǓृत उपरांत पाǐरभाͪषत लाभ योजना है। बैलɅस शीट मɅ माÛयता
ĤाÜत देनदारȣ, बैलɅस शीट कȧ तारȣख को पाǐरभाͪषत लाभ अǓनवाय[ता के वत[मान मãूय मɅ से योजना पǐरसंपͪƣयɉ का
उͬचत मãूय घटाकर आकͧलत कȧ जाती है। पाǐरभाͪषत लाभ अǓनवाय[ता कȧ गणना एक èवतंğ गणक से कȧ जाती है
और ĤोजेÈटेड यूǓनट Đेͫडट(पी.यू.सी.) तरȣके का उपयोग ͩकया जाता है। वाèतͪवक लाभɉ तथा हाǓनयɉ को अͪवलंब
लाभ तथा हाǓन खाते मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है।

घ)    "ĤǓतǓनयुिÈत पर रहने वाले कम[चारȣ" के सेवाǓनवǓृत लाभɉ का लेखांकन रेल मğंालय ɮवारा जारȣ Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ
के आधार पर ͩकया जाता है।

ङ)     वाèतͪवक लाभɉ तथा हाǓनयɉ को अÛय ͪवèततृ आय मɅ माÛयता दȣ जाती है।

च)       अÛय ͪवèततृ आय मɅ माÛयताĤाÜत पुनमा[पनɉ मɅ वैसी वाèतͪवक लाभ तथा हाǓनयाँ रहती हɇ, िजÛहɅ उस
Đͧमक अवͬध मɅ अÛय ͪवèततृ आय से होने वाले लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ पुनः वगȸकृत नहȣं ͩकया जाता है।

2.13 चालू आयकर
 i. ͩकसी वष[ के ͧलए कर पर होने वाले åयय मɅ चालू आयकर तथा ͪवलंǒबत कर शाͧमल रहता है।
ii. चालू कर का मापन उस राͧश पर ͩकया जाता है, िजस राͧश का भुगतान लागू कर कȧ दरɉ का उपयोग करके कर
Ĥाͬधकाǐरयɉ को ͩकया जाना है।
iii. राͧश कȧ गणना करने के ͧलए कर कȧ दर या कर संबंधी कानून वहȣ होते हɇ, जो ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को उन देशɉ मɅ
लागू रहते हɇ या लागू होने वाले होते हɇ, जहा ँकंपनी अपना पǐरचालन कर रहȣ होती है और कर योÊय आय उ×पÛन कर
रहȣ होती है।
 iv. ओ.सी.आई. मदɉ से संबंͬधत चालू कर को अÛय ͪवèततृ आय(ओ.सी.आई.) मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है।

2.14 ͪवलंǒबत कर
भारतीय लेखांकन मानक(आई.एन.डी.-ए.एस.12) के अनुसार, इंèटȣÍयूट ऑफ चाटȶड अकाउंटɅɪस ऑफ इंͫडया के
ɮवारा जारȣ "आयकर"।
i.     ͪवलंǒबत आयकर पǐरसंपͪƣयाँ तथा देनदाǐरयɉ कȧ माÛयता उन ता×काͧलक अंतरɉ के ͧलए दȣ जाती है, िजनका
आकलन ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को लागू या Ǔनिæचत Ǿप से लागू होने वाले कर कȧ दरɉ या कर कानूनɉ का उपयोग
करके ͩकया जाता है।
ii.   ͪवलंǒबत कर कȧ पहचान उस ͪवèतार तक कȧ जाती है, जहा ँतक यह संभाåय हो ͩक वैसा कर योÊय लाभ उपलÞध
होगा, िजसके ͪवǽɮध घटाये जाने योÊय ता×काͧलक अंतरɉ तथा अĤयुÈत कर Đेͫडटɉ के ͪपछले बकायɉ तथा
अĤयुÈत कर हाǓनयɉ को उपयोग मɅ लाया जा सकता है।
iii. Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को ͪवलंǒबत आयकर पǐरसंपͪƣयɉ ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश का पुनरावलोकन
ͩकया जाता है और उसे इस ͪवèतार तक कम ͩकया जाता है ͩक अब यह संभाåय नहȣं हो ͩक उपयोग कȧ जाने वालȣ
ͪवलंǒबत आय कर पǐरसंपͪƣ के सभी या ͩकसी Ǒहèसे कȧ अनुमǓत Ĥदान करने के ͧलए उपयुÈत कर योÊय आय
उपलÞध रहेगी।
iv.  ओ.सी.आई. मद से संबंͬधत ͪवलंǒबत कर कȧ माÛयता अÛय ͪवèततृ आय(ओ.सी.आई.) मɅ दȣ जाती है।

2.15  ĤǓत शेयर आय
1.      ĤǓत शेयर मूल आय कȧ गणना, ͩकसी अवͬध के दौरान बकाया इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ Ĥभाǐरत औसत सÉंया
ɮवारा, उस अवͬध के ͧलए इिÈवटȣ शेयर धारकɉ को योगदानकारȣ सकल लाभ या हाǓन को ͪवभािजत करके कȧ जाती
है। अवͬध के दौरान बकाया इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ Ĥभाǐरत औसत सÉंया का समायोजन बोनस के मɮुदे तथा शेयर मɅ
ͬगरावट कȧ घटनाओ ंके ͧलए ͩकया जाता है।
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2.      ĤǓत शेयर तरलȣकृत आय कȧ गणना के उɮदेæय से, उस अवͬध के ͧलए इिÈवटȣ शेयर धारकɉ को योगदानकारȣ
सकल लाभ या हाǓन तथा अवͬध के दौरान बकाया इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ Ĥभाǐरत औसत सÉंया का समायोजन, सभी
तरलȣकृत ¢मतावान इिÈवटȣ शेयरɉ को Ĥभाͪवत करने के ͧलए ͩकया जाता है।

2.16 Ĥाथͧमक åयय
सभी Ĥाथͧमक åयय को åयय के Ǿप मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है, जब ये åयय होते हɇ। All

2.17 इिÈवटȣ धारकɉ को लाभांश
भुगतान ͩकए गए/भुगतान योÊय लाभांश को माÛयता उस वष[ के ͧलए Ĥदान कȧ जाती है, िजस वष[ मɅ संबंͬधत
लाभांश को शेयरधारकɉ ɮवारा या Ǔनदेशक मंडल ɮवारा समुͬचत अनुमोदन Ĥदान ͩकया जाता है।

2.18 बैलɅस शीट कȧ तारȣख के उपरांत घǑटत घटनाएँ
बैलɅस शीट कȧ तारȣख के उपरांत घǑटत घटनाओ ं को, आई.एन.डी. ए.एस. 10(बैलɅस शीट कȧ तारȣख के उपरांत
आकिèमकताएँ तथा घǑटत घटनाएँ) के अनǾुप ͪवƣीय ͪववरणɉ को तैयार करने मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है।

2.19 उͬचत मãूय मापन
कंपनी Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को उͬचत मãूय पर कुछ ͪवशेष ͪवƣीय उपकरणɉ का मापन करती है। उͬचत मãूय
वह मãूय है, िजसे मापन कȧ तारȣख को Đमबɮध लेनदेन के Ǿप मɅ ͩकसी परसंपͪƣ को बेचने से ĤाÜत ͩकया जाता है
या देनदारȣ के हèतांतरण मɅ चुकाया जाता है। उͬचत मãूय मापन उन पूवा[नुमानɉ पर आधाǐरत होता है, जो ͩकसी
पǐरसंपͪƣ को बेचने या देनदाǐरयɉ के हèतांतरण करने से होने वाले ͩकसी भी लेनदेन से होता है। :

·        मूल बाजार मɅ पǐरसंपͪƣ या देनदारȣ के ͧलए, या
·        मूल बाजार कȧ अनुपिèथǓत मɅ, पǐरसंपͪƣ या देनदारȣ के सबसे लाभĤद बाजार मɅ।

मूल या सबसे लाभĤद बाजार कंपनी के पहँुच के भीतर होना चाǑहए। ͩकसी पǐरसंपͪƣ या ͩकसी देनदारȣ के उͬचत
मãूय का मापन उन पूवा[नुमानɉ का उपयोग करके ͩकया जाता है, िजनका उपयोग बाजार मɅ ĤǓतèपधȸ ͩकसी
पǐरसंपͪƣ या देनदारȣ के मãूयन मɅ करते हɇ और यह मान ͧलया जाता है ͩक बाजार के ĤǓतèपधȸ अपने सबसे अÍछे
आͬथ[क Ǒहत कȧ Ǒदशा मɅ काय[ करते हɇ। कंपनी मãूयन कȧ तकनीक का उपयोग करती है, जो पǐरिèथǓतयɉ मɅ
समुͬचत हɉ और िजसके ͧलए उͬचत मãूय के मापन के ͧलए समुͬचत आँकड़े उपलÞध होते हɇ और संबंͬधत पय[व¢ेी
इनपुटɉ का उपयोग सबसे अͬधकतम कर Ǒदया जाता है तथा अपय[व¢ेी इनपुटɉ का उपयोग Ǔनàनतम कर Ǒदया जाता
है।

2.20 ͪवƣीय उपकरण: -
क) Ĥारंͧभक माÛयता :
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा देनदाǐरयɉ को माÛयता तब ͧमलती है, जब कंपनी ͧलखत के अनुबंͬधत Ĥावधानɉ मɅ एक
प¢कार बन जाता है। ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा देनदाǐरयɉ का मापन उͬचत मãूय पर ͩकया जाता है। ͪवƣीय
पǐरसंपͪƣयɉ तथा ͪवƣीय देनदाǐरयɉ के अͬधĒहण या जारȣ करने मɅ Ĥ×य¢ तौर पर योगदानकारȣ ͪवǓनमय
लागत(ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा ͪवƣीय देनदाǐरयɉ को छोड़ कर लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर) को
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ या देनदाǐरयɉ के Ĥारंͧभक माÛयता के समय मापन ͩकए गए उͬचत मãूय मɅ जोड़ Ǒदया जाता है
या उससे घटा Ǒदया जाता है।

ख) पǐरणामी मापन
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयाँ
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ का वगȸकरण Ǔनàनͧलͨखत कोǑटयɉ मɅ ͩकया जाता है।:

क. मूत[करण लागत पर
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ का पǐरणामी मापन मूत[करण लागत पर ͩकया जाता है, यǑद इन ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ को ͩकसी
ऐसे åयापार के अंतग[त रखा जाता है, िजसका उɮदेæय इन पǐरसंपͪƣयɉ को धाǐरत करना है ताͩक संͪ वदागत नकद का
सĒंहण ͩकया जा सके और ͪवƣीय पǐरसंपͪƣ कȧ अनुबंͬधत अवͬध नकद Ĥवाह को ͩकसी ͪवͧशçट Ǔतͬथ को बढ़ा सके
और जो बकाया मूलधन कȧ राͧश पर मूलधन और Þयाज का केवल भुगतान माğ हो।

ख. अÛय ͪवèततृ आय के माÚयम से उͬचत मãूय पर
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ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ का मापन अÛय ͪवèततृ आय के माÚयम से उͬचत मãूय पर ͩकया जाता है, यǑद इन ͪवƣीय
पǐरसंपͪƣयɉ को ͩकसी ऐसे åयापार के अंतग[त रखा जाता है, िजसका उɮदेæय तब पूरा होता है जब संͪ वदागत नकद
का सĒंहण ͩकया जाए तथा ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ को बेचा जाए और ͪवƣीय पǐरसंपͪƣ का संͪ वदागत अवͬध नकद
Ĥवाह को ͩकसी ͪवͧशçट Ǔतͬथ को बढ़ा सके और जो बकाया मूलधन कȧ राͧश पर मूलधन और Þयाज का केवल
भुगतान माğ हो।

ग. लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ का मापन लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर तब ͩकया जाता है, जब Ĥारंͧभक
माÛयता पर इसका मापन अÛय ͪवèततृ आय के माÚयम से मूत[करण लागत पर या उͬचत मãूय पर ͩकया जाता है।
लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा देनदाǐरयɉ के अͬधĒहण पर Ĥ×य¢ तौर पर
योगदानकारȣ लेनदेन कȧ लागत को अͪवलंब लाभ या हाǓन के Ǿप मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है।

ͪवƣीय देनदाǐरयाँ
ͪवƣीय देनदाǐरयɉ को Ǔनàनͧलͨखत Ǿप मɅ वगȸकृत ͩकया जाता है।:
क. अमूत[करण लागत पर ͪवƣीय देनदाǐरयाँ
åयापार तथा अÛय देयताओं, सुर¢ा जमा तथा धाǐरता राͧश इ×याǑद ɮवारा दशा[ए गए अमूत[करण लागत पर ͪवƣीय
देनदाǐरयɉ को Ĥारंͧभक तौर पर उͬचत मãूय पर माÛयता दȣ जाती है और उसके उपरांत Ĥभावी Þयाज दर के तीके का
उपयोग करके इसे अमूत[करण लागत पर ले जाया जाता है।

ख. लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर ͪवƣीय देनदाǐरयाँ
कंपनी ने लाभ तथा हाǓन के माÚयम से उͬचत मãूय पर ͩकÛहȣं ͪवƣीय देनदाǐरयɉ को ͬचिéनत नहȣं ͩकया है।

ग) माÛयता समाÜत करना
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣ
ͪवƣीय पǐरसंपͪƣ(या, जहा ँलागू हो ͪवƣीय पǐरसंपͪƣ का एक Ǒहèसा या समान ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ का एक समूह) कȧ
माÛयता तब ख×म कȧ जाती है जब पǐरसंपͪƣ से होने वाले नकद Ĥवाह से जुड़ा संͪ वदागत अͬधकार समाÜत होता है
या यह ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ तथा इससे जुड़े सभी जोͨखमɉ और लाभɉ को संपͪƣ के èवाͧम×व को हèतांतǐरत कर देता
है।

ͪवƣीय देनदारȣ
ͪवƣीय देनदारȣ कȧ माÛयता तब समाÜत कȧ जाती है जब देनदारȣ के अधीन ͩकसी अǓनवाय[ता का Ǔनबटान कर Ǒदया
जाता है या Ǔनरèत कर Ǒदया जाता है या वह समाÜत हो जाता है। जब ͩकसी वत[मान ͪवƣीय देनदारȣ का èथान, उसी
ऋण Ĥदाता के ĤǓत अÛय देनदारȣ पǐरणामी Ǿप से ͩकसी अÛय शतɟ पर ले लेती है या ͩकसी वत[मान देनदारȣ कȧ शतɟ
को आंͧशक Ǿप से बदला जाता है तो ऐसे बदलाव या सुधार को वाèतͪवक देनदारȣ कȧ माÛयता समाÜत करने के Ǿप
मɅ माना जाता है और नई देनदारȣ कȧ माÛयता तथा Đमशः वहन कȧ जाने वालȣ राͧशयɉ मɅ अंतर को लाभ तथा हाǓन
के ͪववरण मɅ माÛयता Ĥदान कȧ जाती है।

घ) ͪवƣीय पǐरसंपͪƣयɉ कȧ हाǓन:
ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन कȧ मापन तथा उनकȧ पहचान के ͧलए, कंपनी अपेͯ¢त Đेͫडट लॉस(ई.सी.एल.) मॉडल को
अपनाती है। कंपनी åयापार ĤािÜतयɉ पर ǒबगाड़ने वालȣ लॉस भƣे कȧ पहचान के ͧलए सरलȣकृत Ǻिçटकोण का पालन
करती है। सरलȣकृत Ǻिçटकोण के लागू होने मɅ यह अपेͯ¢त नहȣं होता ͩक कंपनी Đेͫडट जोͨखम मɅ बदलाव का पता
लगाए। इसके अलावे यह अपने Ĥारंͧभक माÛयता से हȣ Ĥ×येक ǐरपोǑटɍग कȧ तारȣख को लाइफटाइम ई.सी.एस. पर
आधाǐरत ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन कȧ पहचान करता है।

कंपनी अÛय ͪवèततृ आय ऋण उपकरण के माÚयम से अमूत[करण लागत पर तथा उͬचत मãूय पर वहन ͩकए जा
रहे, अपनी पǐरसंपͪƣयɉ से जुड़े अपेͯ¢त Đेͫडट हाǓन का आकलन दरूगामी सोच के आधार पर करता है। ǒबगाड़ने
वालȣ का यह तरȣका इस बात पर लागू होता है ͩक Èया Đेͫडट जोͨखम मɅ कोई मह×वपूण[ बदलाव हुए हɇ।

  
ͩकसी अवͬध के दौरान माÛयता ĤाÜत ई.सी.एल. ǒबगाड़ने वालȣ हाǓन भƣा(या ͪवपरȣत) कȧ पहचान लाभ तथा हाǓन के
ͪववरण मɅ आय/åयय के Ǿप मɅ कȧ जाती है।

2.21 ͪवĐय के ͧलए रखी गई गैर-चालू पǐरसंपͪƣयाँ(या Ǔनबटान समूह)
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गैर-चालू पǐरसंपͪƣयɉ तथा Ǔनबटान समूहɉ को ͪवĐय के ͧलए रखे गए के Ǿप मɅ वगȸकृत ͩकया जाता है, यǑद उनके 
ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश ͩकसी ǒबĐȧ(उनका उपयोग जारȣ रखने के बदले) मूल Ǿप से वसूला जाना अपेͯ¢त 
हो, जब वह पǐरसंपͪƣ(या Ǔनबटान समूह) अपनी वत[मान िèथǓत मɅ तुरंत ǒबĐȧ के ͧलए उपलÞध होता है, बशतȶ यह 
केवल उन शतɟ पर हो, जो ऐसी पǐरसंपͪƣ(या Ǔनबटान समूह) के ǒबĐȧ के ͧलए सामाÛय हो और Ĥचलन मɅ हो और 
ǒबĐȧ उÍचर दर पर संभाåय हो और अपने वगȸकरण कȧ तारȣख से एक वष[ के भीतर एक संपूण[ ǒबĐȧ के Ǿप मɅ 
माÛयता ĤाÜत करने कȧ योÊयता अपेͯ¢त हो। 

गैर-चालू पǐरसंपͪƣयाँ तथा Ǔनबटान समूहɉ, िजÛहɅ ͪवĐय के ͧलए रखे गए के Ǿप मɅ वगȸकृत ͩकया जाता है, का 
मापन उनके ɮवारा वहन कȧ जाने वालȣ राͧश तथा उͬचत मãूय के नीचे और ǒबĐȧ लागत को घटाकर ͩकया जाता है। 

2.22 मानक जारȣ ͩकए गए, परÛतु Ĥभावी नहȣं
आई.एन.डी. ए.एस. 115 Ēाहकɉ के साथ संͪ वदा से राजèव
एम.सी.ए. ने, 28 माच[ 2018 को Ēाहकɉ के साथ संͪ वदा से राजèव पर आई.एन.डी. ए.एस. 115  को अͬधसूͬचत 
ͩकया था। यह मानक पाँच चरण वाले एक कदम को èथाͪपत करता है, िजसे Ēाहकɉ के साथ संͪ वदा से उ×पÛन होने 
वाले राजèव पर लागू ͩकया जाएगा। आई.एन.डी. ए.एस. 115 के तहत ्राजèव कȧ पहचान उस राͧश के Ǿप मɅ कȧ 
जाएगी, जो इस ͪवचार को Ĥदͧश[त करे िजसमɅ कोई एकक यह अपेͯ¢त करता है ͩक वह ͩकसी Ēाहक को वèतु या 
सेवा का हèतांतरण करके बदले मɅ इसे पाने का अͬधकारȣ होगा। आई.एन.डी. ए.एस. 115 मɅ ǓनǑहत ͧसɮधांत, राजèव 
के मापन तथा उनकȧ पहचान के ͧलए एक अͬधक ढाँचागत Ǻिçटकोण उपलÞध कराते हɇ। यह नया राजèव मानक 
सभी एककɉ पर लागू होगा और यह आई.एन.डी. ए.एस. के तहत ्सभी वत[मान राजèव कȧ पहचान कȧ आवæयकताओं 
को Ǔनरèत कर देगा।
   
आई.एन.डी. ए.एस. 115 कȧ Ĥभावी तारȣख वाͪष[क अवͬध का Ĥारंभ होगा या 1 अĤैल 2018 के उपरांत होगा। कंपनी 
ɮवारा यह अपेͯ¢त होगा ͩक वह 1 अĤैल 2018 को Ĥारंभ होने वाले ͪवƣीय वष[ से इस मानक को अपना ले। कंपनी 
वत[मान समय मɅ आई.एन.डी. ए.एस. 115 कȧ अपे¢ाओं का आकलन कर रहȣ है और ͪवƣीय ͪववरणɉ पर इसके पड़ने 
वाले Ĥभाव का ͪवǓनæचय इसने अभी तक नहȣं ͩकया है।
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नेशनल हाई ˙ीड रेल कापŖरेशन िलिमटेड

नोट: - 3

संपिȅ, ɘांट तथा उपकरण
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

 िववरण  लीज धाįरता 
मŐ सुधार

 फनŎचर तथा 
िफƛर

 मोटर वाहन  ई.डी.पी. 
पįरसंपिȅयाँ

 कायाŊलय 
उपकरण

 कुल

 सकल वहन रािश
 12 फरवरी 2016 को -               -                  -                    -                 -                -                 
 जोड़ -               -                  -                    8.74               7.02              15.76              
 िनपटान/समायोजन -               -                  -                    -                 -                -                 
 31 माचŊ 2017 को -               -                  -                                   8.74                7.02               15.76 

 जोड़ 341.26         46.97               47.92                103.62           66.51            606.28            
 िनपटान/समायोजन -               -                  -                    -                 -                -                 
 31 माचŊ 2018 को          341.26                46.97                  47.92            112.36              73.53             622.03 

-                 
 12 फरवरी 2016 को -               -                  -                    -                 -                -                 
 अविध के िलए Ůभाįरत मूʞŸास -               -                  -                    0.99               0.38              1.37                
 िनपटान/समायोजन -               -                  -                    -                 -                -                 
 31 माचŊ 2017 को                  -                        -                          -                  0.99                0.38                 1.37 
 अविध के िलए Ůभाįरत मूʞŸास 25.75           2.50                 2.98                  11.84             4.69              47.76              
 िनपटान/समायोजन -               -                  -                    -                 -                -                 
 31 माचŊ 2018 को            25.75                  2.50                    2.98              12.83                5.07               49.13 

 सकल वहन मूʞ
 31 माचŊ 2018 को          315.51                44.47                  44.93              99.53              68.46             572.89 
 31 माचŊ 2017 को                  -                        -                          -                  7.75                6.64               14.39 

नोट: - 4
Ůगित पर पंूजी कायŊ रािश(लाख Ŝ. मŐ)

 िववरण  कुल
 12 फरवरी 2016 को -                
 जोड़(उपरांत ʩय) 1,185.94        
 समायोजन -                
 31 माचŊ 2017 को         1,185.94 
 जोड़(उपरांत ʩय) 7,750.72        
 समायोजन -                
 31 माचŊ 2018 को         8,936.66 

नोट: - 4.1 
Ůगित पर पंूजी कायŊ का िववरण

 जोड़  समायोजन  31 माचŊ 2017 को  जोड़  समायोजन  31 माचŊ 2018 
को

 िनमाŊण/सरकारी खरीद पर लागत -               -                   -                     50.97             -                50.97              
 भूिम सुिवधा ʩय* -               -                   -                     389.41           -                389.41            
 सलाहकार सेवा लागत 1,048.14      -                   1,048.14            4,081.61        -                5,129.75         
 Ůाथिमक पįरयोजना ʩय -               -                   -                     1,230.69        -                1,230.69         
 सामाɊ पįरयोजना ʩय 32.75           -                   32.75                 -                 -                32.75              
 ताǽािलक पįरयोजना ʩय 105.05         -                   105.05               2,014.34        -                2,119.39         
 घाटा : िनिवदा की िबŢी -               -                   -                     (16.30)            -                (16.30)            

कुल 1,185.94      -                   1,185.94            7,750.72        -                8,936.66         

* इसमŐ भूिम सुिवधा के िलए वन टाइम इंůा कॉː तथा ŮȑƗ ŝप से संबंिधत ʩय शािमल है।

 संिचत मूʞŸास तथा हािन

 िववरण ( 12-02-2016 से 31-03-2017) िवȅीय वषŊ 2017-18
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नोट: - 5
अमूतŊ पįरसंपिȅ

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
 िववरण  रािश
 सकल वहन रािश
 12 फरवरी 2016 को -                              
 जोड़ -                              
 िनपटान/समायोजन -                              
 31 माचŊ 2017 को                                 -   
 जोड़ 30.72                          
 िनपटान/समायोजन -                              
 31 माचŊ 2018 को                           30.72 

 संिचत पįरशोधन और हािन
 12 फरवरी 2016 को -                              
 वषŊ के िलए अमूतŊकरण Ůभार -                              
 िनपटान/समायोजन -                              
 31 माचŊ 2017 को                                 -   
 वषŊ के िलए अमूतŊकरण Ůभार 2.14                            
 िनपटान/समायोजन -                              
 31 माचŊ 2018 को                             2.14 

 सकल िनिहत मूʞ
 31 माचŊ 2018 को                           28.58 
 31 माचŊ 2017 को                                 -   

नोट :- 6
िवȅीय पįरसंपिȅयाँ - गैर-चालू
नोट :- 6.1  ऋण

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

असुरिƗत, अǅा माना गया
कमŊचाįरयो ंको भवन िनमाŊण अिŤम ऋण 18.43                  -                              

कुल                    18.43                                 -   

नोट :- 6.2 अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयाँ
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

सुरƗा जमा 162.71                10.64                          

कुल                  162.71                           10.64 
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नोट: - 7
िवलंिबत कर

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

क. िवलंिबत कर देनदाįरयाँ
संपिȅ, ɘांट तथा उपकरण                      7.41 0.60                            

कुल िबलंिबत कर देनदाįरयाँ 7.41                     0.60                            

ख. िवलंिबत कर पįरसंपिȅयाँ
Ůारंिभक ʩय                    34.19 59.49                          
उपादान का Ůावधान                      1.40 -                              
अवकाश नकदीकरण का Ůावधान                      4.42 -                              

कुल िवलंिबत कर पįरसंपिȅयाँ                    40.00                           59.49 

सकल िवलंिबत कर(देनदाįरयाँ)/पįरसंपिȅयाँ                    32.59                           58.89 

िवलंिबत कर पįरसंपिȅ/(देनदारी) का िवचलन
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण संपिȅ, ɘांट तथा 
उपकरण  Ůारंिभक ʩय  कमŊचारी लाभ ʩय कुल

12 फरवरी 2016 को Ůारंिभक बैलŐस

12-02-2016 से 31-03-2017 के दौरान Ůभाįरत/(Ţेिडट)
लाभ तथा हािन पर (0.60)              59.49       -                 58.89                     
अɊ ʩापक आय पर -                 -          -                 

31 माचŊ 2017 को अंितम बैलŐस (0.60)                                59.49                         -                             58.89 
वषŊ के दौरान Ůभाįरत/(Ţेिडट)

लाभ तथा हािन पर (6.81)              (25.30)     5.82               (26.29)                    
अɊ ʩापक आय पर -                 -          -                 -                         

31 माचŊ 2018 को अंितम बैलŐस (7.41)                    34.19            5.82                     32.59                          

नोट :- 8 
अɊ गैर चालू पįरसंपिȅयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

 क) पंूजी अिŤम
 अचल पįरसंपिȅ के िलए अिŤम 2.05                    0.55                            
 पįरयोजना अिŤम 6,501.65             -                              

 ख) अɊ
 पूवŊ-भुगतािनत ʩय 32.08                  -                              
 उिचत मूʞ समायोजन - सुरƗा जमा* 60.75                  1.08                            

9.21                    -                              

कुल  6,605.74              1.63                            
* यह सुरƗा जमा के उिचत मूʞ तथा लेन-देन मूʞ के बीच के अंतर के अमूतŊ िहˣे को दशाŊता है।
** यह भवन िनमाŊण अिŤम ऋण के उिचत मूʞ तथा लेन-देन मूʞ के बीच के अंतर के अमूतŊ िहˣे को दशाŊता है।

 उिचत मूʞ समायोजन - भवन िनमाŊण अिŤम**
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नोट :- 9 
िवȅीय पįरसंपिȅयाँ-चालू
नोट :- 9.1 नकद तथा नकद समतुʞ

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

हाथ नकद 2.03                                                    -   
बœको ंमŐ बैलŐस:

 – चालू खाते मŐ 34.27                  30,021.77                    
 –  ɢैƛी खाते मŐ 786.57                546.88                         

 अŤदाय खाते मŐ 0.38                    0.34                            
9,000.00             -                              

कुल 9,823.25              30,568.99                    

नोट :- 9.2 नकद तथा नकद समतुʞ को छोड़कर अɊ बœक बैलŐस
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

40,838.44           18,000.00                    
कुल 40,838.44            18,000.00                    

नोट :- 9.3 ऋण
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
असुरिƗत, अǅा माना गया

 कमŊचाįरयो ंको भवन िनमाŊण अिŤम ऋण 2.55                     -                              
कुल                      2.55                                 -   

नोट :- 9.4  अɊ चालू िवȅीय पįरसंपिȅयाँ
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

िमयादी तथा िफƝ जमा पर ɯाज अिजŊत परȶु देय नही ं 2,268.00             1,040.05                      
आर.डी.एस.ओ. से वसूली योƶ 1.22                    1.22                            
Ůाİɑ-योƶ ɯाज - राइट्स साबरमती 27.09                  -                              
कमŊचाįरयो ंके िनवास के िवŜȠ सुरƗा जमा 37.84                  3.10                            

कुल               2,334.15                       1,044.37 

नोट :- 10  
अɊ चालू पįरसंपिȅयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
पंूजी अिŤम को छोड़कर अɊ अिŤम
ʩय हेतु अिŤम 2.04                    -                              
अɊ

 पूवŊ-भुगतािनत ʩय 52.58                  7.76                            
 उिचत मूʞ समायोजन - सुरƗा जमा* 13.78                  0.70                            

0.78                    -                              
कुल 69.18                   8.46                            

 * यह सुरƗा जमा के उिचत मूʞ तथा लेन-देन मूʞ के बीच के अंतर के अमूतŊ िहˣे को दशाŊता है।

िफƛड िडपॉिजट(3 माह से कम वाˑिवक पįरपƓता अविध के साथ)

 ** यह भवन िनमाŊण अिŤम ऋण के उिचत मूʞ तथा लेन-देन मूʞ के बीच के अंतर के अमूतŊ िहˣे को दशाŊता है।

 उिचत मूʞ समायोजन - भवन िनमाŊण अिŤम**

िफƛड िडपॉिजट(3 माह से अिधक तथा 12 माह से कम वाˑिवक पįरपƓता अविध के साथ)
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नोट : - 11
इİƓटी शेयर पंूजी

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
अिधकृत शेयर पंूजी

      20,00,000.00     20,00,000.00 
20,00,000.00      20,00,000.00    

जारी/स̭ˌाइ̭ड तथा भुगतान की गई इİƓटी पंूजी
           65,500.00 20,000.00         

65,500.00           20,000.00         

नोट :- 11.1   इİƓटी शेयरो ंकी संƥा तथा शेयर पंूजी का पुनिमŊलान

शेयरो ंकी संƥा  रािश(लाख Ŝ. मŐ) शेयरो ंकी संƥा रािश(लाख Ŝ. मŐ)

Ůारंभ मŐ जारी/सɵŢाइ̭ड तथा भुगतान 
िकया गया इİƓटी पंूजी बकाया           20,00,000              20,000.00 -                                            -   

जोड़: अविध के दौरान जारी शेयर           45,50,000              45,500.00 20,00,000                    20,000.00 
वषŊ के अंत मŐ जारी/सɵŢाइ̭ड तथा 
भुगतान िकया गया इİƓटी पंूजी बकाया 65,50,000          65,500.00             20,00,000           20,000.00         

नोट 11.2 :- शेयरो ंसे जुड़े अिधकार, Ůाथिमकताएँ तथा Ůितबंध

नोट :- 11.3   कंपनी मŐ सकल शेयरो ंके 5% से अिधक धाįरता वाले शेयर धारको ंȪारा धाįरत शेयरो ंका िववरण

शेयरो ंकी संƥा  धाįरता का % शेयरो ंकी संƥा धाįरता का %
इİƓटी शेयर
रेल मंũालय, भारत सरकार तथा इसके 
नॉिमनी

          65,00,000 99.24%            20,00,000 100.00%

कुल 65,00,000          99.24% 20,00,000           100.00%

नोट : - 12
अɊ इİƓटी

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
रोक कर रखी गई आय              2,691.02 621.52              
शेयर आवेदन रािश लंिबत आबंटन                         -   30,000.00         

कुल 2,691.02             30,621.52         

िववरण

शेयरधारक का नाम

31 माचŊ 2018 को

31 माचŊ 2018 को

Ŝ. 1000 Ůȑेक के 20,00,00,000 इİƓटी शेयर

Ŝ. 1000 Ůȑेक के 65,50,000 इİƓटी शेयर

कंपनी के पास, इİƓटी शेयर के ŝप मŐ संदिभŊत केवल एक ही कोिट के इİƓटी शेयर हœ, िजसका सममूʞ Ŝ. 1000/- है। एक 
इİƓटी शेयर का धारक, Ůित शेयर एक वोट का अिधकारी है। कंपनी के तरलीकरण के समय, इİƓटी शेयर के धारक, सभी 
Ůाथिमकता वाले रािशयो ंके िवतरण के उपरांत कंपनी की शेष बची पįरयंपिȅयो ंमŐ से िकɎी ंको Ůाɑ करने के उȅरािधकारी हœ। 31 
माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ के दौरान, इİƓटी शेयरधारको ंको िवतरण के िलए घोिषत लाभांश शूɊ Ŝ. थी।

(31 माचŊ 2017 को, Ŝ. 1000 Ůȑेक के 20,00,00,000 इİƓटी शेयर)

(31 माचŊ 2017 को, Ŝ. 1000 Ůȑेक के 20,00,000 इİƓटी शेयर)

31 माचŊ 2017 को

31 माचŊ 2017 को

60



नोट :- 12.1 रोक कर रखी गई आय रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
Ůारंिभक बैलŐस 621.52                -                    

2,115.00             641.61              
 घटाव: शेयर जारी करने मŐ ʩय                  (45.50)                (20.09)
अंितम बैलŐस 2,691.02             621.52              

नोट :- 12.2 शेयर आवेदन रािश लंिबत आबंटन रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को
Ůारंिभक बैलŐस            30,000.00                       -   
जोड़: अविध के दौरान Ůाɑ शेयर आवेदन रािश            15,500.00 30,000.00         
घटाव:- वषŊ के दौरान जारी शेयर            45,500.00                       -   
अंितम बैलŐस -                      30,000.00         

नोट :- 13 िवȅीय देनदाįरयाँ- गैर-चालू
नोट :- 13.1   अɊ िवȅीय देनदाįरयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

सुरƗा जमा 4.95                    -                    
कुल 4.95                    -                    

नोट :- 14  अɊ गैर-चालू देनदाįरयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

सुरƗा जमा मŐ उिचत मूʞ समायोजन 0.02                    -                    
कुल 0.02                    -                    

नोट :- 15  'गैर-चालू Ůावधान रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

उपादान के िलए Ůावधान 4.84                    -                    
अवकाश नकदीकरण के िलए Ůावधान 13.91                  -                    

कुल 18.75                  -                    

नोट :- 16 िवȅीय देनदाįरयाँ - चालू
नोट :- 16.1   अɊ िवȅीय देनदाįरयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

अɊ देयताएँ                 764.25               181.60 
वेतन देयता                   12.32                 21.83 
सुरƗा जमा                   95.47                   0.74 

कुल 872.04                204.17              

 जोड़: अविध के दौरान लाभ

61



नोट :- 17 अɊ चालू देनदाįरयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

िविधक बकाया 144.03                                17.98 
ʩय हेतु Ůावधान 135.55                                  4.56 
सुरƗा जमा मŐ उिचत मूʞ समायोजन 0.33                                          -   

कुल 279.91                22.54                

नोट :- 18  Ůावधान रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

उपादान के िलए Ůावधान 0.02                    -                    
अवकाश नकदीकरण के िलए Ůावधान 1.40                    -                    

कुल 1.42                    -                    

नोट :-  19  चालू कर देनदाįरयाँ रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को  31 माचŊ 2017 को

टी.डी.एस. के सकल पर आयकर का Ůावधान 57.07                  45.08                
कुल 57.07                  45.08                
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नोट :- 20   अɊ आय
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण
 31 माचŊ 2018 को समाɑ 

वषŊ के िलए
 12 फरवरी 2016 से 31 

माचŊ 2017 तक की अविध के 
िलए

ɯाज आय
एफ.डी.आर. पर ɯाज आय                         2,806.38                            1,225.20 
ɯाज आय - लचीला खाता                            128.00                                 22.82 
ɯाज आय - साबरमती                              27.09                                       -   
कमŊचारी को एच.बी.ए. ऋण से ɯाज आय                                0.90                                       -   
िवȅीय पįरसंपिȅयो ंपर ɯाज आय                                1.85                                   0.30 

अɊ गैर-पįरचालिनक आय
िविवध आय                                   -                                     0.06 
िवȅीय देनदाįरयो ंका अमूतŊकरण                                0.02                                       -   

कुल                         2,964.24                            1,248.38 

नोट :- 21
कमŊचारी लाभ ʩय

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण
 31 माचŊ 2018 को समाɑ 

वषŊ के िलए
 12 फरवरी 2016 से 31 
माचŊ 2017 तक की अविध के 
िलए

वेतन, मजदूरी तथा बोनस                                                                                  724.77                                 71.37 
भिवˈ तथा अɊ िनिधयो ंमŐ योगदान                              17.69                                       -   
उपादान                                4.86                                       -   
अवकाश नकदीकरण                              15.31                                       -   
कमŊचारी कʞाण ʩय                            228.10                                   2.99 
ŮिशƗण ʩय                                8.79                                       -   

कुल                            999.52                                 74.36 
घटाव: सी.डɰू.आई.पी. को हˑांतįरत                          (999.52)                                (74.36)

                                    -                                       -   

नोट :- 22
मूʞŸास तथा अमूतŊकरण लागत रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण

 31 माचŊ 2018 को समाɑ 
वषŊ के िलए

 12 फरवरी 2016 से 31 
माचŊ 2017 तक की अविध के 

िलए

मूतŊ पįरसंपिȅयो ंपर मूʞŸास(नोट-3 देखŐ)                              47.77                                   1.36 
अमूतŊ पįरसंपिȅयो ंका अमूतŊकरण(नोट-5 देखŐ)                                2.14                                       -   

कुल                              49.91                                   1.36 
घटाव: सी.डɰू.आई.पी. को हˑांतįरत                            (49.91)                                  (1.36)

                                  -                                         -   
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नोट :- 23
अɊ ʩय

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ 

वषŊ के िलए
 12 फरवरी 2016 से 31 

माचŊ 2017 तक की अविध के 
िलए

कायाŊलय िकराया                            332.27                                 26.39 
शुʋ, दरŐ  तथा करŐ                                1.32                                   0.01 
मरʃत, अनुरƗण तथा अɊ                              50.19                                   3.04 
िबजली तथा ईंधन                              14.67                                   0.45 
याũा पर ʩय                            261.57                                 16.46 
लेखापरीƗको ंको भुगतान(नोट सं.-23.1 देखŐ)                                0.80                                   0.58 
कानूनी तथा ʩवसाियक शुʋ                              36.65                                 11.60 
छपाई तथा ːेशनरी                              29.30                                   0.75 
संचार ʩय                              19.23                                   0.54 
पुˑकŐ  तथा आविधक पिũकाएँ                                4.50                                   0.11 
अितिथयो ंका मनोरंजन                                4.98                                   0.01 
Ůाथिमक ʩय                                   -                                 276.26 
िविवध ʩय                              45.45                                   2.63 
भवन रखरखाव                            127.62                                       -   
िवǒापन ʩय                              15.55                                       -   
वेबसाइट िवकास Ůभार                              22.94                                       -   
कर तथा टी.डी.एस. पर ɯाज                                5.73                                       -   

कुल                            972.77                               338.82 

घटाव: सी.डɰू.आई.पी. को हˑांतįरत                          (964.92)                                (61.97)
कुल                                7.85                               276.85 

नोट :- 23.1  लेखापरीƗको ंको भुगतान का िववरण
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ 
वषŊ के िलए

 12 फरवरी 2016 से 31 
माचŊ 2017 तक की अविध के 

िलए
के ŝप मŐ लेखापरीƗको ंको भुगतान
लेखापरीƗक                                0.80                                   0.58 

कुल                                0.80                                   0.58 
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नोट :- 24
आयकर ʩय

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ 

वषŊ के िलए
 12 फरवरी 2016 से 31 

माचŊ 2017 तक की अविध के 
िलए

चालू आयकर :
चालू आयकर Ůभार                            815.10                               388.81 
िवलंिबत कर:
चालू वषŊ के संदभŊ मŐ                              26.29                                (58.89)

कुल 841.39                           329.92                              

कर ʩय तथा लेखांकन लाभ के बीच पुनिमŊलान :
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ 
वषŊ के िलए

 12 फरवरी 2016 से 31 
माचŊ 2017 तक की अविध के 

िलए
पįरचालन जारी करने की अविध से, कर-पूवŊ लेखांकन लाभ                         2,956.38                               971.53 
कर-पूवŊ लेखांकन लाभ 2,956.38                        971.53                              

भारत के िविधक आयकर दर 28.84% पर(Ů.व. 33.45%)                            852.62                               325.02 

उन रािशयो ंपर Ůभािवत कर, जो करयोƶ आय की गणना मŐ घटाव-
योƶ(करयोƶ) नही ंहो
आई.एन.डी. ए.एस. समायोजन                              (0.79)                                  (8.21)
कर के िवलंब से जमा करने के कारण भुगतान िकया गया ɯाज                                1.65                                   0.01 
Ůाथिमक ʩय, िजनकी िपछले आकलन वषŊ मŐ अनुमित नही ंदी गई                                   -                                   18.48 
शेयर जारी करने मŐ ʩय के िलए समायोजन                                   -                                    (5.38)
कर की दर मŐ बदलाव के कारण िवलंिबत कर समायोजन                            (12.09)                                         - 

841.39                           329.92                              

लाभ तथा हािन के िववरण मŐ उʟेİखत आयकर ʩय(पįरचालन जारी करने के 
संबंध मŐ)                            841.39                               329.92 

Ůभावी कर की दर 28.46% 33.96%
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नोट: - 25
Ůित शेयर आय(ई.पी.एस.)

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ 
के िलए

 31 माचŊ 2017 को समाɑ 
वषŊ के िलए

(Ŝ Ůित शेयर)
मूल ई.पी.एस.
पįरचालन जारी रखने से(नोट 25.1 का संदभŊ लŐ)                                       46.11                              47.42 
पįरचालन समाɑ करने से(नोट 25.1 का संदभŊ लŐ)

तरलीकृत ई.पी.एस.
पįरचालन जारी रखने से                                       46.11                              47.14 
पįरचालन समाɑ करने से

25.1 Ůित शेयर मूल आय

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण
 31 माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ 

के िलए
 31 माचŊ 2017 को समाɑ 

वषŊ के िलए

 कंपनी के इİƓटी धारको ंको योगदानकारी लाभ :
पįरचालन जारी रखने से 2114.99 641.60
पįरचालन समाɑ करने से

Ůित शेयर मूल आय की गणना के िलए Ůयुƅ आय 2,114.99                                 641.60                           

Ůित शेयर( शेयरो ंकी संƥा लाख मŐ) मूल आय के उȞेʴ से शेयरो ं
की औसत Ůभाįरत संƥा। 45.87 13.53

25.2 Ůित शेयर तरलीकृत आय

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ 
के िलए

 31 माचŊ 2017 को समाɑ 
वषŊ के िलए

कंपनी के इİƓटी धारको ंको योगदानकारी लाभ :
पįरचालन जारी रखने से 2114.99 641.60
पįरचालन समाɑ करने से
पįरचालन जारी करने से Ůित शेयर तरलीकृत आय की गणना के 
िलए Ůयुƅ आय 2,114.99                                 641.60                           

(शेयरो ंकी संƥा लाख मŐ)

िववरण  31 माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ 
के िलए

 31 माचŊ 2017 को समाɑ 
वषŊ के िलए

Ůित शेयर मूल आय की गणना के उȞेʴ से Ůयुƅ इİƓटी शेयरो ं
की औसत Ůभाįरत संƥा 45.87

13.53

तरलीकरण का Ůभाव : 0.00 0.08
Ůित शेयर तरलीकृत आय के उȞेʴ के िलए इİƓटी शेयरो ंकी 
Ůभाįरत संƥा 45.87                                      13.61                             

(Ŝ Ůित शेयर)

Ůित शेयर तरलीकृत आय के उȞेʴ के िलए इİƓटी शेयरो ंकी Ůभाįरत संƥा, िनɻिलİखत तरीके से Ůित शेयर मूल आय की गणना मŐ 
Ůयुƅ इİƓटी शेयरो ंकी औसत Ůभाįरत संƥा से िमलान खाती है। :

Ůित शेयर तरलीकृत आय की गणना के िलए Ůयुƅ इİƓटी शेयरो ंकी आय तथा औसत Ůभाįरत संƥा :-

 Ůित शेयर मूल आय की गणना मŐ Ůयुƅ इİƓटी शेयरो ंकी आय तथा Ůभाįरत औसत संƥा तथा िपछले वषŊ के िलए ई.पी.एस. का 
पुनउŊʟेख वषŊ के दौरान बोनस शेयरो ंको जारी करने के िलए समायोजन केउपरांत िकया जाता है।
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नोट :- 26   पंूजी Ůबंधन

(i) कोिट के अनुसार िवȅीय उपकरण

 एफ.वी.टी. 
पी.एल*

 एफ.वी.ओ. 
सी.आई.**

 अमूतŊकरण 
लागत

 एफ.वी. 
टी.पी.एल*

 
एफ.वी.ओ.सी.आ

ई.**

 अमूतŊकरण 
लागत

िवȅीय पįरसंपिȅयाँ
(i) सुरƗा जमा -                    -                     200.56            13.74                
(ii) कमŊचाįरयो ंको एच.बी.ए. ऋण 20.98              
(iii) नकद तथा नकद समतुʞ -                    -                     9,823.25         30,568.99         

 (iv) नकद तथा नकद समतुʞो ंको 
छोड़कर अɊ बœक बैलŐस

-                    -                     40,838.44       18,000.00         

(v) अɊ -                    -                     2,296.31         1,041.27           
-                    -                     53,179.54       -                  -                    49,624.00         

कुल िवȅीय पįरसंपिȅयाँ

िवȅीय देनदाįरयाँ
(i) सुरƗा जमा -                    -                     100.42            0.74                  
(ii)  अɊ -                    -                     771.62            203.43              

कुल िवȅीय देनदाįरयाँ -                    -                     872.04            -                  -                    204.17              

*लाभ तथा हािन के माȯम से उिचत मूʞ 
**अɊ िवˑृत आय के माȯम से उिचत मूʞ

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

 वहन िकया 
जाने वाला मूʞ

 उिचत मूʞ  वहन िकया जाने 
वाला मूʞ

 उिचत मूʞ

िवȅीय पįरसंपिȅयाँ
सुरƗा जमा 200.56            217.89             13.74                12.97                
कमŊचाįरयो ंको ऋण 20.98              21.34               -                    -                    

कुल िवȅीय पįरसंपिȅयाँ 221.54            239.23             13.74                12.97                
िवȅीय देनदाįरयाँ
सुरƗा जमा 100.42            100.42             -                    -                    

कुल िवȅीय देनदाįरयाँ 100.42            100.42             -                    -                    

उिचत मूʞ का Ţम

नेशनल हाई ˙ीड रेल कापŖरेशन िलिमटेड

नोट :- 27   उिचत मूʞ मापन

िववरण

कंपनी का उȞेʴ अपनी पंूजी का Ůबंधन इस तरीके से करना है तािक एक चालू कंपनी के ŝप मŐ जारी रखने की उनकी योƶता सुिनिʮत और सुरिƗत की जा सके 
और कंपनी अपने शेयर धारको ंको तथा अɊ िहत धारको ंको अिधकतम įरटनŊ उपलɩ कराना जारी रख सके। 31 माचŊ 2018 को कंपनी की कोई उधारी नही ंहै।

इसके अितįरƅ कंपनी आिथŊक İ̾थितयो ंतथा िवȅीय पार˙įरक संिवदाओ ंकी जŜरतो ंमŐ होने वाले बदलाव के Ůकाश मŐ समायोजन करने के िलए कंपनी अपने 
िवȅीय ढाँचे का Ůबंधन करती है। 31 माचŊ 2018 को समाɑ वषŊ के िलए कंपनी के उȞेʴ, नीितयो ंतथा पंूजी के Ůबंधन की ŮिŢया मŐ कोई बदलाव नही ंिकए गए थे।

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

 (ii) पįरसंपिȅयाँ तथा देनदाįरयाँ, िजनका मापन अमूतŊकरण लागत पर िकया जाता है, िजसके िलए उिचत मूʞ का खुलासा िकया जाता है।

िववरण

31 माचŊ 2018 को 31 माचŊ 2017 को

 क. कम अविध के सुरƗा जमा, नकद तथा नकद समतुʞो ंतथा अɊ कम अविध की Ůाİɑयो ंऔर अɊ देयताओ ंको उनके कम अविध वाली Ůकृित के कारण, 
उनके उिचत मूʞो ंकी ही तरह एक समान माना जाता है।

लेवल 1 - िवशेष पįरसंपिȅयो ंया देनदाįरयो ंके िलए सिŢय बाजार मŐ अंिकत मूʞ(गैर-समायोिजत)

लेवल 2 – अंिकत मूʞो ंवाले इनपुटो ंको छोड़कर अɊ इनपुट, िजɎŐ लेवल 1 मŐ शािमल िकया गया है, का पयŊवेƗण पįरसंपिȅ या उȅरदेयता के िलए या तो ŮȑƗतः
(जैसे िक कीमतŐ) या अŮȑƗतः( जैसे िक कीमतो ंसे िनकले) िकया जा सकता है।

लेवल 3 - पįरसंपिȅयो ंतथा देनदाįरयो ंके िलए वैसे इनपुट, जो पयŊवेƗण योƶ बाजार के आँकड़े(अपयŊवेƗण योƶ इनपुट्स) पर आधाįरत नही ंहोते हœ।

31 माचŊ 2018 को 31 माचŊ 2017 को

 ख. लंबी अविध के सुरƗा जमा की गणना वतŊमान बाजार की दर का उपयोग करके छूट Ůदान िकए गए नकद Ůवाह पर की जाती थी। अपयŊवेƗी इनपुटो ंको शािमल 
करने के कारण उिचत मूʞ के Ţम मŐ उनका वगŎकरण लेवल-3 मŐ िकया जाता है।
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31 माचŊ 2018 को िवȅीय पįरसंपिȅयो ंके उिचत मूʞ मापन Ţम का संƥाȏक खुलासा:-
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  लेवल 1  लेवल 2  लेवल 3  कुल

सुरƗा जमा -                  -                  217.89              217.89              
कमŊचारी के ऋण -                  -                  21.34                21.34                

-                  -                  239.23              239.23              

31 माचŊ 2018 को िवȅीय पįरसंपिȅयो ंके उिचत मूʞ मापन Ţम का संƥाȏक खुलासा:-
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

िववरण  लेवल 1  लेवल 2  लेवल 3  कुल

सुरƗा जमा -                  -                  100.42              100.42              

-                  -                  100.42              100.42              
31 माचŊ 2017 को िवȅीय पįरसंपिȅयो ंके उिचत मूʞ मापन Ţम का संƥाȏक खुलासा:-

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  लेवल 1  लेवल 2  लेवल 3  कुल

सुरƗा जमा -                  -                  12.97                12.97                
-                  -                  12.97                12.97                

नोट :- 28   िवȅीय जोİखम Ůबंधन

क) बाजार जोİखम

i) िवदेशी मुūा जोİखम

ख) Ţेिडट जोİखम

अमूतŊकरण लागत पर मापी गई िवȅीय पįरसंपिȅयाँ, िजसके िलए उिचत 
मूʞ का खुलासा िकया जाता है।:

अमूतŊकरण लागत पर मापी गई िवȅीय पįरसंपिȅयाँ, िजसके िलए उिचत 
मूʞ का खुलासा िकया जाता है।:

अमूतŊकरण लागत पर मापी गई िवȅीय पįरसंपिȅयाँ, 
िजसके िलए उिचत मूʞ का खुलासा िकया जाता है। :

Ţेिडट जोİखम का अथŊ है, िकसी िवपƗ के पƗकार के Ȫारा इसकी अिनवायŊता पर मूलभूत जोİखम, िजसके पįरणामˢŝप िवȅीय हािन होती है। कंपनी िविभɄ 
िवȅीय उपकरणो ंके िलए Ţेिडट जोİखम के संपकŊ  मŐ है, उदाहरण के तौर पर कमŊचाįरयो ंको अिŤम, सुरƗा जमा तथा अɊ Ůाİɑयाँ। Ţेिडट जोİखम का अिधकतम 
संपकŊ , िवȅीय पįरसंपिȅयो ंके Ȫारा वहन िकए जा रहे मूʞ के बराबर होता है।

िविनमय दर मŐ उतार-चढ़ाव, भारत के बाहर से पįरयोजना से संबंिधत कायŊ के िलए सेवाओ ंके आयात के कारण होता है। िवदेशी मुūा िविनमय जोİखम को पूरा करने 
के िलए कंपनी का कोई िनयामक उपकरण नही ंहै।

िनɻिलİखत टेबुल रेकįरंग आधार पर तथा अमूतŊ लागत पर, उिचत मूʞ पर िवȅीय पįरसंपिȅयो ंतथा देनदाįरयो ंके उिचत मूʞ मापन Ţम को Ůˑुत करता है।

िवȅीय उपकरणो ंके संबंध मŐ कंपनी िविभɄ जोİखमो ंके संपकŊ  मŐ है। कंपनी बाजार जोİखम, Ţेिडट जोİखम तथा तरलता जोİखम के संपकŊ  मŐ है। कंपनी का िवȅीय 
जोİखम Ůबंधन, समुिचत नीितयो ंतता कायŊिविधयो ंȪारा शािसत होते हœ और कंपनी की नीितयो ंतथा जोİखम के उȞेʴो ंके अनुŝप िवȅीय जोİखम की पहचान की 
जाती है, उनका मापन िकया जाता है और उनका Ůबंधन िकया जाता है, िजɎŐ सारांश मŐ नीचे िदया गया है।   :-
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 ग) िवȅीय उपकरण तथा नकद जमा

 घ) तरलता का जोİखम

क) उिचत मूʞ मापन तथा मूʞन की ŮिŢया

ख) कर

ग) संपिȅ, ɘांट तथा उपकरण की उपयोगी समय-सीमा

नोट: 30 संबंिधत पाटŎ के खुलासे 
एकक के मुƥ Ůबंधकीय कािमŊक

नाम पदनाम
अचल खरे(20.04.2017 से )
संजय उŮेती( 31.03.2017 से 01-02-2018 तक )
मुकुल सरन माथुर(12.02.2016 से15-06-2017 तक )
अʷनी लोहानी(25.08.2017 से )
एस. के. िमŵा(25.08.2017 से )
अिभजीत नरŐū(25.08.2017 से )
निमता मेहरोũा(25.08.2017 से )
राजेȾ Ůसाद, डी.पी.(22.11.2017 से )
अŜण बैजलवान, डी.एफ.(02.01.2018 से )
सुिमता शमाŊ(27.10.2017 से ) कंपनी सिचव 

मुƥ िवȅ अिधकारी 

30.1 मुƥ Ůबंधकीय कािमŊको ंको अनुकंपा :

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
िववरण  31 माचŊ 2018 

को समाɑ वषŊ 
के िलए

 31 माचŊ 2017 
को समाɑ वषŊ 

के िलए
कम अविध के लाभ 68.79              -                  
रोजगारोपरांत लाभ 1.40               -                  
अɊ लंबी अविध के लाभ 3.22               -                  

73.41              -                  

नोट: 31 आकİ˝क देनदाįरयाँ

 (i)  पंूजी ŮितबȠता
 पंूजी खाते पर िकए जाने वाले कायŊ की रािश, िजसे 31.03.2018 को उपलɩ नही ंकराया गया(अिŤमो ंका सकल) Ŝ. 84187.67 लाख है। (िपछले वषŊ Ŝ. शूɊ था) 

िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)
िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)

पįरयोजना िनदेशक(पूणŊकािलक 
िवȅ िनदेशक (पूणŊकािलक िनदेशक)

नोट :- 29 Ůाſलन तथा पूवाŊनुमान

Ůबंध िनदेशक(पूणŊकािलक िनदेशक)

बœको तथा िवȅीय सं̾थानो ंके पास बैलŐसो ंसे Ţेिडट जोİखम का Ůबंधन कंपनी की नीितयो ंके अनुसार िकया जाता है। अिधशेष का िनवेश केवल िवपरीत पƗकार से 
Ůाɑ िकए गए िवȅीय अिभलेख के आधार पर केवल अनुमोिदत िवपरीत पƗकार को िकया जाता है।

संपिȅ, ɘांट तथा उपकरण की उपयोगी समय-सीमा का Ůाſलन कुछ संƥा मŐ कारको ंपर आधाįरत होता है, िजसमŐ पुराने पड़ने के Ůभाव, माँग, Ůितयोिगता तथा 
अɊ आिथŊक कारक शािमल रहते हœ। कंपनी Ůȑेक įरपोिटōग की तारीख को संपिȅ, ɘांट तथा उपकरणो ंकी उपयोगी समय-सीमा का पुनरावलोकन करती है।

िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)

िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)
िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)

िनदेशको ंतथा अɊ Ůबंधकीय कािमŊको ंको वषŊ के दौरान िनɻिलİखत पाįरŵिमक िदया गया था :

िनदेशक(मनोनीत िनदेशक)

िवȅीय पįरसंपिȅयो ंतथा िवȅीय देनदाįरयो ंके उिचत मूʞ का मापन, मूʞन की तकनीक का उपयोग करके िकया जाता है, िजसमŐ छूटŮाɑ नकद Ůवाह का मॉडल 
शािमल रहता है। इन ŮिŢयाओ ंके इनपुट जहाँ संभव हो पयŊवेƗण वाले बाजार से िलए जाते हœ, लेिकन जहाँ यह संभव नही ंहोता है वहाँ उिचत मूʞो ंपर पŠँचने के 
िलए िनणŊय लेने की योƶता अपेिƗत होती है। िनणŊय मŐ इनपुटो ंपर िवचार शािमल रहता है जैसे िक तरलता जोİखम, Ţेिडट जोİखम तथा अİ̾थरता। इन कारको ंके 
बारे मŐ पूवाŊनुमानो ंमŐ बदलाव, िवȅीय उपकरणो ंके įरपोटŊ की गई उिचत मूʞ को Ůभािवत कर सकते हœ।

एस. के. मİʟक(22.11.2017 से 02.01.2018 तक )

िवलंिबत कर पįरसंपिȅयो ंकी पहचान उस िवˑार तक की जाती है, जहाँ यह संभव हो िक करयोƶ लाभ उपलɩ होगें,िजनके िवŜȠ हािनयो ंका उपयोग िकया जा 
सकेगा। महȕपूणŊ Ůबंधकीय िनणŊय उस िवलंिबत कर पįरसंपिȅ की रािश के िविनʮय के िलए अपेिƗत होता है, िजसकी पहचान की जा सके, जो भिवˈ की कर 
योजना की रणनीित के साथ-साथ संभािवत समय और भिवˈ के कर योƶ लाभ पर आधाįरत होता है।

भिवˈ को ȯान मŐ रखते Šए िनɻिलİखत मुƥ पूवाŊनुमान हœ और įरपोिटōग की अविध की समाİɑ पर Ůाſलन अिनिʮतताओ ंके मुƥ ŷोतो ंमŐ एक महȕपूणŊ 
जोİखम होता है, जो अगले िवȅीय वषŊ मŐ पįरसंपिȅयो ंतथा देनदाįरयो ंकी वहन की जाने वाली रािश का तȚाȏक समायोजन का कारण बनते हœ।

मािसक पूवाŊनुमानो ंके आधार पर कंपनी की तरलता का पयŊवेƗण आवʴक है। कंपनी की तरलता का मुƥ ŷोत शेयर पंूजी को जारी करने से Šए नकद तथा नकद 
समतुʞ होते हœ। 

कंपनी अपनी तरलता की आवʴकताओ ंका Ůबंधन, नकद आंतįरक Ůवाह का लगातार पयŊवेƗण करके तथा पयाŊɑ नकद तथा नकद समतुʞो ंका अनुरƗण करके 
करती है। सकल नकद आवʴकताओ ंकी तुलना उपलɩ नकद से, िकसी कमी का पता लगाने के िलए िकया जाता है। कंम अविध की तरलता आवʴकताओ ंमŐ 
मुƥतः पįरयोजना से जुड़े कायŊ, कमŊचाįरयो ंकी देयताओ,ं सुरƗा जमा तथा धारण रािश के िलए भुगतान िकए जाने वाले ʩय शािमल रहते हœ, जो Ůȑेक įरपोिटōग की 
तारीख को ʩापार के सामाɊ Ţम मŐ सामने आते हœ। हमलोग अपनी कम अविध की तरलता आवʴकताओ ंको पूरा करने के िलए नकद तथा नकद समतुʞो ंके 
समुिचत भंडार का अनुरƗण करते हœ।
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(ii) कंपनी के िवŜȠ दावे िजनकी पहचान कजŊ के ŝप मŐ नही ंकी गई, Ŝ. शूɊ है।(िपछले वषŊ Ŝ. शूɊ था)

क) पाįरभािषत योगदानकारी योजनाएँ
2017-18 2016-17

15.67 -
15.67 -

ख) पाįरभािषत लाभ योजनाएँ तथा अɊ लंबी अविध की लाभ योजनाएँ
32.1 अिनवायŊता के वतŊमान मूʞ मŐ बदलाव:

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

Ůारंिभक बैलŐस -                     -                  -                  -                    
ɯाज पर लागत -                     -                  -                  -                    
वतŊमान सेवा लागत 4.85                   15.31              -                  -                    
कटौती लाभो/ंहािनयो ंसिहत िपछली सेवा लागत -                     -                  -                  -                    
भुगतान िकया गया लाभ -                     -                  -                  -                    
अिनवायŊता पर वाˑिवक (लाभ)/हािन -                     -                  -                  -                    
अंितम बैलŐस 4.85                   15.31              -                  -                    

32.2 पįरयोजना पįरसंपिȅयो ंके उिचत मूʞ मŐ बदलाव

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

-                     -                  -                  -                    
योजना पįरसंपिȅयो ंपर Ůȑािशत įरटनŊ -                     -                  -                  -                    
कमŊचारी का योगदान -                     -                  -                  -                    
चुकाया गया लाभ -                     -                  -                  -                    
अिनवायŊताओ ंपर वाˑिवक(हािन)/लाभ -                     -                  -                  -                    
अंितम बैलŐस -                     -                  -                  -                    

32.3 बैलŐस शीट मŐ माɊता Ůाɑ रािश

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

                   4.85               15.31                     -                         -   
                       -                       -                       -                         -   

                   4.85               15.31                     -                         -   

वतŊमान                    0.02 1.40                
गैर-वतŊमान 4.63                   13.91              -                  -                    

िववरण 2017-18 2016-17

2016-17

बैलŐस शीट मŐ माɊता Ůाɑ सकल पįरसंपिȅयाँ/(सकल 
उȅरदेयता)

िववरण

वषŊ के अंत मŐ अिनवायŊताओ ंका Ůाſिलत वतŊमान मूʞ
वषŊ के अंत मŐ योजना पįरसंपिȅयो ंका उिचत मूʞ

िववरण 2017-18

िववरण
रािश(लाख Ŝ. मŐ)

कंपनी ने वषŊ के िलए लाभ तथा हािन खातो ंमŐ िनɻिलİखत रािशयो ंको माɊता दी।

वषŊ के Ůारंभ मŐ योजना पįरसंपिȅयो ंका उिचत मूʞ

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

भिवˈ िनिध तथा कमŊचारी राǛ बीमा योजना मŐ िनयोƅा का योगदान

2016-17

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

2017-18

नोट 32 : कंपनी ने भारत सरकार के कापŖरेट मामलो ंके मंũालय के Ȫारा अिधसूिचत, आई.एन.डी.-ए.एस. कमŊचारी लाभ के अनुŝप कमŊचारी लाभ ʩयो ंके िलए 
लेखांकन िकया है। आई.एन.डी.-ए.एस. 19 के अनुŝप लाभ तथा हािन के िववरणो ंतथा बैलŐस शीट मŐ पाįरभािषत योगदानकारी योजनाओ,ं पाįरभािषत लाभ 
योजनाओ ंतथा अɊ लंबी अविध की लाभ योजनाओ ंकी िनɻानुसार पहचान की गई है। -
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32.4 लाभ तथा हािन के िववरण मŐ माɊताŮाɑ ʩय

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

वतŊमान सेवा लागत                    4.85               15.31                     -                         -   
                       -                       -                       -                         -   

ɯाज लागत                        -                       -                       -                         -   
                       -                       -                       -                         -   
                   4.85               15.31                     -                         -   

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

उपादान अवकाश 
नकदीकरण

                       -                       -                       -                         -   
पी.बी.ओ. पर वषŊ के िलए वाˑिवक लाभ/(हािन)                        -                       -                       -                         -   

                       -                       -                       -                         -   
                       -                       -                       -                         -   

32.6 बैलŐस शीट की तारीख को मूलभूत वाˑिवक पूवाŊनुमान
वाˑिवक पूवाŊनुमान:
मूʞन का तरीका :
छूट की दर :
वेतन वृİȠ दर:
सेवािनवृित की उŲ:
िनकासी की दर:

मृȑू दर

32.7 संवेदनशीलता की िववेचना

िववरण पूवाŊनुमानो ंमŐ 
बदलाव

उपादान 
अिनवायŊता पर 

Ůभाव

छुǥी 
नकदीकरण पर 

Ůभाव
छूट की दर 0.50% (0.29)                                (0.89)

-0.50% 0.32                   0.98                
वेतन वृİȠ 0.50% 0.32                   0.99                

-0.50% (0.29)                  (0.90)              

नोट 33 : िवदेशी मुūा मŐ ʩय
िववरण 2017-18 2016-17

175.24 -
िवदेशी टी.ए./डी.ए. 9.66 -
िवदेश याũा ʩय 17.98 -
अɊ िवदेशी ʩय 5.13 -

208.01 -

नोट :- 34 िवȅीय िववरण का अनुमोदन

30 वषŊ तक -3%
31 से 44 वषŊ तक-2%
44 वषŊ से अिधक-1%

इंिडया आʷािसत जीवन मृȑु दर (2006-08) Ult.

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

7.71%
6.50%

िनदेशक मंडल Ȫारा िवȅीय िववरणो ंको जारी करने के िलए िदनांक 28.08.2018 को अनुमोिदत कर िदया गया था।

पįरयोजना से संबंिधत ʩय(सी.डɰू.आई.पी.)

2017-18
Ůोजेƃ यूिनट Ţेिडट का तरीका

60 वषŊ

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

32.5 अɊ िवˑृत आय मŐ माɊताŮाɑ ʩय
िववरण

पįरसंपिȅयो ंपर वषŊ के िलए वाˑिवक लाभ/(हािन)
वषŊ के अंत मŐ गैर-माɊताŮाɑ वाˑिवक लाभ/(हािन)

वषŊ के दौरान माɊता Ůाɑ सकल वाˑिवक (लाभ)/हािन
लाभ तथा हािन के िववरण मŐ माɊताŮाɑ कुल ʩय

िववरण 2017-18

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

रािश(लाख Ŝ. मŐ)
2017-18 2016-17

2016-17

कटौती लाभो/ंहािनयो ंसिहत िपछली सेवा लागत

Ůारंिभक सकल संचयी गैर-माɊताŮाɑ वाˑिवक लाभ/(हािन)
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नेशनल हाई स्पीड रेल कार्पोरेशन लललिटेड

आई.एन.डी.ए.एस. 101 के र्पहली बार अलिग्रहण के अर्पवाद/प्राप्त छूट

31 िार्च 2017 को सिाप्त वर्च के ललए इक्विटी का रु्पनलिचलान*

 फुट नोट  लर्पछला गैर्प  सिायोजन  आई.एन.डी.ए.एस.

I. र्पररसंर्पलियााँ

(1) गैर-र्ालू र्पररसंर्पलियााँ

(क) संपत्ति, प्लंट तथल उपकरण 14.39             -            14.39                      

(ख) प ंजी, प्रगत्तत पर कलर्य 4,5 1,156.81        29.13        1,185.94                 

(ग)  त्तििीर् पररसंपत्तिर्लाँ

(i) ऋण -                 -            -                          

(ii) अन्य 2 12.44                      (1.80) 10.64                      

(घ) त्तिलंत्तित कर पररसंपत्तिर्लाँ(सकल) 1 54.86             4.03          58.89                      

(ङ) अन्य गैर-चलल  पररसंपत्तिर्लाँ 2 0.56               1.08          1.63                        

1,239.06        32.44        1,271.49                 

(2) लविीय र्पररसंर्पलियााँ

(क)  त्तििीर् पररसंपत्तिर्लाँ

(i) नकद तथल नकद समतुल्य 30,568.98      -            30,568.99               

(ii) उपरोक्त(i) को छोड़कर अन्य िैंक िैलेंस 18,000.00      -            18,000.00               

(iii)  ऋण -                 -            -                          

(iv)  अन्य 1,044.37        -            1,044.37                 

(ख) अन्य चलल  पररसंपत्तिर्लाँ 2 7.76               0.70          8.46                        

49,621.11      0.70          49,621.82               

कुल र्पररसंर्पलियााँ 50,860.17      33.14        50,893.31               

II. इक्विटी तथा देनदाररयााँ

(1) इक्विटी

(क) इक्विटी शेर्र प ंजी 20,000.00      -            20,000.00               

(ख) अन्य इक्विटी 2,5 30,592.94      28.58        30,621.52               

50,592.94      28.58        50,621.52               

(2) देनदाररयााँ

गैर-र्ालू देनदाररयााँ

(3) र्ालू देनदाररयााँ

(क) त्तििीर् देनदलररर्लाँ

     (i) व्यलपलर देर्तलएाँ

     (ii) अन्य 4 204.17           -            204.17                    

(ख) अन्य चलल  देनदलररर्लाँ 17.98             4.56          22.54                      

(ग) चलल  कर देनदलररर्लाँ(सकल) 45.08             -            45.08                      

267.23           4.56          271.80                    

कुल इक्विटी तथा देनदाररयााँ 50,860.17      33.14        50,893.31               

नोट सं. 35: - आई.एन.डी.-ए.एस का र्पहली बार अलिग्रहण

31 मलचय 2017 को समलप्त अित्ति के त्तलए, नेशनल हलई स्पीड रेल कलपोरेशन त्तलत्तमटेड के इन अलग-अलग त्तििीर् त्तििरणो ंको आई.एन.डी.ए.एस. के अनुरूप तैर्लर त्तकर्ल गर्ल 

है। आई.एन.डी.ए.एस. में िदललि के उदे्दश्य से, कंपनी ने 12 फरिरी 2016 से आई.एन.डी. ए.एस. 101- भलरतीर् लेखलंकन मलनक कल पहली िलर अत्तिग्रहण में त्तित्तहत त्तदशल-

त्तनदेशो ंको अपनलर्ल है।

आई.एन.डी. ए.एस. 101- भलरतीर् लेखलंकन मलनक कल पहली िलर अत्तिग्रहण के अनुसलर, एम.सी.ए. द्वलरल जलरी रोडमैप के फेज ii में किर त्तकए गए कंपनी को िदललि की 

तलरीख 1.4.2016 को प्रलरंत्तभक िैलेंस शीट तथल 31.03.2017 को तुलनलत्मक अित्तिर्ो ंके त्तलए िैलेंस शीट तैर्लर करनल अपेत्तित होगल, क्ोतं्तक कंपनी की शुरुआत 12 फरिरी 

2016 को हुई है और त्तपछले गैप के तहत् पहलल त्तििीर् िर्य कंपनी अत्तित्तनर्म 2013 के अनुसलर 12 फरिरी 2016 से 31 मलचय 2017 तक मलनल जलएगल, इसत्तलए कंपनी ने अपने 

प्रलरंभ की तलरीख से ही आई.एन.डी.-ए.एस. को अपनलर्ल है, इसत्तलए प्रलरंत्तभक िैलेंस शीट की र्हलाँ कोई आिश्यकतल नही ंहै। तुलनलत्मक िैलेंस शीट 12 फरिरी 2016 से 31 

मलचय 2017 तक की अित्ति के त्तलए है अतः रे् 31 मलचय 2018 को िैलेंस शीट से प री तरह तुलनल र्ोग्य नही ंहैं। 

  

आई.एन.डी.ए.एस. में िदललि के पररणलमस्वरूप, त्तििीर् त्तििरणो,ं इनके नोटो ंके खुललसे तथल लेखलंकन की नीत्ततर्ो ंऔर त्तसद्लंतो ंके प्रसु्तत्ततकरण में भी िदललि आर्ल है। 31 

मलचय 2018 को समलप्त अित्ति के त्तलए तथल तुलनलत्मक स चनल के त्तलए अलग-अलग त्तििीर् त्तििरणो ंको तैर्लर करने में नोट 2 में त्तित्तहत लेखलंकन की नीत्ततर्ो ंको अपनलर्ल गर्ल है।

1. प्रलक्कलन :

ितयमलन प्रलक्कलन, त्तपछले गैप के दौरलन िनलए गए प्रलक्कलनो ंके तलरतम्य में होने चलत्तहए, र्त्तद उनमें त्तनम्नत्तलक्वखत न हो।ं:

i) िहलाँ कोई तु्रत्तट थी, र्ल

ii) त्तपछले गैप के दौरलन िनलए गए प्रलक्कलन तथल संिंत्तित स चनलएाँ  अि प्रलसंत्तगक नही ंहैं क्ोतं्तक एकक ने आई.एन.डी.ए.एस. को अपनलकर लेखलंकन की अलग नीत्तत कल चर्न 

कर त्तलर्ल है। 

* इस नोट के त्तलए आई.एन.डी.-ए.एस. प्रसु्तत्तत की आिश्यकतलओं को संपुष्ट करने के त्तलए त्तपछले गैप आाँकड़ो ंको पुनः िगीकृत त्तकर्ल गर्ल है।

लववरण

रालश(लाख रु. िें)
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31 माचŊ 2017 को समाɑ वषŊ के िलए लाभ तथा हािन का पुनिमŊलान

नोट  िपछला गैप  समायोजन  आई.एन.डी. ए.एस.
I. राजˢ :

पįरचालनो ंसे राजˢ
II. अɊ आय 2 1,248.08       0.30           1,248.38                    
III. कुल आय (I + II) 1,248.08       0.30           1,248.38                    
IV. ʩय:

कमŊचारी लाभ ʩय 0.43                       (0.43) -                                 
मूʞŸास तथा अमूतŊकरण ʩय 1.36                       (1.36) -                                 
अɊ ʩय 2,3,5 319.39                  (42.55) 276.85                       

कुल ʩय (IV).           321.19         (44.34)                        276.85 
V. वैकİʙक मदो ंतथा कर पूवŊ लाभ/हािन (I - IV) 926.89                   44.64 971.53                       
VI. वैकİʙक मद -                   -             
VII. कर पूवŊ लाभ/(हािन) (V - VI)           926.89          44.64 971.53                       
VIII. कर मŐ ʩय:

(1) वतŊमान कर 388.81          -             388.81                       
(2) िवलंिबत कर 1            (54.86)          (4.03) (58.89)                        

IX
पįरचालन जारी करने से अब तक की अविध के िलए
लाभ/ (हािन) (VII - VIII)

          592.94          48.67                        641.61 

X पįरचालन समाɑ करने से लाभ/(हािन)                   -                  -   -                             
XI पįरचालन समाɑ करने से कर ʩय                   -                  -   -                             
XII पįरचालन समाɑ करने से लाभ/(हािन)(करोपरांत)(X-XI)                   -                  -   -                             
XIII अविध के िलए लाभ/(हािन) (IX+XII)           592.94          48.67 641.61                       
XIV अɊ िवˑृत आय

क. (i) वेसे मद िजɎŐ लाभ तथा हािन के ŝप मŐ पुनवŊगŎकृत नही ंिकया 
जाएगा।                   -                  -                                  -   

(ii) मदो ंसे संबंिधत आयकर िजɎŐ लाभ तथा हािन के ŝप मŐ 
पुनवŊगŎकृत नही ंिकया जाएगा।                   -                  -                                  -   

ख. (i) वेसे मद िजɎŐ लाभ तथा हािन के ŝप मŐ पुनवŊगŎकृत िकया 
जाएगा।                   -                  -                                  -   

(ii) मदो ंसे संबंिधत आयकर िजɎŐ लाभ तथा हािन के ŝप मŐ 
पुनवŊगŎकृत िकया जाएगा।                   -                  -                                  -   

XV
अविध के िलए कुल िवˑृत आय(XIII +XIV) (अविध के िलए 
िवˑृत लाभ तथा अɊ िवˑृत आय)

592.94                   48.67 641.61                       

XVI. आय Ůित इİƓटी शेयर:
(पįरचालन जारी करने से)
(1) मूलभूत             43.81            3.61 47.42                         
(2) तरलीकृत             43.55            3.59 47.14                         

XVII. आय Ůित इİƓटी शेयर:
(पįरचालन समाɑ करने से)
(1) मूलभूत
(2) तरलीकृत

XVIII आय Ůित इİƓटी शेयर:
(पįरचालन समाɑ करने तथा जारी करने के िलए)
(1) मूलभूत             43.81            3.61 47.42                         
(2) तरलीकृत             43.55            3.59 47.14                         

* इस नोट के िलए आई.एन.डी.-ए.एस. Ůˑुित की आवʴकताओ ंको संपुʼ करने के िलए िपछले गैप आँकड़ो ंको पुनः वगŎकृत िकया गया है।

िववरण
रािश(लाख Ŝ. मŐ)
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31 माचŊ 2017 को कुल इİƓटी का पुनिमŊलान 

िववरण नोट सं. 31 माचŊ 2017 को
िपछल गैप के अनुसार कुल इİƓटी(शेयरधारक की िनिध) 50,592.94                   
समायोजन -0                                
शेयर जारी करने के खचŊ पर िवलंिबत कर पįरसंपिȅयो ंकी पहचान 1                 4.03                            
सुरƗा जमा पįरसंपिȅयो ंपर छूटो ंको पुनः लागू करना 2                 0.30                            
सुरƗा जमा पर पूवŊ मŐ भुगतान Šए िवलंिबत ʩय का अमूतŊकरण 2                                            (0.32)
सी.डɰू.आई.पी. मŐ ʩय का पंूजीकरण 5                                           24.57 
आई.एन.डी.-ए.एस. के अनुसार कुल इİƓटी(शेयर धारक की िनिध) 50,621.52                   
31 माचŊ 2017 को समाɑ अविध के िलए कुल िवˑृत आय का पुनिमŊलान

िववरण  नोट सं.
 31 माचŊ 2017 को 

समाɑ अविध के िलए
गैप के अनुसार लाभ तथा हािन 592.94                        
समायोजन 0                                  
शेयर जारी करने के खचŊ पर िवलंिबत कर पįरसंपिȅयो ंकी पहचान 1                 4.03                            
शेयर जारी करने का खचŊ 3                 20.09                          
सुरƗा जमा पįरसंपिȅयो ंपर छूटो ंको पुनः लागू करना 2                 0.30                            
सुरƗा जमा पर पूवŊ मŐ भुगतान Šए िवलंिबत ʩय का अमूतŊकरण 2                                            (0.32)
सी.डɰू.आई.पी. मŐ ʩय का पंूजीकरण 5                                           24.57 
अविध के िलए कुल िवˑृत आय 641.61                        
रोकड़ Ůवाह मŐ बदलाव का पुनिमŊलान

िववरण नोट सं.  गैप  समायोजन  आई.एन.डी.-ए.एस

पįरचालिनक गितिविधयो ंसे रोकड़ Ůवाह 6          (1,506.47) 1,089.81     (416.65)                       
िनवेश की गितिविधयो ंसे रोकड़ Ůवाह 6        (17,924.54)     (1,069.73) (18,994.27)                  
िवȅीय गितिविधयो ंसे रोकड़ Ůवाह 6         50,000.00          (20.08) 49,979.92                   

रोकड़ तथा रोकड़ समतुʞो ंमŐ सकल वृİȠ/(कमी) 30,568.99        (0.00)          30,568.99                   

Ůारंिभक रोकड़ तथा रोकड़ समतुʞ -                       -                  -                                  

अंितम रोकड़ तथा रोकड़ समतुʞ 30,568.99        (0.00)          30,568.99                   

पुनिमŊलान का नोट

6. आई.एन.डी.-ए.एस. के अनुŝप पįरसंपिȅयो ंतथा देनदाįरयो ंके पुनसŊमूहन के कारण रोकड़ Ůवाह मŐ अंतर आया है। 

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

1. िवलंिबत कर पįरसंपिȅयाँ
आई.एन.डी.-ए.एस. 12 के अनुसार, शेयर जारी करने के ʩय पर Šए Ŝ. 4.03 लाख की िवलंिबत कर पįरसंपिȅयो ंकी पहचान की गई है, इसिलए 
31.03.2017को करोपरांत लाभ तथा अɊ इİƓटी मŐ होने वाली पįरणामी वृİȠ के साथ ही Ŝ. 4.03 लाख के िवलंिबत कर पįरसंपिȅयो ंकी वृİȠ Šई है।

2. िवȅीय पįरसंपिȅयाँ
िकराए के िलए सुरƗा जमा की पहचान Ůारंिभक İ̾थित मŐ उिचत मूʞ पर तथा उसके उपरांत अमूतŊकरण लागत पर की गई है, िजसके पįरणामˢŝप अɊ आय 
मŐ Ŝ. 0.30 लाख तथा िकराए के ʩय मŐ Ŝ. 0.32 लाख की वृİȠ Šई है। 

उिचत मूʞन के कारण, अɊ लंबी अविध के िवȅीय पįरसंपिȅयो ंमŐ Ŝ. 1.80 लाख की कमी आई है तथा अɊ गैर चालू पįरसंपिȅयो ंमŐ Ŝ. 1.08 लाख की वृİȠ 
Šई है और अɊ चालू पįरसंपिȅयो ंमŐ Ŝ. 0.70 लाख की वृİȠ Šई है।

3. शेयर जारी करने मŐ ʩय
आई.एन.डी.-ए.एस. के अनुसार शेयर जारी करने पर Šए ʩय की पहचान ŮȑƗ तौर पर इİƓटी मŐ की गई है और इसके पįरणामˢŝप अɊ ʩय मŐ 
कमी आई है और लाभ मŐ Ŝ. 20.09 लाख की वृİȠ Šई है, िजसका अɊ इİƓटी पर कोई Ůभाव नही ंपड़ा है।

रािश(लाख Ŝ. मŐ)

4. पूवŊ की अविध के Ŝ. 4.56 लाख के ʩय को िवȅीय वषŊ 2016-17 के दौरान सी.डɰू.आई.पी. मŐ पंूजीकृत िकया गया है, इसिलए सी.डɰू.आई.पी. तथा अɊ 
िवȅीय उȅरदेयताएँ Ŝ. 4.56 लाख बढ़ गई हœ।

5. Ŝ. 24.57 लाख के ʩय को, सी.डɰू.आई.पी. पर Šए ʩय के ŝप मŐ हˑांतįरत िकया गया है, इसिलए धाįरत आय मŐ पįरणामी वृİȠ के साथ इİƓटी मŐ Ŝ. 
24.57 लाख की वृİȠ Šई है।
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31 माचŊ 2018 को समाɑ Šए वषŊ के िलए नेशनल हाई ˙ीड रेल कॉपŖरेशन िलिमटेड के 
 िवȅीय िववरणो ंपर कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(6) (बी) के तहत 

 भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक की िटɔिणयां। 
 
 

कंपनी अिधिनयम 2013 के तहत िनधाŊįरत िवȅीय Ůितवेदन ŝपरेखा के अनुसार 31 माचŊ 2018 को समाɑ Šए वषŊ के 

िलए नेशनल हाई ˙ीड रेल कॉपŖरेशन िलिमटेड के िवȅीय िववरणो ंको तैयार करने की िजʃेदारी कंपनी Ůबंधन की है। 
अिधिनयम की धारा 139 (5) के तहत भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक Ȫारा िनयुƅ वैधािनक लेखापरीƗक 

अिधिनयम की धारा 143 के तहत िवȅीय िववरणो ंपर अिधिनयम की धारा 143(10) के तहत िनधाŊįरत लेखा परीƗा 
मानको ंके अनुसार ˢतंũ लेखा परीƗा के आधार पर सʃित ʩƅ करने के िजʃेदार हœ। यह बताया गया है िक 28 

अगˑ 2018 की तारीख मŐ उनके लेखा परीƗा Ůितवेदन के माȯम से उनके Ȫारा िकया गया है।  
 
 

मœने, भारत के िनयंũक एवं महालेखा परीƗक की तरफ से, अिधिनयम की धारा 143(6)(ए) के तहत 31 माचŊ 2018 को 
समाɑ Šई अविध के िलए नेशनल हाई ˙ीड रेल कॉपŖरेशन िलिमटेड के िवȅीय िववरणो ं का पूरक लेखापरीƗा 
आयोिजत की थी। यह पूरक लेखापरीƗा ˢतंũ ŝप से की गई थी, इसमŐ वैधािनक लेखापरीƗको ं के कामकाजी 
अिभलेखो ंको नही ंदेखा गया था और यह मुƥ ŝप से वैधािनक लेखापरीƗको ंकी पूछताछ एवं कंपनी के कमŊचाįरयो ं
और लेखांकन अिभलेखो ंकी कुछ चुनीदंा जांच  तक सीिमत है।  
 
 

मेरी पूरक लेखापरीƗा के आधार पर मेरे संǒान मŐ ऐसा कुछ भी महȕपूवŊ नही ंआया है जो अिधिनयम की धारा 143 

(6)(बी) के तहत वैधािनक लेखापरीƗको ं के Ůितवेदन पर कोई भी िटɔणी करने या उसे पूणŊ करने की आवʴकता 
बताता हो।  
 
 

̾थानः नई िदʟी          के िलए और की तरफ से  
िदनांकः 23 िसतंबर 2018       भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक  

 

हèता. 
             (बी.आर.मंडल) 

        मुƥ लेखापरीƗा िनदेशक  
     ʩावसाियक रेल, नई िदʟी  



 

  1 
Birds Eye View of Proposed HSR station at Sabarmati 


